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A los accionistas de LEVANTE UNION DEPORTIVA, S.A.D.:

Opinidon con salvedades

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de Levante Union Deportiva, S.AD. (la
Sociedad dominante) y sus sociedades dependientes (el Grupo), que comprenden el balance a
30 de junio de 2025, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio
neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria, todos ellos consolidados, correspondientes al
gjercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinidn, excepto por los efectos de la cuestion descrita en la seccidn Fundamento de
la opinion con salvedades de nuestro informe, las cuentas anuales consolidadas adjuntas
expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién
financiera del Grupo a 30 de junio de 2025, asi como de sus resultados y flujos de efectivo
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo
de informacién financiera que resulta de aplicacion (que se identifica en la nota 2.a de la memoria
consolidada) y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opiniéon con salvedades

El Grupo no ha incluido en la memoria de las cuentas anuales consolidadas la informacién a
revelar de conformidad con la normativa aplicable en relacién con el periodo medio de pago a
proveedores.

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo
con dichas normas se describen mas adelante en |la seccion Responsabilidades del auditor en
relacion con la auditoria de las cuentas anuales consolidadas de nuestro informe.

Somos independientes del Grupo de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los
de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales consolidadas
en Espana segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.
En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han
concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa
reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto
comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente
y adecuada para nuestra opinién con salvedades.
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Incertidumbre material relacionada con la empresa en funcionamiento

Liamamos la atencién sobre lo indicado en la nota 2.c de la memoria consolidada adjunta, en la
que se mencionan determinados factores causantes de duda del principio de empresa en
funcionamiento, entre los que se encuentra el hecho de que el Grupo presenta un fondo de
maniobra negativo por importe 103.456 miles de euros, asi como un patrimonio neto negativo
por importe de 73.463 miles de euros, debido a las pérdidas continuadas de la Sociedad
dominante.

Asimismo, llamamos la atencién sobre lo indicado en la nota 2,j de la memoria consolidada
adjunta, en la que se pone de manifiesto que al 30 de junio de 2025 y a la fecha de formulacion
de las cuentas anuales consolidadas adjuntas, la Sociedad dominante no se encuentra al
corriente de sus obligaciones en cuanto a la deuda concursal con el Ayuntamiento de Valencia.

Asimismo, llamamos la atencién sobre lo indicado en la nota 2.c de la memoria consolidada
adjunta, en la que se indica que con fecha 9 marzo de 2025, la Sociedad dominante ha
comunicado al Juzgado de lo Mercantil n° 1 de Valencia la apertura de negociaciones con
acreedores al amparo de los articulos 583 y siguientes del Texto Refundido de la Ley Concursal,
mediante el cual comunicé el inicio de negociaciones preconcursales, declarando una insolvencia
actual.

Como se menciona en los parrafos anteriores, estos hechos o condiciones, junto con otros
incluidos en las notas de la memoria consolidada, indican la existencia de una incertidumbre
material que puede generar dudas significativas sobre la capacidad del Grupo para continuar
como empresa en funcionamiento. Nuestra opinion no ha sido modificada en relacion con esta
cuestion.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segln nuestro juicio profesional,
han sido considerados como los riesgos de incorreccién material mas significativos en nuestra
auditoria de las cuentas anuales consolidadas del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados
en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales consolidadas en su conjunto, y en la
formacion de nuestra opinién sobre estas, y no expresamos una opinion por separado sobre esos
riesgos.

Ademas de los aspectos descritos en la seccion Fundamento de la opinion con salvedades y en
la seccion Incertidumbre material relacionada con la empresa en funcionamiento, hemos
determinado que los aspectos que se describen a continuacion son los riesgos mas significativos
de la auditoria que se deben comunicar en nuestro informe.

Inmovilizado Intangible Deportivo

Tal y como se muestra las notas 3 d) y 4 de la memoria consolidada adjunta a 30 de junio de
2025 el Grupo tiene registrado en el epigrafe “Inmovilizado intangible— Derechos de adquisicion
jugadores” del balance consolidado adjunto un importe de 1.476 miles de euros correspondientes
al valor neto contable de los costes necesarios para obtener de otras entidades los derechos de
traspaso de los jugadores, asi como otros de naturaleza similar, los cuales son objeto de
amortizacién en funcion de la duracién de los contratos suscritos.

La valoracion del inmovilizado intangible deportivo, asi como la identificaciéon de indicios de
deterioro y, en su caso, la estimacion de su valor recuperable, han sido considerados un aspecto
mas relevante de la auditoria al estar sujetos a juicios significativos por parte de los
administradores de la Sociedad dominante.
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Como parte de nuestro trabajo hemos llevado a cabo el conocimiento de los procedimientos
establecidos por el Grupo para la valoracion de los derechos de traspaso de los jugadores como
inmovilizado intangible deportivo, verificando los criterios de activacion, valoracion y
amortizacion, asi como la identificacion de posibles indicios de deterioro; ademas hemos
revisado los movimientos del ejercicio, analizando las principales adiciones y bajas con
documentacién soporte, asi como la razonabilidad de las dotaciones a la amortizacién del
ejercicio.

Por ultimo, hemos verificado que la memoria consolidada incluye los desgloses de informacion
relacionados que requiere el marco de informacion financiera aplicable.

Deuda a largo y corto plazo

El Grupo tiene registradas en el pasivo no corriente y pasivo corriente de su balance su balance
de situacién al 30 de junio de 2025, deudas a largo plazo y a corto plazo por un importe total de
103.080 miles de euros, que se corresponden con las diferentes operaciones firmadas por la
Sociedad dominante para obtener financiacién. La informacion relevante relativa a dichas deudas
se describe en la nota 7 de la memoria consolidada adjunta.

La revisién del epigrafe anteriormente indicado ha sido un tema significativo en nuestra auditoria
por la relevancia del importe mencionado.

Como parte de nuestro trabajo hemos llevado a cabo el conocimiento de los procedimientos
establecidos por el Grupo para la integridad y exactitud de los saldos contabilizados en deudas
alargo y corto plazo, y la obtencion y analisis de los principales contratos vigentes que soportan
dichos importes, verificando tanto su exactitud como su correcta clasificacion temporal.

Por dltimo, hemos verificado que la memoria consolidada incluye los desgioses de informacion
relacionados que requiere el marco de informacién financiera aplicable.

Otra informacion: Informe de gestién consolidado

La otra informacion comprende exclusivamente el informe de gestion consolidado del ejercicio
2024-2025, cuya formulacién es responsabilidad de los administradores de la Sociedad
dominante y no forma parte integrante de las cuentas anuales consolidadas.

Nuestra opinién de auditoria sobre las cuentas anuales consolidadas no cubre el informe de
gestion. Nuestra responsabilidad sobre el informe de gestion consolidado, de conformidad con
lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas, consiste en:

a) Comprobar Ginicamente que el estado de informacién no financiera se ha facilitado en la forma
prevista en la normativa aplicable y, en caso contrario, a informar sobre ello.

b) Evaluar e informar sobre la concordancia del informe de gestién con las cuentas anuales
consolidadas, a partir del conocimiento del Grupo obtenido en la realizacién de la auditoria de
las citadas cuentas, asi como en evaluar e informar de si el contenido y presentacién del informe
de gestién consolidado son conformes a la normativa que resulta de aplicacién. Si, basandonos
en el trabajo que hemos realizado, concluimos que existen incorrecciones materiales, estamos
obligados a informar de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, segin lo descrito anteriormente, hemos comprobado que la
informacién mencionada en el apartado a) anterior no se facilita en la forma prevista en la
normativa aplicable, si bien hemos comprobado que salvo por los posibles efectos de 1a limitacién
al alcance descrita en el parrafo siguiente, el resto de la informacion que contiene el informe de
gestion consolidado concuerda con la de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2025 y
su contenido y presentacion son conformes a la normativa que resulta de aplicacion.
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Como se describe en la seccidn Fundamento de la opinién con salvedades, no hemos podido
obtener evidencia de auditoria suficiente y adecuada lo que supone una limitacién al alcance. En
consecuencia, no hemos podido alcanzar una conclusion sobre si existe una incorreccion
material en el informe de gestion consolidado en relacion con esta cuestion.

Responsabilidad de los administradores de la Sociedad dominante en relacién con las
cuentas anuales consolidadas

Los administradores de la Sociedad dominante son responsables de formular las cuentas
anuales consolidadas adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la
situacién financiera y de los resultados del Grupo, de conformidad con el marco normativo de
informacién financiera aplicable al Grupo en Espafia, y del control interno que considere
necesario para permitir l[a preparacion de cuentas anuales consolidadas libres de incorreccion
material, debida a fraude o error.

En la preparacién de las cuentas anuales consolidadas, los administradores de la Sociedad
dominante son responsables de la valoracion de la capacidad del Grupo para continuar como
empresa en funcionamiento, revelando, segln corresponda, las cuestiones relacionadas con la
empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento
excepto si los administradores de la Sociedad dominante tienen intencién de liquidar el Grupo o
de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales
consolidadas

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales
consolidadas en su conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir
un informe de auditoria que contiene nuestra opinién. Seguridad razonable es un alto grado de
seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafna siempre detecte una
incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se
consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente
que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman basandose en las cuentas
anuales consolidadas.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espania, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una
actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

¢ Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales
consolidadas, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria
para responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada
para proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una incorreccion
material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccion material debida
a error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones deliberadas,
manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusién del control interno.

¢ Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con
la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno del Grupo.

o Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por los administradores de
la Sociedad dominante.
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Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por los administradores de la Sociedad
dominante, del principio contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la
evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre material
relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la
capacidad del Grupo para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que
existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro informe
de auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales
consolidadas o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinion
modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la
fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden
ser la causa de que el Grupo deje de ser una empresa en funcionamiento.

Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales
consolidadas, incluida la informacién revelada, y si las cuentas anuales consolidadas
representan las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la
imagen fiel.

Planificamos y ejecutamos la auditoria del grupo para obtener evidencia suficiente y adecuada
en relacién con la informacién financiera de las entidades o de las unidades de negocio del
Grupo como base para la formacion de una opinién sobre las cuentas anuales consolidadas.
Somos responsables de la direccion, supervisién y revision del trabajo realizado para los fines
de la auditoria del Grupo. Somos los Unicos responsables de nuestra opinién de auditoria.

Nos comunicamos con los administradores de la Sociedad dominante en relacién con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos
significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de la auditorfa.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacion a los administradores de la
Sociedad dominante, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria

de

las cuentas anuales consolidadas del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos

considerados més significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.

Grant Thornton, S.L.
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LEVANTE UNION DEPORTIVA, S.A.D. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

BALANCE CONSOLIDADO AL CIERRE DEL 30 DE JUNIO DE 2025

(Datos expresados en miles de euros)

ACTIVO Notas 30/06/2025 30/06/2024
(Reexpresado)
ACTIVO NO CORRIENTE 74.784,72 70.510,94
Inmovilizado intangible 4 1.608,53 831,19
Derechos de adquisicion jugadores 1.475,61 607,80
Otro inmovilizado intangible 132,92 223,39
Inmovilizado material 5 68.059,56 68.964,07
Terrenos y construcciones 60.264,00 60.578,04
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 5.449,54 6.240,03
Inmovilizado en curso y anticipos 2.346,02 2.146,00
Inversiones financieras a largo plazo 7 717,68 715,68
Activos por impuesto diferido 15 4.398,95 -
ACTIVO CORRIENTE 15.338,32 23.854,11
Existencias 10 254,96 544,94
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 11.362,70 19.742,36
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 7 - 0,40
Clientes empresas del grupo y asociadas 7,20 2.313,04 2.364.,87
Entidades deportivas deudoras 7 7.509,12 6.054,12
Deudores varios 7 1.316,34 11.173,32
Activos por impuesto corriente 15 15,33 15,33
Otros créditos con las Administraciones Publicas 15 208,87 134,32
Inversiones financieras a corto plazo 7 141,20 132,94
Periodificaciones a corto plazo 11 2.971,31 3.105,19
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 13 608,15 328,68
TOTAL ACTIVO 90.123,04 94.365,05
PATRIMONIO NETO Y PASIVO Notas 30/06/2025 30/06/2024
(Reexpresado)
PATRIMONIO NETO (73.463,49) (60.330,48)
FONDOS PROPIOS (73.463,49) (60.330,48)
Capital 12 12.800,58 12.003,29
Capital escriturado 12.800,58 12.003,29
Prima de emision 12 1.763,46 1.498,14
Reservas 12 (11.694,18) (12.223,51)
Legal y estatutarias 1.500,28 1.500,28
Otras reservas (13.194,46) (13.723,79)
Resultado de ejercicios anteriores 12 (62.137,73) (49.268,30)
Resultado del ejercicio atribuido ala sociedad dominante 15 (14.195,62) (12.340,10)
PASIVO NO CORRIENTE 44.792,41 75.353,57
Deudas a largo plazo 7 39.775,79 69.680,55
Otros pasivos financieros 39.775,79 69.680,55
Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo 7y20 5.016,62 5.673,02
PASIVO CORRIENTE 118.794,12 79.341,96
Provisiones a corto plazo 14 1.505,29 1.564,46
Deudas a corto plazo 7 63.304,17 28.966,03
Deudas con entidades de crédito 21.048,25 20.535,34
Otros pasivos financieros 42.255,92 8.430,69
Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo 7y20 13.026,93 14.318,86
Otras deudas 13.026,93 14.318,86
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 38.668,37 32.912,99
Proveedores 7 7,69 -
Proveedores, empresas del grupo y asociadas 7,20 226,03 10,97
Entidades deportivas acreedoras 7 3.576,85 3.264,69
Personal no deportivo (remuneraciones pendientes de pago) 7 298,19 1.849,49
Personal deportivo (remuneraciones pendientes de pago) 7 4.855,63 2.270,26
Otros acreedores 29.703,98 25.517,58
Periodificaciones a corto plazo 11 2.289,36 1.579,62
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 90.123,04 94.365,05




LEVANTE UNION DEPORTIVA, S.A.D. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS CONSOLIDADA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
EJERCICIO TERMINADO EL 30 DE JUNIO 2025
(Datos expresados en miles de euros)

Notas 2024-25 2023-24
OPERACIONES CONTINUADAS
Importe neto de la cifra de negocios 16.2 " 15.129,10 16.104,42
Ingresos deportivos 1.736,53 1.044,54
Ingresos por abonados y socios 2.906,77 2.497,84
Ingresos por retransmision 6.597,76 8.251,53
Ingresos por comercializacion 2.472,95 3.137,28
Ingresos por publicidad 1.370,46 1.173,23
Otros ingresos 44,63 -
Aprovisionamientos (1.779,61) (1.630,76)
Consumo de material deportivo 16.1 (1.619,23) (1.932,63)
Otros consumos 16.1 (159,33) (185,38)
Deterioro de mercaderias, materias primas y otros aprovisionamientos (1,05) 487,25
Otros ingresos de explotacion 1.148,59 1.260,26
Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 133,48 124,07
Subvenciones de explotacion incorporadas al resultado del ejercicio 19 1.015,11 1.136,19
Gastos de personal 16.3, 16.4 (23.458,44) (24.645,38)
Sueldos, salarios asociados a la plantilla deportiva (11.709,34) (13.166,68)
Otros sueldos, salarios y asimilados (9.250,35) (8.728,69)
Cargas sociales (2.498,75) (2.750,01)
Otros gastos de explotacién T (12.92692) " (9.456,05)
Servicios exteriores 16.7 (5.656,16) (4.916,84)
Tributos (427,48) (476,67)
Desplazamientos (616,73) (740,87)
Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales 7 (2.615,85) -
Otros gastos de gestion corriente (1.642,98) (1.832,86)
Gastos en adquisicion de jugadores (1.967,72) (1.488,81)
Amortizacién del inmovilizado 16.8 (2.014,21) (3.149,32)
Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado 16.5 12.298,96 " 12.973,46
Resultado por traspaso de jugadores 12.301,88 12.973,46
Resultados por enajenaciones y otras (2,92) -
Otros resultados 16.5 (1.322,96) 2.383,47
RESULTADO DE EXPLOTACION (12.925,49) (6.159,90)
Ingresos financieros - 9,81
De valores negociables y otros instrumentos financieros - 9,81
Gastos financieros 16.9 (5.672,48) (6.165,72)
Diferencias de cambio 9 3,40 (24,29)
RESULTADO FINANCIERO (5.669,08) (6.180,20)




LEVANTE UNION DEPORTIVA, S.A.D. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS CONSOLIDADO
EJERCICIO TERMINADO EL 30 DE JUNIO 2025
(Datos expresados en miles de euros)

Notas 2024-25 2023-24
Resultado consolidado del ejercicio 15 (14.195,62) (12.340,10)
TOTAL INGRESOS Y GASTOS CONSOLIDADOS RECONOCIDOS (14.195,62) (12.340,10)
Total de ingresos y gastos atribuidos a la Sociedad dominante (14.195,62) (12.340,10)

Total de ingresos y gastos atribuidos a la socios externos - -



LEVANTE UNION DEPORTIVA, S.A.D. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
ESTADO TOTAL DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO CONSOLIDADO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
EJERCICIO TERMINADO EL 30 DE JUNIO 2025

(Datos expresados en miles de euros)

Resultados de

Capital Prima de R . Resultado del
escriturado emision (]:;tean]/;s) :"l:::z::ss ejercicio TOTAL
(Nota 12) (Nota 12) (Nota 12) (Nota 15)

Ajustes por errores anteriores - - (13.852,58) - - (13.852,58)
INCORPORACION PRIMERA CONSOLIDACION 7.501,38 - (9.862,76) (42.724,21)  (6.544,09) (51.629,68)
Total ingresos y gastos consolidados reconocidos - - - - (12.340,10) (12.340,10)
Operaciones con socios o propietarios 4.501,91 1.498,14 - (6.544,09) 6.544,09 6.000,05
Conversion de pasivos financieros en patrimonio neto 4.501,91 1.498,14 - - - 6.000,05
Otras operaciones con socios o propietarios - - - (6.544,09) 6.544,09 -
SALDO, FINAL DEL ANO 2023-24 12.003,29 1.498,14 (9.862,76) (49.268,30) (12.340,10) (57.969,73)
Ajustes por errores 2023-24 (nota 2.h) - - (2.360,75) - - (2.360,75)
SALDO AJUSTADO INICIO DEL ANO 2024-25 12.003,29 1.498,14  (12.223,51) (49.268,30) (12.340,10) (60.330.,48)
Total ingresos y gastos reconocidos - - - - (14.195,62) (14.195,62)
Operaciones con socios o propietarios 797,29 265,32 - (12.340,10) 12.340,10 1.062,61
Aumentos de capital 797,29 265,32 - - - 1.062,61

Otras operaciones con socios o propietarios - - - (12.340,10) 12.340,10 -
Otras variaciones del patrimonio neto - - 529,33 (529,33) - -
SALDO, FINAL DEL ANO 2024-25 12.800,58 1.763,46  (11.694,18) (62.137,73) (14.195,62) (73.463,49)
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ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO

EJERCICIO TERMINADO EL 30 DE JUNIO 2025

(Expresado en miles de euros)

Notas 2024-25 2023-24
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
Resultado del ejercicio antes de impuestos 15 (18.594,57) (12.340,10)
Procedente de operaciones continuadas (18.594,57) (12.340,10)
Ajustes del resultado (1.707,85) (3.130,94)
Amortizacion del inmovilizado 16.8 2.014,21 3.149,32
Correcciones valorativas por deterioro 291,98 513,00
Variacion de provisiones 2.615,84 -
Resultados por bajas y enajenaciones del inmovilizado 16.5 (12.298,96) (12.973,46)
Ingresos financieros - (9,81)
Gastos financieros 16.9 5.672,48 6.165,72
Diferencias de cambio 9 (3,40) 24,29
Cambios en el capital corriente 17.642,55 (7.835,28)
Existencias 289,98 622,85
Deudores y otras cuentas a cobrar (126,61) (3.981,73)
Otros activos corrientes (216,15) 379,83
Acreedores y otras cuentas a pagar 4.857,10 (9.570,37)
Otros pasivos corrientes 821,47 970,98
Otros activos y pasivos no corrientes 12.016,76 3.743,16
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion (1.354,95) (2.161,01)
Pagos de intereses (1.354,95) (2.170,82)
Cobros de intereses - 9,81
Flujos de efectivo de las actividades de explotacion (4.014,82) (25.467,33)
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
Pagos por inversiones (1.698,17) (2.009,11)
Inmovilizado intangible 4 (1.450,00) (1.549,22)
Inmovilizado material 5 (237,92) (456,69)
Otras activos financieros (10,25) (3,20)
Cobros por desinversiones 4 1.339,69 8.500,00
Inmovilizado intangible 1.339,69 8.500,00
Flujos de efectivo de las actividades de inversion (358,48) 6.490,89
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero 4.656,17 18.947,04
Emisién 66.163,54 66.529,07
Deudas con entidades de crédito 49.121,99 53.628,23
Deudas con empresas del grupo y asociadas 3.919,00 9.820,84
Otras deudas 13.122,55 3.080,00
Devolucién y amortizacion de (61.507,37) (47.582,03)
Deudas con entidades de crédito (50.422,24) (44.140,61)
Deudas con empresas del grupo y asociadas (8.246,26) (784,54)
Otras deudas (2.838,87) (2.656,88)
Flujos de efectivo de las actividades de financiacion 4.656,17 18.947,04
EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO 9 (3,40) (24,29)
AUMENTO / DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES 279,47 (53,69)
Efectivo o equivalentes al inicio del ejercicio 328,68 382,37
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio 13 608,15 328,68
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1. Informacion General

1.1. Sociedad dominante, sociedades dependientes y sociedades asociadas

LEVANTE UNION DEPORTIVA, S.A.D. (Sociedad dominante del Grupo) se constituyo
el 13 de mayo de 1994. Su domicilio social se encuentra en Valencia, Calle de San Vicente
de Paul n° 44, y desarrolla sus actividades en este mismo domicilio. El objeto social de la
Sociedad dominante de acuerdo con sus estatutos es la participacion en competiciones
deportivas oficiales de caracter profesional en la modalidad deportiva de futbol y la
promocion y desarrollo de actividades deportivas en general y la participacion en
competiciones no profesionales en cualquier modalidad deportiva.

Sociedades dependientes

Las sociedades dependientes incluidas en el perimetro de consolidacion en el ejercicio
2024-25 son las siguientes:

Porcentaje Importe Bruto de
Sociedad titular de la nominal del participacion
Sociedad participacion directa capital poseido  (miles de euros) Domicilio Actividad

Const: ion, d !
Levante UD Nuevos Levante Union Deportiva, C/ San Vicente onstruccion, ”esarro °

100% 5,50 , y explotacion de

Desarrollos, S.L.U. S.A.D. de Panl, 44 . . .
instalaciones deportivas
Levante Unién Deportiva C/ San Vicente Prestacion de servicios
Linkshow, S.L.U. p ’ 100% 12,00 de entradas deportivas y

S.A.D. de Paul, 44

culturales

Todas las sociedades mencionadas, al igual que la dominante, cierran sus cuentas anuales
individuales el 30 de junio de 2025 y se han incluido en la consolidacion aplicando el
método integracion global.

El supuesto que determina la configuracion de estas sociedades como dependientes es la
disposicion de la mayoria de los derechos de voto.

2. Base de presentacion de las cuentas anuales consolidadas
a) Imagen fiel

Las cuentas anuales consolidadas, compuestas por el balance consolidado, la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada, el estado de cambios en el patrimonio neto consolidado, el
estado de flujos de efectivo consolidado y la memoria consolidada compuesta por las notas 1
a 23, se han preparado a partir de los registros contables del LEVANTE UNION
DEPORTIVA, S.A.D. y de las sociedades del Grupo (ver detalle en nota 1), habiéndose
aplicado las disposiciones legales vigentes en materia contable, en concreto Real Decreto
1159/2010, de 17 de septiembre por el que se aprueban las normas para la formulacion de las
cuentas anuales consolidadas y se modifica el Plan General de Contabilidad aprobado por
Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre de 2007, y sus modificaciones aprobadas por
el Real Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre, por el Real Decreto 602/2016, de 2 de
diciembre, y por el Real Decreto 1/2021, de 12 de enero, con el objeto de mostrar la imagen
fiel del patrimonio, de la situacién financiera, de los resultados, de los cambios en el
patrimonio neto y de los flujos de efectivo del Grupo habidos durante el correspondiente
ejercicio. Adicionalmente, y en virtud de la Disposicion transitoria quinta del Real Decreto
1514/2007, el Grupo sigue aplicando, en lo que no se opone a la legislacion mercantil actual,
la Adaptacion Sectorial del Plan General de Contabilidad a las Sociedades Andnimas
Deportivas que se aprobd por Orden del Ministerio de Economia de 27 de junio de 2000.
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Considerando que el Plan General de Contabilidad establece que en la memoria consolidada
se incorpore, ademas de la informacion minima a cumplimentar, cualquier informacion que
otra normativa exija, tanto el Reglamento de Control Econémico de la Liga Nacional de
Futbol Profesional (en adelante LNFP o LFP) como las Normas de Elaboracion de
Presupuestos, constituyen también el marco de informacion econdémico-financiera
obligatoria para los clubes y Sociedades Anonimas Deportivas afiliadas a la LNFP.

Las cifras incluidas en las cuentas anuales consolidadas estan expresadas en miles de euros,
salvo que se indique lo contrario.

b) Principios contables

Las cuentas anuales consolidadas se han preparado de acuerdo con los principios contables
obligatorios. No existe ningun principio contable que, siendo significativo su efecto, se haya
dejado de aplicar.

Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre

En la elaboracion de las cuentas anuales consolidadas adjuntas se han utilizado estimaciones
realizadas por los administradores de la Sociedad dominante para valorar algunos de los
activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en ellas.
Baésicamente estas estimaciones se refieren a:

- La amortizacion del inmovilizado material e intangible (notas 3.e y 3.d)
- Lavaloracion de determinados instrumentos financieros (nota 3.h)

- Las previsiones de ganancias fiscales futuras que hacen posible la aplicacion de
activos por impuestos diferidos (notas 3.1).

Estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacién disponible hasta la
fecha de formulacion de estas cuentas consolidadas, no existiendo ningtin hecho que pudiera
hacer cambiar dichas estimaciones. Cualquier acontecimiento futuro no conocido a la fecha
de elaboracion de estas estimaciones, podria dar lugar a modificaciones (al alza o a la baja),
lo que se realizaria, en su caso, de forma prospectiva.

Las cuentas anuales consolidadas han sido formuladas asumiendo el principio de empresa en
funcionamiento, es decir, asumiendo que la actividad del Grupo continuara en el futuro. No
obstante, existen algunas circunstancias que dificultan la capacidad del Grupo para seguir
como empresa en funcionamiento, siendo compensadas por otras circunstancias que mitigan
las dificultades originadas por aquellas. A continuacién, se enumeran ambos tipos de
circunstancias o factores.

Factores causantes:

- Elequipo descendi6 en la temporada 2021/2022 a la 2° Division, lo que supuso
una importante reducciéon de sus ingresos, mayoritariamente en derechos
televisivos. La reduccion de dichos ingresos ha supuesto la realizacion de
ajustes internos a todos los niveles y la necesidad de recurrir a endeudamiento
financiero para poder cubrir las necesidades de tesoreria.

- El Grupo ha obtenido unas pérdidas en el ejercicio 2024/2025 que ascienden
a 14.195,62 miles de euros.
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- A 30 de junio de 2025 el Grupo presenta fondo de maniobra negativo por
importe de 103.455,80 miles de euros (55.487,85 miles de euros en el ejercicio
2023/2024), y patrimonio neto negativo por importe de 73.463,49 miles de
euros (60.330,48 miles de euros en el ejercicio 2023/2024), debido a las
pérdidas continuadas de la Sociedad.

- A 30 de junio de 2025, tal y como se indica en la nota 2.j, la Sociedad
Dominante no se encuentra al corriente de pago de su deuda concursal con el
Ayuntamiento de Valencia, también a consecuencia a la falta de liquidez.

- La acumulaciéon de obligaciones vencidas y exigibles por cuantias muy
significativas, junto con el resto de pasivo financiero, ha desembocado
necesariamente en la comunicacion de apertura de negociaciones con
acreedores al amparo de los articulos 583 y siguientes del Texto Refundido de
la Ley Concursal, que tratan de los presupuestos del preconcurso. De esta
forma:

- El 9 de marzo de 2025, la Sociedad Dominante comunic6 al Juzgado de
lo Mercantil n° 1 de Valencia el inicio de negociaciones preconcursales,
declarando una insolvencia actual.

- El 17 de marzo de 2025, el Juzgado de lo Mercantil dict6 Decreto de
admision de la comunicacion.

- El 9 de junio de 2025, la Sociedad Dominante solicito al Juzgado de lo
Mercantil una prorroga de la comunicacion de inicio de negociaciones
(en adelante, la “Primera Prorroga’), con conformidad de acreedores que
representaban el 83,43% del pasivo afectado (EDR, OLB y Bizas
Capital).

- El26 de junio de 2025 el Juzgado de lo Mercantil concedi6 prorroga por
otros 3 meses adicionales, finalizando por tanto el dia 9 de septiembre de
2025.

Factores mitigantes:

- El equipo ha ascendido a Primera Division para la temporada 2025-2026, lo
que supondra un incremento significativo en los ingresos procedentes de
derechos televisivos mientras se mantenga en dicha categoria.

- Con fecha 8 de enero de 2025 el Ayuntamiento ha certificado que el Grupo
dispone de 17.818,26 metros de edificabilidad maxima sin utilizar, para poder
desarrollar un edificio que permita tener un valor futuro y, a su vez, generar
beneficios para el Grupo. El espacio esta ubicado en Gol Orriols y forma parte
del plan de explotacion del estadio.

De acuerdo con la tasacion realizada por Eurovaloraciones, S.A. de fecha 20
de septiembre de 2024 con la finalidad de determinar su valor de mercado a
efectos de asesoramiento, el solar tiene una superficie de 1.223 metros
cuadrados y una edificabilidad de 14.517,81 metros cuadrados, con un valor
de mercado asignado por importe de 15.474,04 miles de euros a dicha fecha.
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- Tal y como se explica en la nota 2.j de la presente memoria consolidada, a
pesar de que a fecha de cierre del ejercicio la Sociedad Dominante no se
encuentra al corriente de sus obligaciones en cuanto a la deuda concursal con
el Ayuntamiento de Valencia, durante el ejercicio 2024/2025, ha realizado un
total de pagos por importe de 1.150,00 miles de euros con el fin de reducir el
incumplimiento. La Sociedad Dominante sigue buscando y negociando
diferentes formulas con el fin de volver al cumplimiento de dicho convenio a
la mayor brevedad posible. A la fecha de formulacion de las presentes cuentas
anuales consolidadas la Sociedad Dominante no tiene constancia de que el
Ayuntamiento de Valencia haya iniciado accion alguna para solicitar la
declaracion de incumplimiento del convenio, por lo que la Sociedad
Dominante contintia en fase de convenio.

- Con fecha 21 de octubre de 2025 se aprueba, por la Junta General de
Accionistas de la Sociedad Dominante, el Plan de Reestructuracion Financiera
al amparo de los articulos 583 y siguientes del Texto Refundido de la Ley
Concursal, el cual ha sido suscrito por los principales acreedores financieros
(Bridge Securitisation S.C.A. y Fasanara Securitisation S.A.) y presentado
para su homologacion judicial.

El Plan prevé la novacion de las condiciones financieras vigentes,
sustituyendo los Covenants originales (ratios de endeudamiento, restricciones
de gasto ¢ inversiones y condiciones de repago) por un nuevo marco de
cumplimiento adaptado a la capacidad real de generacion de caja de la
Sociedad Dominante. De este modo, se suspenden las clausulas de
vencimiento anticipado o ejecucion de garantias mientras el Plan esté vigente
y se cumplan los hitos establecidos, eliminando el riesgo inmediato de
incumplimiento contractual.

Asimismo, el Plan incorpora la condonacion parcial de intereses de demora,
la redefinicion de plazos y tipos de interés, la creacion de mecanismos de
control financiero (cash sweep y cuentas pignoradas conjuntas con los
acreedores) y la ampliacion de capital por compensacion de créditos con Bizas
Trading Company, S.L., por importe de 13.839,83 euros, aprobada por la Junta
General de Accionistas de la Sociedad Dominante en la misma fecha.

- A 30 de junio de 2025 el Grupo dispone de dos préstamos participativos, uno
concedido por Laliga y Loarre Investments, S.a.r.l. (una sociedad controlada
por fondos de CVC Capital Partners) por un importe de 35.383,06 miles de
euros, y otro concedido por Bizas Trading Company, S.L. por importe de
4.766,62 miles de euros, estando ambos al amparo de lo establecido en el
articulo 20 del Real Decreto-Ley 7/1996, de 7 de junio, sobre Medidas
urgentes de caracter fiscal y de fomento y liberalizacion de la actividad
econémica, por el que en su apartado d) los préstamos participativos se
consideraran patrimonio neto a los efectos de reduccion de capital y
liquidacion de sociedades previstas en la legislacion mercantil. A 30 de junio
de 2025, el importe total de los préstamos participativos recibidos asciende a
40.149,68 miles de euros.
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De conformidad con lo establecido en articulo 6 del Real Decreto-ley 4/2025,
de 8 de abril, de medidas urgentes de respuesta a la amenaza arancelaria y de
relanzamiento comercial, y a los solos efectos de determinar la concurrencia
de la causa de disolucion prevista en el articulo 363.1.¢) del texto refundido
de la Ley de Sociedades de Capital, aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio, no se tomaran en consideracion las pérdidas de los
ejercicios 2020 y 2021 hasta el cierre del ejercicio que se inicie en el afio 2025,
esto es, hasta el ejercicio 2025-2026 que se cerrara el 30 de junio de 2026 De
conformidad con lo indicado, el Grupo no ha tomado en consideracion a estos
efectos las pérdidas correspondientes a los ejercicios 2020-2021 y 2021-2022,
que ascendieron a 23.227,02 miles de euros y 22.052,14 miles de euros,
respectivamente.

Tras la consideracion, a los efectos de reduccion de capital y liquidacion de
las sociedades previstas en la legislacion mercantil, de los préstamos
participativos (40.149,68 miles de euros), y de la no consideracion de las
pérdidas correspondientes a los ejercicios 2020-2021 (23.227,02 miles de
euros) y 2021-2022 (22.052,14 miles de euros), el patrimonio neto del Grupo
al 30 de junio de 2025, a estos efectos, asciende a 11.965,35 miles de euros,
importe positivo y superior al capital social, por lo que a dicha fecha la
Sociedad no se encuentra incluida en los supuestos de reduccion del capital
con cardcter obligatorio ni de causa de disolucion establecidos en los articulos
327 y 363.¢) del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital.

Todos estos factores aseguran el cumplimiento del principio de empresa en funcionamiento
y refuerzan significativamente la estructura financiera y patrimonial de la Sociedad, motivos
por los cuales los Administradores han formulado las presentes cuentas anuales en base al
principio de empresa en funcionamiento.

d) Clasificacion de los activos y pasivos entre corrientes y no corrientes

Los activos y pasivos se presentan en el balance consolidado clasificados entre corrientes y
no corrientes. A estos efectos, los activos y pasivos se clasifican como corrientes cuando
estan vinculados al ciclo normal de explotacion del Grupo y se esperan vender, consumir,
realizar o liquidar en el transcurso del mismo, son diferentes a los anteriores y su vencimiento,
enajenacion o realizacion se espera que se produzca en el plazo maximo de un afio; se
mantienen con fines de negociacion o se trata de efectivo y otros activos liquidos equivalentes
cuya utilizacién no esta restringida por un periodo superior a un afo. En caso contrario se
clasifican como activos y pasivos no corrientes.

Cambios en el perimetro de la consolidacion

Durante el ejercicio 2024/2025, se ha incorporado al perimetro de consolidacion la sociedad
Linkshow, S.L.U., participada al 100 % por la Sociedad Dominante, cuya actividad principal
es la gestion y explotacion de derechos audiovisuales y contenidos digitales vinculados al
Club.

La incorporacion de Linkshow, S.L.U. no ha originado fondo de comercio ni ajustes
significativos de valoracion en los activos y pasivos identificables de la sociedad dependiente,
dado que la operacion se ha efectuado a valores contables.

No se han producido otros cambios en el perimetro de consolidacion respecto al ejercicio
anterior.
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f) Comparacion de la informacion

De acuerdo con la legislacion mercantil, se presenta, a efectos comparativos, con cada una
de las partidas del balance consolidado, de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, del
estado de cambios en el patrimonio neto consolidado y del estado de flujos de efectivo
consolidado, ademas de las cifras del ejercicio 2024/2025, las correspondientes al ejercicio
anterior. En la memoria consolidada también se incluye informacion cuantitativa del ejercicio
anterior, salvo cuando una norma contable especificamente establece que no es necesario.

Tal y como se indica en la nota 2.h, el Grupo ha procedido a la correccion de errores
significativos de ejercicios anteriores y que ha supuesto la reexpresion de los importes
comparativos referidos al ejercicio 2023/2024 al objeto de adaptar la informacion
comparativa incluida en las presentes cuentas anuales consolidadas para incorporar estas
incorrecciones.

g) Cambios en criterios contables

No se han realizado en el ejercicio, ajustes a las cuentas anuales consolidadas del ejercicio
2024/2025 por cambios de criterios contables.

h) Correccion de errores

Las cuentas anuales del ejercicio 2024/2025 incluyen ajustes realizados como consecuencia
de errores detectados en el ejercicio correspondientes a ejercicios anteriores, que detallamos
a continuacion:

- Se ha corregido el saldo del epigrafe “Derechos de adquisicion de jugadores”, cuyo
valor anterior ascendia a 2.208,68 miles de euros, quedando reexpresado en 607,80
miles de euros. Esta correccion ha supuesto una disminucién del activo y una
disminucion de reservas por 1.600,88 miles de euros, al no haberse activado importes
correspondientes a ejercicios anteriores.

- Se ha ajustado el epigrafe “Instalaciones técnicas y otro inmovilizado”, cuyo saldo
se ha incrementado en 17,89 miles de euros, pasando de 6.222,14 miles de euros a
6.240,03 miles de euros, con el correspondiente aumento en reservas, por la
incorporacion de elementos y mejoras de instalaciones que debieron reconocerse en
ejercicios previos.

- El epigrafe “Entidades deportivas deudoras” ha sido reexpresado desde 6.618,12
miles de euros hasta 6.054,12 miles de euros, generando una disminucion de reservas
por 564,00 miles de euros, debido al reconocimiento de saldos pendientes de cobro
de traspasos y otras operaciones deportivas de ejercicios anteriores.

- El epigrafe “Deudores varios” se ha reducido de 12.610,83 miles de euros a
11.173,32 miles de euros, lo que ha supuesto una disminucion del activo y una
disminucion en reservas de 1.437,51 miles de euros, por la regularizacion de saldos
improcedentes o duplicados de ejercicios anteriores.

- Se ha reexpresado el epigrafe “Periodificaciones a corto plazo” del activo corriente,
disminuyendo de 3.670,48 miles de euros a 3.105,19 miles de euros, con una
disminucion de reservas por 565,29 miles de euros, como consecuencia de la
regularizacion de gastos periodificados de ejercicios anteriores.

- El epigrafe “Tesoreria” ha sido ajustado, pasando de 332,96 miles de euros a 328,68
miles de euros, generando una disminucion en reservas de 4,28 miles de euros,
derivado de la conciliacion de saldos bancarios y regularizacion de movimientos
historicos.
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- En el pasivo, el epigrafe “Otros pasivos financieros a largo plazo” se ha aumentado
en 69,75 miles de euros (de 69.610,80 miles de euros a 69.680,55 miles de euros),
con la correspondiente disminucion de reservas, por el reconocimiento de pasivos no
registrados en ejercicios anteriores.

- Asimismo, dentro del epigrafe de “Otros pasivos financieros a corto plazo” se ha
reexpresado desde 6.930,68 miles de euros hasta 8.430,69 miles de euros, 1o que ha
supuesto una disminucion en reservas por 1.500,00 miles de euros, al reconocer
deudas que no habian sido contabilizadas en ejercicios anteriores.

- El epigrafe “Provisiones a corto plazo” ha aumentado de 354,93 miles de euros a
1.564,46 miles de euros, con una disminucion en reservas por 1.209,53 miles de
euros, tras la actualizacion de estimaciones y dotaciones de provisiones exigibles.

- El epigrafe “Otros acreedores” se ha incrementado de 16.532,54 miles de euros a
25.517,58 miles de euros, principalmente por la regularizacion de saldos pendientes
de pago, fundamentalmente con agentes, lo que ha supuesto un aumento de 4.580,33
miles de euros y la correspondiente disminucion en reservas. Adicionalmente, el
epigrafe ha registrado un incremento de 4.404,71 miles de euros, derivado del
reconocimiento de obligaciones fiscales y la regularizacion de determinados saldos,
con el efecto correlativo de disminucion en reservas por el mismo importe.

- El epigrafe “Personal no deportivo” ha aumentado de 1.776,39 miles de euros a
1.849,49 miles de euros, con una disminucion en reservas de 73,10 miles de euros,
tras la regularizacion de saldos pendientes de pago de ejercicios anteriores.

- El epigrafe “Personal deportivo” ha aumentado de 2.048,42 miles de euros a
2.270,26 miles de euros, generando una disminucion en reservas por 221,84 miles
de euros, por la actualizacion de compromisos salariales devengados pendientes de
liquidacion.

Importancia relativa

Al determinar la informacion a desglosar en la presente memoria consolidada sobre las
diferentes partidas de los estados financieros u otros asuntos, la Sociedad dominante y
entidades consolidadas, de acuerdo con el Marco Conceptual del Plan General de
Contabilidad, ha tenido en cuenta la importancia relativa en relacion con las cuentas anuales
consolidadas del ejercicio 2024/2025.

Informacion sobre procedimientos concursales de la Sociedad Dominante.

Con fecha 10 de julio de 2008 el Juzgado de lo Mercantil n° 2 de Valencia, declard el
Concurso Necesario de Acreedores de la Sociedad Dominante, nombrando a tres
administradores concursales. Inicialmente se decretd el régimen de intervencion de las
facultades de administracion y disposicion sobre el patrimonio por parte del Consejo de
Administracion de la Sociedad Dominante. No obstante, mediante auto del juzgado de fecha
14 de abril de 2009 se decreto la suspension de las dichas facultades, con asuncion de las
mismas por parte de la Administracién Concursal. Por Auto de fecha 19 de febrero de 2010
dictado por el Juzgado, se acordd levantar la suspension de facultades de administracion y
disposicion del Organo de Administracion de la Sociedad, quedando sometidas nuevamente
a la autorizacion o conformidad de los Administradores Concursales.

Posteriormente con fecha 12 de mayo de 2023 fue presentada por la Sociedad Dominante una
propuesta de modificacion de convenio, la cual fue aprobada mediante sentencia judicial el
14 de julio de 2023, por la cual se solicitaba una espera de cuatro afios con ocho pagos
semestrales, realizandose el primer pago en junio de 2023.
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La fase de convenio para el pago del Crédito Ordinario finalizo el 22 de septiembre de 2015,
a fecha de hoy se han amortizado la totalidad de los créditos ordinarios reclamados por los
deudores acogidos a la opcion A) del plan de pagos. No obstante, se sigue amortizando a
medida que los acreedores van acreditando su deuda.

La Sociedad Dominante ha amortizado la totalidad del crédito subordinado, tanto de la deuda
de la AEAT como la de otros acreedores que han acreditado su deuda a 30 de junio de 2024.

En cuanto a los acreedores que se acogieron a la opcion B del Convenio, esto es,
Ayuntamiento de Valencia, su deuda debe amortizarse durante la temporada 23/24 (37,5%),
24/25 (25%), 25/26 (25%) y 26/27 (12,5%). Con respecto a esta deuda, al 30 de junio de 2025
y a la fecha de formulacion de las presentes cuentas anuales consolidadas del ejercicio
2024/2025, la Sociedad Dominante no esta cumpliendo con el plan de pagos establecido en
el convenio suscrito con el Ayuntamiento de Valencia. Al 30 de junio de 2025, la Sociedad
Dominante sigue manteniendo una débil posicion de tesoreria, por lo que a dicha fecha
existen cuotas impagadas que junto con los intereses de demora ascienden a 1.565 miles de
euros, procedentes de los vencimientos semestrales comprendidos entre el 31 de diciembre
de 2023 y el 30 de junio de 2025, una vez descontados los pagos realizados durante el
ejercicio 2024/2025 por importe de 1.150,00 miles de euros con el fin de reducir el importe
incumplido acumulado. La Sociedad Dominante sigue buscando y negociando diferentes
formulas con el fin de volver al cumplimiento.

3. Normas de registro y valoracion

Las principales normas de registro y valoracion utilizadas para la formulacion de las cuentas
anuales consolidadas son las siguientes:

a) Homogenizacidn valorativa

Los elementos del activo y pasivo, los ingresos y gastos, y demas partidas de las cuentas
anuales de las sociedades del grupo, son valorados siguiendo métodos uniformes y de acuerdo
con los principios y normas de valoracion.

Si algun elemento del activo o del pasivo o algiin ingreso o gasto, u otra partida de las cuentas
anuales han sido valoradas seglin los criterios no uniformes respecto a los aplicados en la
consolidacion, tal elemento es valorado de nuevo y solo a los efectos de la consolidacion,
conforme a tales criterios, se realizaran los ajustes necesarios, salvo que el resultado de la
nueva valoracion ofrezca un interés poco relevante a los afectos de alcanzar una imagen fiel
del grupo.

b) Reservas en sociedades consolidadas por integracion global
Este epigrafe recoge los resultados generados, no distribuidos, por las sociedades del grupo
y asociadas, a efectos de consolidacion, entre la fecha de primera consolidacion y el inicio
del ejercicio presentado.

c) Transacciones entre sociedades incluidas en el perimetro de la consolidacion
Las eliminaciones de créditos y débitos reciprocos y gastos, ingresos y resultados por

operaciones internas se han realizado con base a lo establecido a este respecto en el Real
Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre.
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d) Inmovilizado intangible

Como norma general, el inmovilizado intangible se registra siempre que cumpla con el
criterio de identificabilidad y se valora inicialmente por su precio de adquisicion o coste de
produccion, minorado, posteriormente, por la correspondiente amortizacion acumulada y, en
su caso, por las pérdidas por deterioro que haya experimentado. En particular se aplican los
siguientes criterios:

d.1) Derecho de adquisicion de jugadores

El coste registrado en este epigrafe del balance de situacion consolidado corresponde
a los importes satisfechos por la adquisicion de derechos federativos de jugadores en
concepto de traspaso.

La amortizacion se calcula por el método lineal en funcidn del periodo de vigencia de
los contratos laborales. En el caso, de que a un jugador se le amplié el contrato antes
de la finalizacion del anterior, la amortizacion pendiente se recalculara ampliando el
periodo de amortizacion con los afios del nuevo contrato.

En caso de rescision o venta antes de la finalizacion del contrato, se refleja en la cuenta
de pérdidas y ganancias consolidada como “Resultado por traspaso de jugadores”.

d.2) Propiedad industrial

Se valoran inicialmente a coste de adquisicion o de produccion, incluyendo los costes
de registro y formalizacion. Se amortiza de manera lineal durante su vida 1til (5 afios).

d.3) Aplicaciones informaticas

Bajo este concepto se incluyen los importes satisfechos por el acceso a la propiedad o
por el derecho al uso de programas informaticos.

Los programas informaticos que cumplen los criterios de reconocimiento se activan a
su coste de adquisicion o elaboracion. Su amortizacion se realiza linealmente en un
periodo de 4 afios desde la entrada en explotacion de cada aplicacion.

Los costes de mantenimiento de las aplicaciones informaticas se imputan a resultados
del ejercicio en que se incurren.

¢) Inmovilizado material

El inmovilizado material se valora por su precio de adquisicion o coste de produccion
incrementado, en su caso, por las actualizaciones practicadas seglin lo establecido por las
diversas disposiciones legales, siendo la ultima la correspondiente al Real Decreto-Ley
7/1996, de 7 de junio, y minorado por la correspondiente amortizacion acumulada y las
pérdidas por deterioro experimentadas.

Adicionalmente, se incluyen los gastos financieros devengados durante el periodo de
construccion que son directamente atribuibles a la adquisicion o fabricacion del activo,
siempre que se requiera un periodo de tiempo superior a un afio hasta que se encuentren en
condiciones de uso.
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Los impuestos indirectos que gravan los elementos del inmovilizado material s6lo se incluyen
en el precio de adquisicion o coste de produccion cuando no son recuperables directamente
de la Hacienda Publica.

Se incluye como mayor valor del inmovilizado material la estimacion inicial del valor actual
de las obligaciones asumidas derivadas del desmantelamiento o retiro y otras asociadas al
citado activo, tales como los costes de rehabilitacion del lugar sobre el que se asienta, siempre
que estas obligaciones den lugar al registro de provisiones.

Los costes de ampliacion, modernizacién o mejoras que representan un aumento de la
productividad, capacidad o eficiencia, o un alargamiento de la vida util de los bienes, se
contabilizan como un mayor coste de los mismos. Los gastos de conservacion y
mantenimiento se cargan a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio en que
se incurren.

Los trabajos efectuados por el Grupo para su propio inmovilizado se reflejan en base al precio
de coste de las materias primas y otras materias consumibles, los costes directamente
imputables a dichos bienes, asi como una proporcion razonable de los costes indirectos.

El Grupo amortiza su inmovilizado material de forma lineal distribuyendo el coste de acuerdo
con la vida ttil estimada de los activos. Los porcentajes minimos y maximos de amortizacion
aplicados son los siguientes:

Elemento % Min % Max

Construcciones 1% 3%
Estadio y pabellones 3% 4%
Instalaciones técnicas 8% 12%
Maquinaria 12% 20%
Otras 1pstalac10nes, mobiliario y material 8% 20%
denortivo

Otro inmovilizado material 8% 12%

Adicionalmente se aplican las siguientes normas particulares:
e.l) Terrenos y construcciones

Se incluyen en su precio de adquisicion los gastos de acondicionamiento como cierres,
movimiento de tierras, obras de saneamiento y drenaje, los de derribo de
construcciones cuando sea necesario para poder efectuar obras de nueva planta, los
gastos de inspeccion y levantamiento de planos cuando se efectien con caracter previo
a su adquisicion, asi como, en su caso, la estimacion inicial del valor actual de las
obligaciones presentes derivadas de los costes de rehabilitacion del solar.

Los terrenos no se amortizan. (No obstante, en el caso de que el valor inicial incluyese
costes de rehabilitacion, esa porcion del terreno se amortiza a lo largo del periodo en
que se obtengan los beneficios o rendimientos econdmicos por haber incurrido en esos
costes.)

e.2) Inmovilizado en curso y anticipos
Se incluyen todos los pagos a cuenta incurridos en las compras de los inmuebles,

instalaciones técnicas, otro inmovilizado antes de la entrega efectiva de los mismos o
puesta en condiciones de uso.
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f) Deterioro del valor de los activos no financieros

Al cierre de cada ejercicio, siempre que existan indicios de pérdida de valor, el Grupo procede
a estimar mediante el denominado “test de deterioro” la posible existencia de pérdidas de
valor que reduzcan el valor recuperable de dichos activos a un importe inferior al de su valor
en libros.

El importe recuperable se determina como el mayor importe entre el valor razonable menos
los costes de venta y el valor en uso.

Los valores recuperables se calculan para cada unidad generadora de efectivo, si bien en el
caso de inmovilizaciones materiales, siempre que sea posible, los calculos de deterioro se
efectiian elemento a elemento, de forma individualizada.

g) Arrendamientos y otras operaciones de naturaleza similar

El Grupo registra como arrendamientos financieros aquellas operaciones por las cuales el
arrendador transfiere sustancialmente al arrendatario los riesgos y beneficios inherentes a la
propiedad del activo objeto del contrato, registrando como arrendamientos operativos el
resto.

g.1) Arrendamiento operativo

Los ingresos y gastos derivados de los acuerdos de arrendamiento operativo se
contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada en el ejercicio en que se
devengan.

Asimismo, el coste de adquisicion del bien arrendado se presenta en el balance
consolidado conforme a su naturaleza, incrementado por el importe de los costes del
contrato directamente imputables, los cuales se reconocen como gasto en el plazo del
contrato, aplicando el mismo criterio utilizado para el reconocimiento de los ingresos
del arrendamiento.

Los gastos derivados de los acuerdos de arrendamiento operativo se contabilizan en la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada en el gjercicio en que se devengan.

Cualquier cobro o pago que se realiza al contratar un arrendamiento operativo se trata
como un cobro o pago anticipado, que se imputa a resultados a lo largo del periodo del
arrendamiento, a medida que se ceden o reciben los beneficios del activo arrendado.

g.2) Fianzas entregadas y recibidas

La diferencia entre el valor razonable de las fianzas entregadas y recibidas y el importe
desembolsado o cobrado es considerada como un pago o cobro anticipado por el
arrendamiento operativo o prestacion del servicio, que se imputa a la cuenta de pérdidas
y ganancias consolidada durante el periodo del arrendamiento o durante el periodo en el
que se preste el servicio.

Cuando se trata de fianzas a corto plazo, no se realiza el descuento de flujos de efectivo
dado que su efecto no es significativo.

11



LEVANTE UNION DEPORTIVA, S.A.D. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Memoria consolidada del ejercicio anual terminado
el 30 de junio de 2025

h) Instrumentos financieros

El Grupo, en el momento del reconocimiento inicial, clasifica los instrumentos financieros
como un activo financiero, un pasivo financiero o un instrumento de patrimonio, en funcién
del fondo economico de la transaccion, y teniendo presente las definiciones de activo
financiero, pasivo financiero e instrumento de patrimonio, del marco de informacion
financiero que le resulta de aplicacion, el cual ha sido descrito en la nota 2.a.

El reconocimiento de un instrumento financiero se produce en el momento en el que el Grupo
se convierte en parte obligada del mismo, bien como adquirente, como tenedora o como
emisora de este.

h.1) Activos financieros

El Grupo clasifica sus activos financieros en funcion del modelo de negocio que aplica
a los mismos y de las caracteristicas de los flujos de efectivo del instrumento.

El modelo de negocio es determinado por la Direccion del Grupo y este refleja la forma
en que gestionan conjuntamente cada grupo activos financieros para alcanzar un
objetivo de negocio concreto. El modelo de negocio que el Grupo aplica a cada grupo
de activos financieros es la forma en que esta gestiona los mismos con el objetivo de
obtener flujos de efectivo.

El Grupo a la hora de categorizar los activos también tiene presente las caracteristicas
de los flujos de efectivo que estos devengan. En concreto, distingue entre aquellos
activos financieros cuyas condiciones contractuales dan lugar, en fechas especificadas,
a flujos de efectivo que son cobros de principal e intereses sobre el importe del principal
pendiente (de ahora en adelante, activos que cumplen con el criterio de UPPI), del resto
de activos financieros (de ahora en adelante, activos que no cumplen con el criterio de
UPPI).

En concreto, los activos financieros del Grupo se clasifican en las siguientes categorias:
h.1.1) Activos financieros a coste amortizado

Se corresponden con activos financieros a los que el Grupo aplica un modelo de
negocio que tiene el objetivo de percibir los flujos de efectivo derivados de la
ejecucion del contrato, y las condiciones contractuales del activo financiero dan
lugar, en fechas especificadas, a flujos de efectivo que son unicamente cobros de
principal e intereses, sobre el importe del principal pendiente, aun cuando el
activo esté admitido a negociacion en un mercado organizado, por lo que son
activos que cumplen con el criterio de UPPI (activos financieros cuyas
condiciones contractuales dan lugar, en fechas especificadas, a flujos de efectivo
que son cobros de principal e intereses sobre el importe del principal pendiente).

El Grupo considera que los flujos de efectivo contractuales de un activo
financiero son Unicamente cobros de principal e interés sobre el importe del
principal pendiente, cuando estos son los propios de un préstamo ordinario o
comun, sin perjuicio de que la operacion se acuerde a un tipo de interés cero o por
debajo de mercado. El Grupo considera que no cumplen este criterio, y por lo
tanto, no clasifica dentro de esta categoria, a activos financieros convertibles en
instrumentos de patrimonio neto del emisor, préstamos con tipos de interés
variables inversos (es decir, un tipo que tiene una relacion inversa con los tipos
de interés de mercado); o aquellos en los que el emisor puede diferir el pago de
intereses si con dicho pago se viera afectada su solvencia, sin que los intereses
diferidos devenguen intereses adicionales.
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El Grupo a la hora de evaluar si esta aplicando el modelo de negocio de cobro de
los flujos de efectivo contractuales a un grupo de activos financieros, o por el
contrario, esta aplicando otro modelo de negocio, tiene en consideracion el
calendario, la frecuencia y el valor de las ventas que se estan produciendo y se
han producido en el pasado dentro de este grupo de activos financieros. Las ventas
en si mismas no determinan el modelo de negocio y, por ello, no pueden
considerarse de forma aislada. Por ello, la existencia de ventas puntuales, dentro
de un mismo grupo de activos financieros, no determina el cambio de modelo de
negocio para el resto de activos financieros incluidos dentro de ese grupo. Para
evaluar si dichas ventas determinan un cambio en el modelo de negocio, el Grupo
tiene presente la informacion existente sobre ventas pasadas y sobre las ventas
futuras esperadas para un mismo grupo de activos financieros. El Grupo también
tiene presente las condiciones que existian en el momento en el que se produjeron
las ventas pasadas y las condiciones actuales, a la hora de evaluar el modelo de
negocio que esta aplicando a un grupo de activos financieros.

Con caracter general, se incluyen dentro de esta categoria los créditos por
operaciones comerciales y los créditos por operaciones no comerciales:

- Créditos por operaciones comerciales: Aquellos activos financieros que se
originan con la venta bienes y la prestacion de servicios por operaciones
de trafico del Grupo por el cobro aplazado

- Créditos por operaciones no comerciales: Aquellos activos financieros que,
no siendo instrumentos de patrimonio ni derivados, no tienen origen
comercial y cuyos cobros son de cuantia determinada o determinable,
procedentes de operaciones de préstamo o crédito concedidas por el Grupo.

Se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion entregada mas
los costes de la transaccion que sean directamente atribuibles.

No obstante lo anterior, los créditos por operaciones comerciales con vencimiento
no superior a un afio y que no tengan un tipo de interés contractual se valoran
inicialmente por su valor nominal, siempre y cuando el efecto de no actualizar los
flujos de efectivo no sea significativo, en cuyo caso se seguirdn valorando
posteriormente por dicho importe, salvo que se hubieran deteriorado.

Con posterioridad a su reconocimiento inicial, se valoran a coste amortizado. Los
intereses devengados se contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada.

Al cierre del ejercicio, el Grupo efectlia las correcciones valorativas por deterioro
oportunas siempre que existe evidencia objetiva de que el valor de un activo
financiero, o de un grupo de activos financieros con similares caracteristicas de
riesgos valorados colectivamente, se ha deteriorado como resultado de uno o mas
eventos ocurridos después de su reconocimiento inicial, que ocasionan una
reduccion o retraso en el cobro de los flujos de efectivo futuros estimados, que
puedan venir motivados por la insolvencia del deudor.
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Las correcciones valorativas por deterioro se registran en funcion de la diferencia
entre su valor en libros y el valor actual al cierre del ejercicio de los flujos de
efectivo futuros que se estima van a generar (incluyendo los procedentes de la
ejecucion de garantias reales y/o personales), descontados al tipo de interés
efectivo calculado en el momento de su reconocimiento inicial. Para los activos
financieros a tipo de interés variable, el Grupo emplea el tipo de interés efectivo
que, conforme a las condiciones contractuales del instrumento, corresponde
aplicar a fecha de cierre del ejercicio. Estas correcciones se reconocen en la cuenta
de pérdidas y ganancias consolidada.

h.1.2) Activos financieros a coste

En esta categoria se incluyen los siguientes activos financieros:

- Las inversiones en instrumentos de patrimonio cuyo valor razonable no
pueda determinarse con referencia a un mercado activo, o no pueda
estimarse con fiabilidad, y los derivados que tengan como subyacentes este
tipo de inversiones.

- Los activos financieros hibridos cuyo valor razonable no puede estimarse
con fiabilidad, salvo que cumpla los criterios para ser clasificado como un
activo financiero a coste amortizado.

- Las aportaciones realizadas a cuentas en participacion y similares.

- Los préstamos participativos cuyos intereses tengan caracter contingente,
bien porque se pacte un tipo de interés fijo o variable condicionado al
cumplimiento de un hito en el prestatario (p.e. la obtencion de beneficios), o
bien porque se calculen con referencia a la evolucion de la actividad de este.

- Cualquier activo financiero, que inicialmente se pudiese clasificar como un
activo financiero a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada, cuando no sea posible obtener una estimacion fiable
del valor razonable.

Se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion entregada
mas los costes de la transaccion que sean directamente atribuibles. Los
honorarios abonados a asesores legales, u otros profesionales, que intervengan
en la adquisicion del activo se contabilizan como un gasto en la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada. Tampoco se registran como mayor valor del
activo, los gastos generados internamente en la adquisicion del activo,
registrandose en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

Los instrumentos de patrimonio clasificados en esta categoria se valoran por su
coste, menos, en su caso, el importe acumulado de las correcciones valorativas
por deterioro.

Las aportaciones realizadas como consecuencia de un contrato de cuentas en
participacion y similares se valoran al coste, incrementado o disminuido por el
beneficio o la pérdida, respectivamente, que correspondan al Grupo como
participe no gestor, y menos, en su caso, el importe acumulado de las
correcciones valorativas por deterioro.
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Se aplica este mismo criterio a los préstamos participativos cuyos intereses
tienen caracter contingente, bien porque se pacta un tipo de interés fijo o
variable condicionado al cumplimiento de un hito en la empresa prestataria, o
bien porque se calculan exclusivamente por referencia a la evolucion de la
actividad de la citada empresa. Si ademas de un interés contingente incluye un
interés fijo irrevocable, este Gltimo se contabiliza como un ingreso financiero
en funcién de su devengo. Los costes de transaccion se imputan a la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada de forma lineal a lo largo de la vida del
préstamo participativo.

Al menos al cierre del ejercicio, el Grupo efectiia las correcciones valorativas
necesarias siempre que exista evidencia objetiva de que el valor en libros de una
inversion no es recuperable.

El importe de la correccion valorativa se calcula como la diferencia entre su
valor en libros y el importe recuperable, entendido éste como el mayor importe
entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos
de efectivo futuros derivados de la inversion, que para el caso de instrumentos
de patrimonio se calcula, bien mediante la estimacion de los que se espera
recibir como consecuencia del reparto de dividendos realizado por la entidad
participada y de la enajenacion o baja en cuentas de la inversion en la misma,
bien mediante la estimacion de su participacion en los flujos de efectivo que se
espera sean generados por la entidad participada, procedentes tanto de sus
actividades ordinarias como de su enajenacion o baja en cuentas.

El reconocimiento de las correcciones valorativas por deterioro de valor y, en
su caso, su reversion, se registraran como un gasto 0 un ingreso,
respectivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada. La reversion
del deterioro tendra como limite el valor en libros de la inversion que estaria
reconocida en la fecha de reversion si no se hubiese registrado el deterioro del
valor.

h.1.3) Baja de activos financieros

Los activos financieros se dan de baja del balance consolidado, tal y como
establece el Marco Conceptual de Contabilidad, del Plan General de
Contabilidad, aprobado por el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre,
atendiendo a la realidad econémica de las transacciones y no so6lo a la forma
juridica de los contratos que la regulan. En concreto, la baja de un activo
financiero se registra, en su totalidad o en una parte, cuando han expirado los
derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo financiero o
cuando se transfieren, siempre que en dicha transferencia se transmitan
sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad. El Grupo
entiende que se ha cedido de manera sustancial los riesgos y beneficios
inherentes a la propiedad del activo financiero cuando su exposicion a la
variacion de los flujos de efectivo deje de ser significativa en relacion con la
variacion total del valor actual de los flujos de efectivo futuros netos asociados
con el activo financiero.

Si el Grupo no ha cedido ni retenido sustancialmente los riesgos y beneficios
del activo financiero, éste se da de baja cuando no se retiene el control. Si el
Grupo mantiene el control del activo, contintia reconociéndolo por el importe
al que esta expuesta por las variaciones de valor del activo cedido, es decir, por
su implicacion continuada, reconociendo el pasivo asociado.
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La diferencia entre la contraprestacion recibida neta de los costes de transaccion
atribuibles, considerando cualquier nuevo activo obtenido menos cualquier
pasivo asumido, y el valor en libros del activo financiero transferido, mas
cualquier importe acumulado que se haya reconocido directamente en el
patrimonio neto consolidado, determina la ganancia o pérdida surgida al dar de
baja el activo financiero y forma parte del resultado del ejercicio en que se
produce.

El Grupo no da de baja los activos financieros en las cesiones en las que retiene
sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad, tales como
el descuento de efectos, las operaciones de “factoring con recurso”, las ventas
de activos financieros con pacto de recompra a un precio fijo o al precio de
venta mas un interés y las titulizaciones de activos financieros en las que el
Grupo retiene financiaciones subordinadas u otro tipo de garantias que absorben
sustancialmente todas las pérdidas esperadas. En estos casos, el Grupo reconoce
un pasivo financiero por un importe igual a la contraprestacion recibida.

h.2) Pasivos financieros

Se reconoce un pasivo financiero en el balance consolidado cuando el Grupo se
convierte en una parte obligada del contrato o negocio juridico conforme a las
disposiciones de este. En concreto, los instrumentos financieros emitidos se clasifican,
en su totalidad o en parte, como un pasivo financiero, siempre que, de acuerdo con la
realidad econdémica del mismo, suponga para el Grupo una obligacion contractual,
directa o indirecta, de entregar efectivo u otro activo financiero o de intercambiar
activos o pasivos financieros con terceros en condiciones desfavorables.

También se clasifican como un pasivo financiero, todo contrato que pueda ser,
liquidado con los instrumentos de patrimonio propio del Grupo, siempre que:

- No sea un derivado y obligue o pueda obligar a entregar una cantidad variable de
sus instrumentos de patrimonio propio.

- Sies un derivado con posicion desfavorable para el Grupo, que pueda ser liquidado
mediante una forma distinta al intercambio de una cantidad fija de efectivo o de
otro activo financiero por una cantidad fija de los instrumentos de patrimonio del
Grupo; a estos efectos no se incluyen entre los instrumentos de patrimonio propio,
aquellos que son, en si mismos, contratos para la futura recepcion o entrega de
instrumentos de patrimonio propio del Grupo.

Las aportaciones realizadas como consecuencia de un contrato de cuentas en
participacion y similares se valoran al coste, incrementado o disminuido por el
beneficio o la pérdida, respectivamente, que correspondan al Grupo como participe no
gestor, y menos, en su caso, el importe acumulado de las correcciones valorativas por
deterioro. En este caso, cuando se haya deteriorado la totalidad del coste de la cuenta
en participacion, las pérdidas adicionales que genera esta, se clasificaran como un
pasivo.
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Se registran de la misma forma los préstamos participativos que devenguen intereses
de caracter contingente, bien porque se pacte un tipo de interés fijo o variable
condicionado al cumplimiento de un hito en la empresa prestataria (por ejemplo, la
obtencion de beneficios), o bien porque se calculen exclusivamente por referencia a la
evolucion de la actividad de la citada empresa. Los gastos financieros devengados por
el préstamo participativo se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada de acuerdo con el principio de devengo, y los costes de transaccion se
imputaran a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada con arreglo a un criterio
financiero o, si no resultase aplicable, de forma lineal a lo largo de la vida del préstamo
participativo.

En aquellos casos, en los que el Grupo no transfiere los riesgos y beneficios inherentes
a un activo financiero, reconoce un pasivo financiero por un importe equivalente a la
contraprestacion recibida.

h.2.1) Pasivos financieros a coste amortizado

Con caracter general, el Grupo clasifica dentro de esta categoria a los siguientes
pasivos financieros:

- Débitos por operaciones comerciales: son aquellos pasivos financieros que
se originan en la compra de bienes y servicios por operaciones de trafico con
pago aplazado, y

- Débitos por operaciones no comerciales: son aquellos pasivos financieros
que, no siendo instrumentos financieros derivados, no tienen origen
comercial, sino que proceden de operaciones de préstamo o crédito recibidos
por el Grupo.

Los préstamos participativos que tienen caracteristicas de préstamo ordinario o
comun también se clasifican dentro de esta categoria.

Adicionalmente, se clasificaran dentro de esta categoria todos aquellos pasivos
financieros, que no cumplan los criterios para ser clasificadas como pasivos
financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada.

Los pasivos financieros a coste amortizado se valoran inicialmente al valor
razonable de la contraprestacion recibida, ajustada por los costes de la
transaccion directamente atribuibles.

No obstante lo anterior, los débitos por operaciones comerciales con
vencimiento no superior a un afio y que no tengan un tipo de interés contractual,
asi como los desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones, cuyo
importe se espera pagar en el corto plazo, se valoran inicialmente por su valor
nominal, siempre y cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no
sea significativo.

Con posterioridad, se valoran por su coste amortizado, empleando para ello el
tipo de interés efectivo. Aquellos que de acuerdo a lo comentado en el parrafo
anterior, se valoran inicialmente por su valor nominal, continian valorandose
por dicho importe.
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h.2.2) Baja de pasivos financieros
El Grupo da de baja un pasivo financiero cuando la obligacion se ha extinguido.

El Grupo también da de baja pasivos financieros propios que adquiere (aunque
sea con la intencion de venderlo en un futuro).

Cuando se produce un intercambio de instrumentos de deuda con un
prestamista, siempre que éstos tengan condiciones sustancialmente diferentes,
se registra la baja del pasivo financiero original y se reconoce el nuevo pasivo
financiero que surge. De la misma forma se registra una modificacion sustancial
de las condiciones actuales de un pasivo financiero.

La diferencia entre el valor en libros del pasivo financiero, o de la parte del
mismo que se haya dado de baja, y la contraprestacion pagada, incluidos los
costes de transaccion atribuibles, y en la que se recoge asimismo cualquier
activo cedido diferente del efectivo o pasivo asumido, se reconoce en la cuenta
de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio en que tenga lugar.

Cuando se produce un intercambio de instrumentos de deuda que no tengan
condiciones sustancialmente diferentes, el pasivo financiero original no se da
de baja del balance consolidado, registrando el importe de las comisiones
pagadas como un ajuste de su valor contable. El nuevo coste amortizado del
pasivo financiero se determina aplicando el tipo de interés efectivo, que es aquel
que iguala el valor en libros del pasivo financiero en la fecha de modificacion
con los flujos de efectivo a pagar seglin las nuevas condiciones.

A estos efectos, se considera que las condiciones de los contratos son
sustancialmente diferentes cuando el prestamista es el mismo que otorgod el
préstamo inicial y el valor actual de los flujos de efectivo del nuevo pasivo
financiero, incluyendo las comisiones netas, difiere al menos en un 10% del
valor actual de los flujos de efectivo pendientes de pago del pasivo financiero
original, actualizados ambos al tipo de interés efectivo del pasivo original.
Adicionalmente, el Grupo en aquellos casos en los que dicha diferencia es
inferior al 10% también considera que las condiciones del nuevo instrumento
financiero son sustancialmente diferentes, cuando hay otro tipo de
modificaciones sustanciales en el mismo de caracter cualitativo, tales como:
cambio de tipo de interés fijo a tipo de interés variable o viceversa, la
reexpresion del pasivo en una divisa distinta, un préstamo ordinario que se
convierte en préstamo participativo, etc.

h.3) Fianzas entregadas y recibidas

La diferencia entre el valor razonable de las fianzas entregadas y recibidas y el importe
desembolsado o cobrado es considerada como un pago o cobro anticipado por el
arrendamiento operativo o prestacion del servicio, que se imputa a la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada durante el periodo del arrendamiento o durante el
periodo en el que se preste el servicio.

Cuando se trata de fianzas a corto plazo, no se realiza el descuento de flujos de efectivo
dado que su efecto no es significativo.
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1) Existencias

i.1) Materias primas, mercancias y productos fabricados

Las existencias se valoran a su precio de adquisicion y corresponden basicamente a
materiales para la conservacion y mantenimiento de las instalaciones y otros
aprovisionamientos que se utilizan en los almacenes de las Sociedades del Grupo. Se
aplica para su valoracion el método de PMP (Precio Medio Ponderado).

Los descuentos comerciales, las rebajas obtenidas, otras partidas similares y los
intereses incorporados al nominal de los débitos se deducen en la determinacion del
precio de adquisicion. No obstante, se incluyen los intereses incorporados a los débitos
con vencimiento no superior a un afio que no tengan un tipo de interés contractual,
cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no resulta significativo.

Cuando el valor neto realizable de las existencias sea inferior a su precio de
adquisicion, se efectuan las oportunas correcciones valorativas reconociéndolas como
un gasto en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

Dichas correcciones son objeto de reversion si las circunstancias que causaron la
correccion del valor de las existencias hubiesen dejado de existir, reconociéndose
como un ingreso en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

La valoracion de los productos obsoletos, defectuosos o de lento movimiento se ha
reducido a su posible valor de realizacion, registrandose la correccion efectuada en la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio.

En aquellos casos, que el Grupo vende existencias con derecho a devolucion, no da de
baja las que, conforme a su experiencia, considera ya desde el momento inicial, que
van a ser objeto de devolucion por parte del cliente, minoradas por los costes de
devolucion que tendra que asumir. El Grupo considera venta con derecho a
devolucion, a toda transaccion de venta, en la que este otorga al cliente la facultad de
devolver el producto y recibir a cambio el precio de la operacion, un derecho o vale
que podra aplicar el cliente en futuras compras o el derecho a cambiarlo por otro
producto.

j) Transacciones en moneda extranjera

j.1) Partidas monetarias

La conversion en moneda funcional de los créditos comerciales y otras cuentas a
cobrar, asi como de los débitos comerciales y otras cuentas a pagar expresados en
moneda extranjera se realiza aplicando el tipo de cambio vigente en el momento de
efectuar la correspondiente operacion, valorandose al cierre del ejercicio de acuerdo
con ¢l tipo de cambio vigente en ese momento.

Las diferencias de cambio que se producen como consecuencia de la valoracion al

cierre del ejercicio de los débitos y créditos en moneda extranjera se imputan
directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.
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k) Subvenciones, donaciones y legados recibidos
Las subvenciones, donaciones y legados recibidos se registran seglin los siguientes criterios:
k.1) Subvenciones, donaciones y legados de capital no reintegrables

Se contabilizan inicialmente como ingresos directamente imputados al patrimonio neto
consolidado, reconociéndose en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada como
ingresos sobre una base sistematica y racional de forma correlacionada con los gastos
derivados de la subvencion, donacion o legado de acuerdo con los criterios que se
describen a continuacion:

- Se imputan como ingresos del ejercicio si son concedidos para asegurar una
rentabilidad minima o para compensar déficits de explotacion.

- Si son destinadas a financiar déficits de explotacion de ejercicios futuros se
imputan como ingresos de dichos ejercicios.

- Si se conceden para financiar gastos especificos la imputacion se realiza a medida
que se devenguen los gastos subvencionados.

- Si son concedidos para la adquisicion de activos o existencias se imputan a
resultados en proporcion a la amortizacion o, en su caso, cuando se produzca su
enajenacion, correccion valorativa por deterioro o baja en balance consolidado.

- Si son concedidas para cancelar deudas se imputan como ingresos del ejercicio en
que se produzca dicha cancelacion, salvo que se concedan en relacion con una
financiacion especifica, en cuyo caso la imputacion se realiza en funcion del
elemento subvencionado.

- Los importes monetarios recibidos sin asignacion a una finalidad especifica se
imputan como ingresos en el gjercicio.

1) Impuesto sobre beneficios

El gasto o ingreso por impuesto sobre beneficios se calcula mediante la suma del gasto o
ingreso por el impuesto corriente mas la parte correspondiente al gasto o ingreso por impuesto
diferido.

El impuesto corriente es la cantidad que resulta de la aplicacion del tipo de gravamen sobre
la base imponible del ejercicio. Las deducciones y otras ventajas fiscales en la cuota del
impuesto, excluidas las retenciones y pagos a cuenta, asi como las pérdidas fiscales
compensables de ejercicios anteriores y aplicadas efectivamente en el ejercicio, daran lugar
a un menor importe del impuesto corriente.

Por su parte, el gasto o ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento
y la cancelacion de los activos por impuesto diferido por diferencias temporarias deducibles,
por el derecho a compensar pérdidas fiscales en ejercicios posteriores y por deducciones y
otras ventajas fiscales no utilizadas pendientes de aplicar y pasivos por impuesto diferido por
diferencias temporarias imponibles.

Los activos y pasivos por impuesto diferido se valoran segun los tipos de gravamen esperados
en el momento de su reversion.
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Se reconocen pasivos por impuesto diferido para todas las diferencias temporarias
imponibles, excepto aquellas derivadas del reconocimiento inicial de fondos de comercio o
de otros activos y pasivos en una operacion que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado
contable y no es una combinacion de negocio.

De acuerdo con el principio de prudencia, s6lo se reconocen los activos por impuesto diferido
en la medida en que se estima probable la obtencion de ganancias futuras que permitan su
aplicacion. Sin perjuicio de lo anterior, no se reconocen los activos por impuesto diferido
correspondientes a diferencias temporarias deducibles derivadas del reconocimiento inicial
de activos y pasivos en una operacion que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado
contable y no es una combinacion de negocios.

Tanto el gasto o el ingreso por impuesto corriente como diferido se inscriben en la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada. No obstante, los activos y pasivos por impuesto corriente
y diferido que se relacionan con una transaccion o suceso reconocido directamente en una
partida de patrimonio neto consolidado se reconocen con cargo o abono a dicha partida.

En cada cierre contable se revisan los impuestos diferidos registrados con objeto de
comprobar que se mantienen vigentes, efectuandose las oportunas correcciones a los mismos.
Asimismo, se evaltan los activos por impuesto diferido reconocidos y aquéllos no registrados
anteriormente, dandose de baja aquellos activos reconocidos si ya no resulta probable su
recuperacion, o registrandose cualquier activo de esta naturaleza no reconocido
anteriormente, en la medida en que pase a ser probable su recuperacion con beneficios
fiscales futuros.

m) Provisiones y contingencias

Los administradores de las Sociedad dominante en la formulacion de las cuentas anuales
consolidadas diferencian entre:

m.1)Provisiones: Saldos acreedores que cubren obligaciones actuales derivadas de sucesos
pasados, cuya cancelacion es probable que origine una salida de recursos, pero que
resultan indeterminados en cuanto a su importe y/ o momento de cancelacion.

m.2)Pasivos contingentes: Obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos
pasados, cuya materializacion futura esta condicionada a que ocurra, 0 no, uno o mas
eventos futuros independientes de la voluntad del Grupo.

Las cuentas anuales consolidadas recogen todas las provisiones con respecto a las cuales se
estima que la probabilidad de que se tenga que atender la obligacion es mayor que lo
contrario, y se registran por el valor actual de la mejor estimacion posible del importe
necesario para cancelar o transferir a un tercero la obligacion. Los pasivos contingentes no se
reconocen en las cuentas anuales consolidadas, sino que se informa sobre los mismos en la
memoria consolidada.

Las provisiones se valoran en la fecha del cierre del ejercicio por el valor actual de la mejor
estimacion posible del importe necesario para cancelar o transferir a un tercero la obligacion,
registrandose los ajustes que surjan por la actualizacion de dichas provisiones como un gasto
financiero conforme se va devengando. Cuando se trata de provisiones con vencimiento
inferior o igual a un afio, y el efecto financiero no es significativo, no se lleva a cabo ningin
tipo de descuento.

La compensacion a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacion no se minora

del importe de la deuda, sino que se reconoce como un activo, si no existen dudas de que
dicho reembolso sera percibido.
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n) Transacciones entre partes vinculadas
Las operaciones entre partes vinculadas, con independencia del grado de vinculacion, se
contabilizan de acuerdo con las normas generales. En consecuencia, con caracter general, los
elementos objeto de transaccion se contabilizan en el momento inicial por su valor razonable.
Si el precio acordado en una operacion difiere de su valor razonable, la diferencia se registra
atendiendo a la realidad economica de la operacion. La valoracion posterior se realiza de
acuerdo con lo previsto en las correspondientes normas.
o) Ingresos y gastos

Los ingresos provienen principalmente de los contratos de derechos audiovisuales y
patrocinio, las cuotas de socios y abonados, asi como la venta de entradas, y el traspaso de
jugadores (derechos federativos).
Para determinar si se deben reconocer los ingresos, el Grupo sigue un proceso de cinco pasos:

1. identificacion del contrato con un cliente

2. identificacion de las obligaciones de rendimiento

3. determinacion del precio de la transaccion

4. asignacion del precio de transaccion a las obligaciones de ejecucion

5. reconocimiento de ingresos cuando se cumplen las obligaciones de rendimiento.

Aspectos comunes.

La empresa reconoce los ingresos por el desarrollo ordinario de su actividad cuando se
produce la transferencia del control de los bienes o servicios comprometidos con los
clientes. En ese momento, la empresa valorara el ingreso por el importe que refleja la
contraprestacion a la que espera tener derecho a cambio de dichos bienes o servicios.

No se reconocen ingresos en las permutas de elementos homogéneos como las permutas
de productos terminados, o mercaderias intercambiables entre dos empresas con el
objetivo de ser mas eficaces en su labor comercial de entregar el producto a sus respectivos
clientes.

Reconocimiento.

La empresa reconoce los ingresos derivados de un contrato cuando (o a medida que) se
produce la transferencia al cliente del control sobre los bienes o servicios comprometidos
(es decir, la o las obligaciones a cumplir).

El control de un bien o servicio (un activo) hace referencia a la capacidad para decidir
plenamente sobre el uso de ese elemento patrimonial y obtener sustancialmente todos sus
beneficios restantes. El control incluye la capacidad de impedir que otras entidades
decidan sobre el uso del activo y obtengan sus beneficios.

Para cada obligacion a cumplir (entrega de bienes o prestacion de servicios) que se

identifica, la empresa determina al comienzo del contrato si el compromiso asumido se
cumplira a lo largo del tiempo o en un momento determinado.
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Los ingresos derivados de los compromisos (con caracter general, de prestaciones de
servicios o venta de bienes) que se cumplen a lo largo del tiempo se reconocen en funcion
del grado de avance o progreso hacia el cumplimiento completo de las obligaciones
contractuales siempre que la empresa dispone de informacion fiable para realizar la
medicion del grado de avance.

La empresa revisa y, si es necesario, modifica las estimaciones del ingreso a reconocer, a
medida que cumple con el compromiso asumido. La necesidad de tales revisiones no
indica, necesariamente, que el desenlace o resultado de la operacion no pueda ser estimado
con fiabilidad.

Cuando, a una fecha determinada, la empresa no es capaz de medir razonablemente el
grado de cumplimiento de la obligacion (por ejemplo, en las primeras etapas de un
contrato), aunque espera recuperar los costes incurridos para satisfacer dicho
compromiso, solo se reconocen ingresos y la correspondiente contraprestacion en un
importe equivalente a los costes incurridos hasta esa fecha.

En el caso de las obligaciones contractuales que se cumplen en un momento determinado,
los ingresos derivados de su ejecucion se reconocen en tal fecha. Hasta que no se produzca
esta circunstancia, los costes incurridos en la produccidon o fabricacion del producto
(bienes o servicios) se contabilizan como existencias.

Cuando existan dudas relativas al cobro del derecho de crédito previamente reconocido
como ingresos por venta o prestacion de servicios, la pérdida por deterioro se registrara
como un gasto por correccion de valor por deterioro y no como un menor ingreso.

Cumplimiento de la obligacién a lo largo del tiempo.

Se entiende que la empresa transfiere el control de un activo (con caracter general, de un
servicio o producto) a lo largo del tiempo cuando se cumple uno de los siguientes criterios:

a) El cliente recibe y consume de forma simultanea los beneficios proporcionados por
la actividad de la empresa (generalmente, la prestacion de un servicio) a medida que
la entidad la desarrolla, como sucede en algunos servicios recurrentes (seguridad o
limpieza). En tal caso, si otra empresa asumiera el contrato no necesitaria realizar
nuevamente de forma sustancial el trabajo completado hasta la fecha.

b) La empresa produce o mejora un activo (tangible o intangible) que el cliente controla
a medida que se desarrolla la actividad (por ejemplo, un servicio de construccion
efectuado sobre un terreno del cliente).

c) La empresa elabora un activo especifico para el cliente (con caracter general, un
servicio o una instalacion técnica compleja o un bien particular con especificaciones
singulares) sin un uso alternativo y la empresa tiene un derecho exigible al cobro por
la actividad que se haya completado hasta la fecha (por ejemplo, servicios de
consultoria que den lugar a una opinidn profesional para el cliente).

Si la transferencia del control sobre el activo no se produce a lo largo del tiempo la

empresa reconoce el ingreso siguiendo los criterios establecidos para las obligaciones
que se cumplen en un momento determinado.
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Indicadores de cumplimiento de la obligacidén en un momento del tiempo.

Para identificar el momento concreto en que el cliente obtiene el control del activo (con
caracter general, un bien), la empresa considera, entre otros, los siguientes indicadores:

a) El cliente asume los riesgos y beneficios significativos inherentes a la propiedad del
activo. Al evaluar este punto, la empresa excluye cualquier riesgo que dé lugar a una
obligacion separada, distinta del compromiso de transferir el activo. Por ejemplo, la
empresa puede haber transferido el control del activo, pero no haber satisfecho la
obligacion de proporcionar servicios de mantenimiento durante la vida util del

activo.

b) La empresa ha transferido la posesion fisica del activo. Sin embargo, la posesion
fisica puede no coincidir con el control de un activo. Asi, por ejemplo, en algunos
acuerdos de recompra y en algunos acuerdos de depdsito, un cliente o consignatario
puede tener la posesion fisica de un activo que controla la empresa cedente de dicho
activo y, por tanto, el mismo no puede considerarse transferido. Por el contrario, en
acuerdos de entrega posterior a la facturacion, la empresa puede tener la posesion

fisica de un activo que controla el cliente.

¢) El cliente ha recibido (aceptado) el activo a conformidad de acuerdo con las
especificaciones contractuales. Si una empresa puede determinar de forma objetiva
que se ha transferido el control del bien o servicio al cliente de acuerdo con las
especificaciones acordadas, la aceptacion de este ultimo es una formalidad que no
afectaria a la determinacion sobre la transferencia del control. Por ejemplo, si la
clausula de aceptacion se basa en el cumplimiento de caracteristicas de tamafio o
peso especificadas, la empresa podria determinar si esos criterios se han cumplido

antes de recibir confirmacion de la aceptacion del cliente.

Sin embargo, si la empresa no puede determinar de forma objetiva que el bien o
servicio proporcionado al cliente retine las especificaciones acordadas en el contrato
no podra concluir que el cliente ha obtenido el control hasta que reciba la aceptacion

del cliente.

Cuando se entregan productos (bienes o servicios) a un cliente en régimen de prueba
o evaluacion y este no se ha comprometido a pagar la contraprestacion hasta que
venza el periodo de prueba, el control del producto no se ha transferido al cliente
hasta que este lo acepta o venza el citado plazo sin haber comunicado su

disconformidad.

d) La empresa tiene un derecho de cobro por transferir el activo.

e) El cliente tiene la propiedad del activo. Sin embargo, cuando la empresa conserva el
derecho de propiedad solo como proteccion contra el incumplimiento del cliente,

esta circunstancia no impediria al cliente obtener el control del activo.
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Valoracion.

Los ingresos ordinarios procedentes de la venta de bienes y de la prestacion de servicios
se valoran por el importe monetario o, en su caso, por el valor razonable de la
contrapartida, recibida o que se espere recibir, derivada de la misma, que, salvo evidencia
en contrario, es el precio acordado para los activos a trasferir al cliente, deducido: el
importe de cualquier descuento, rebaja en el precio u otras partidas similares que la
empresa pueda conceder, asi como los intereses incorporados al nominal de los créditos.

No obstante, podran incluirse los intereses incorporados a los créditos comerciales con
vencimiento no superior a un aflo que no tengan un tipo de interés contractual, cuando el
efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es significativo.

No forman parte de los ingresos los impuestos que gravan las operaciones de entrega de
bienes y prestacion de servicios que la empresa debe repercutir a terceros como el
impuesto sobre el valor afladido y los impuestos especiales, asi como las cantidades
recibidas por cuenta de terceros.

La empresa toma en cuenta en la valoracion del ingreso la mejor estimacion de la
contraprestacion variable si es altamente probable que no se produzca una reversion
significativa del importe del ingreso reconocido cuando posteriormente se resuelva la
incertidumbre asociada a la citada contraprestacion.

Por excepcion a la regla general, la contraprestacion variable relacionada con los acuerdos
de cesion de licencias, en forma de participacion en las ventas o en el uso de esos activos,
solo se reconocen cuando (o a medida que) ocurra el que sea posterior de los siguientes
sucesos:

a) Tiene lugar la venta o el uso posterior; o

b) La obligacion que asume la empresa en virtud del contrato y a la que se ha asignado
parte o toda la contraprestacion variable es satisfecha (o parcialmente satisfecha).

p) Estado de flujos de efectivo consolidado

El estado de flujos de efectivo consolidado ha sido elaborado utilizando el método
indirecto, y en el mismo se utilizan las siguientes expresiones con el significado que se
indica a continuacion:

e Actividades de explotacion: actividades que constituyen los ingresos ordinarios del

Grupo, asi como otras actividades que no pueden ser calificadas como de inversion o
financiacion.

e Actividades de inversion: actividades de adquisicion, enajenacion o disposicion por

otros medios de activos a largo plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y
sus equivalentes.

Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamafio y

composicion del patrimonio neto consolidado y de los pasivos que no forman parte de
las actividades de explotacion.

25



LEVANTE UNION DEPORTIVA, S.A.D. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Memoria consolidada del ejercicio anual terminado
el 30 de junio de 2025

4. Inmovilizado intangible

Los saldos y variaciones durante los ejercicios 2024/2025 y 2023/2024, de los valores brutos
y de la amortizacién acumulada, son:

Valores brutos

Incorporacion primera consolidacion

Entradas

Salidas, bajas o reducciones

Traspasos a / de otras partidas

Saldo al 30.06.2024

Entradas

Salidas, bajas o reducciones

Saldo al 30.06.2025

Amortizacion acumulada

Incorporacion primera consolidacion

Dotacion a la amortizacion

Salidas, bajas o reducciones

Traspasos a / de activos no corrientes mantenidos para la

venta

Traspasos a / de otras partidas

Saldo al 30.06.2024

Dotacion a la amortizacion

Salidas, bajas o reducciones

Traspasos a / de activos no corrientes mantenidos para la

venta

Traspasos a / de otras partidas

Saldo al 30.06.2025

Valor Neto Contable al 30.06.2024 (Reexpresado)
Valor Neto Contable al 30.06.2025

Patentes,
Derechos de licencias, marcas Aplicaciones
traspaso y similares informaticas Total

10.484,96 547,74 502,02 11.534,72
1.520,75 28,47 - 1.549,22
(8.500,00) - - (8.500,00)
(600,00) - 7,21 (592,79)
2.905,71 576,21 509,23 3.991,15
1.450,00 - - 1.450,00
(2.519,87) - - (2.519,87)
1.835,84 576,21 509,23 2.921,28
(7.556,10) (40,89) (330,40) (7.927,39)
(1.755,51) (37,10) (71,55) (1.870,16)
7.330,64 - - 7.330,64
(316,94) (349,45) (26,66) (693,05)
(2.297,91) (427,44) (434,61) (3.159,96)
(784,32) (42,50) (47,97) (874,79)
2.781,06 - - 2.781,06
(59,06) - - (59,06)
(360,23) (469,94) (482,58) (1.312,75)
607,80 148,77 74,62 831,19
1.475,61 106,27 26,65 1.608,53

En la partida correspondiente a “derechos de traspaso” se han incorporado como
inmovilizado intangible durante el ejercicio 2024/2025 los futbolistas:

Daniel Martin Rodriguez

Primer Equipo (Cuantia fija mas importe

variable desembolsado por ascenso a Primera Division)

Manuel Sanchez Garcia
Carlos Alvarez Rivera
Ivan Romero de Avila

Sergio Lozano Lluch

Primer Equipo
(Importe variable desembolsado por ascenso a 1* Division)
(Importe variable desembolsado por ascenso a 1* Division)

Primer Equipo
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Por otro lado, causaron baja en este epigrafe.

e Daniel Gomez Primer Equipo
e Enric Franquesa Primer Equipo
e Fabricio Santos Primer Equipo

e Mohamed Bouldini  Primer Equipo

Durante el ejercicio 2024/2025 el resultado reconocido derivado de la enajenacion de
inmovilizado intangible, ha sido de 12.301,88 miles de euros (12.973,46 miles de euros en

el ejercicio 2023/2024).

El valor bruto de los elementos en uso que se encuentran totalmente amortizados es el

siguiente:
Saldo al Saldo al
30.06.25 30.06.24
Patentes, licencias, marcas y similares 380,27 380,27
Aplicaciones informaticas 348,90 297,88
729,17 678,15

Correcciones valorativas por deterioro.

No se han registrado correcciones valorativas por deterioro en los elementos del inmovilizado

intangible.

Inmovilizado material

Los saldos y variaciones durante los ejercicios 2024/2025 y 2023/2024, de los valores brutos

y de la amortizacién acumulada son:

Instalaciones
técnicas y otro

Terrenos y inmovilizado Inmovilizado en

construcciones material curso y anticipos Total
Valores brutos
Incorporacion primera consolidacion 65.804,85 19.336,70 2.106,04 87.247,59
Entradas 8,24 148,79 317,55 474,58
Salidas, bajas o reducciones - - (277,59) (277,59)
Saldo al 30.06.2024 (Reexpresado) 65.813,09 19.485,49 2.146,00 87.444,58
Entradas - 37,89 200,02 237,91
Salidas, bajas o reducciones - (15,19) - (15,19)
Saldo al 30.06.2025 65.813,09 19.508,19 2.346,02 87.667,30
Amortizacién acumulada
Incorporacion primera consolidacién (4.921,04) (12.053,94) - (16.974,98)
Dotacioén a la amortizacion (314,01) (965,15) - (1.279,16)
Traspasos a / de otras partidas - (226,37) - (226,37)
Saldo al 30.06.2024 (5.235,05) (13.245,46) - (18.480,51)
Dotacion a la amortizacion (314,03) (825,39) - (1.139,42)
Traspasos a / de otras partidas (0,01) 12,20 - 12,19
Saldo al 30.06.2025 (5.549,09) (14.058,65) - (19.607,74)
Valor Neto Contable al 30.06.2024 (Reexpresado) 60.578,04 6.240,03 2.146,00 68.964,07
Valor Neto Contable al 30.06.2025 60.264,00 5.449,54 2.346,02 68.059,56
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El valor neto contable por separado de la construccion y del terreno, de los inmuebles poseidos,
es el siguiente:

Cuenta Saldo al 30.06.25  Saldo al 30.06.24
Terrenos 34.397,78 34.397,78
Construcciones 25.866,22 26.180,25
60.264,00 60.578,03

Los activos mas significativos son el Estadio Ciutat de Valencia y la Ciudad Deportiva de
Buiol.

Las caracteristicas mas significativas de estos bienes son:

e El Estadi Ciutat de Valencia se encuentra ubicado en el barrio de Orriols sobre una
parcela de 24.749,71 m? Las oficinas y sede social de la Sociedad dominante se
ubican dentro de las instalaciones del mismo Estadio.

e La Ciudad Deportiva ubicada en Buiiol dispone aproximadamente de 110.000 m?,
distribuidos entre varios terrenos de juego (4 campos de césped artificial y 3 de
césped natural), vestuarios, oficinas, sala de prensa, un centro de formacion con
gimnasio, residencia para jugadores, salas de estudio....

El valor bruto de los elementos en uso que se encuentran totalmente amortizados es el
siguiente:

Cuenta Saldo al Saldo al
30.06.25 30.06.24
Inst. técnicas y otro inmovilizado material 6.109,57 4.335,44

Correcciones valorativas por deterioro:

No se han registrado correcciones valorativas por deterioro en los elementos del inmovilizado
material.

Bienes afectos a garantias y reversion:

e Estadio Ciutat de Valencia. Derecho real de hipoteca inmobiliaria de primer rango a
favor de BRIDGE SECURISATION S.C.A.

e (Ciudad Deportiva Bufiol. Derecho real de hipoteca inmobiliaria de primer rango a
favor de BRIDGE SECURISATION S.C.A.
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Cobertura de seguros sobre los elementos del inmovilizado material:

La politica del Grupo es formalizar polizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que
estan sujetos los diversos elementos de su inmovilizado material. La Direccion del Grupo
revisa anualmente, o cuando alguna circunstancia lo hace necesario, las coberturas y los
riesgos cubiertos y se establecen los importes que razonablemente se deben cubrir para el afio
siguiente. Se ha firmado con diversas Companias de Seguros polizas para cubrir contingencias,
siniestros y responsabilidades en los diferentes elementos de inmovilizado material que
figuran en el balance consolidado; P6liza cobertura riesgos Oficinas Estadio, Poliza cobertura
riesgos para Estadio Ciutat de Valencia y Tiendas Oficiales y Poliza cobertura de riesgos
Ciudad deportiva.

6. Arrendamientos y otras operaciones de naturaleza similar
a.l. Arrendamiento operativo
El Grupo tiene cedidos espacios del Estadio Ciutat de Valencia a diferentes operadores
de telefonia movil para la instalacion de antenas repetidoras de sus senales. Los ingresos
devengados durante el ejercicio fueron de 71,11 miles de euros. En el ejercicio anterior

la cifra por este concepto fue de 68,49 miles de euros.

Estos contratos tienen duracion anual, vencidos, se decide por la direccion la renovacion
0 no continuacion de los mismos.

Por otro lado, el gasto incurrido por el Grupo en condiciéon de arrendatario de los
siguientes servicios ha sido:

30.06.2025 30.06.2024

Fotocopiadora / fax / escaner 12,28 14,40
Led UTV 111,60 121,64
Iluminacién estadio 84,30 86,13
Viviendas 84,74 45,32
Vehiculos - 0,09
Locales comerciales - 84,00
Campos entrenamiento 11,33 -

304,25 351,58
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7. Instrumentos financieros
a.l Activos financieros

El valor en libros de cada una de las categorias de instrumentos financieros establecidas en
la norma de registro y valoracion de “Instrumentos financieros”, es el siguiente:

Inversiones financieras a largo plazo

Instrumentos de Créditos, derivados
patrimonio y otros Total

30.06.2025 30.06.2024 30.06.2025 30.06.2024 30.06.2025 30.06.2024

Categorias:

Activos financieros a coste amortizado

- - 572,52 570,52 572,52 570,52
Activos financieros a coste 145,16 145,16 - - 145,16 145,16
145,16 145,16 572,52 570,52 717,68 715,68

Inversiones financieras a corto plazo

Créditos, derivados y otros

30.06.2024
30.06.2025 (Reexpresado)
Categorias:
Activos financieros a coste amortizado 11.279,70 19.725,65
11.279,70 19.725,65

Los resultados netos generados por cada categoria de activos financieros son los siguientes:

Ejercicio 2024/2025

Activos financieros a
coste amortizado

Categorias:

Pérdidas por deterioro de valor (2.615,85)
GéngnClas/(Perdld'as) netas registradas en la cuenta de (2.615,85)
pérdidas y ganancias

Ejercicio 2023/2024

Activos financieros a
coste amortizado

Categorias:

Ingresos financieros aplicando método del tipo de

9,81
interés efectivo
Ganancias/(Pérdidas) netas registradas en la 0.81
cuenta de pérdidas y ganancias ’
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a.1.1. Correcciones por el deterioro de valor originadas por el riesgo de crédito

El movimiento de las cuentas correctoras representativas del deterioro del instrumento
financiero debido al riesgo de crédito de los mismos, por categorias de instrumentos
financieros es el siguiente:

Ejercicio 2023-2024 Ejercicio 2024-2025

No corriente

Saldoa 1 dejulio  Saldoa30dejunio Saldoaldejulio  Saldoa 30 de junio

de 2023 de 2024 de 2024 de 2025
Activos financieros a coste
Instrumentos de patrimonio (59,60) (59,60) (59,60) (59,60)
Ejercicio 2023-2024 Ejercicio 2024-2025
Corriente
Saldoa 1 de julio Saldo a 30 de junio  Saldoa I de julio Saldo a 30 de junio
de 2023 Dotaciones Otros de 2024 de 2024 Dotaciones Otros de 2025

Activos financieros a coste amortizado
Deudores comerciales y otras cuentas a

cobrar (12,03) (50,12)

(62.15)

Durante el ejercicio 2024/2025, la Sociedad ha formalizado acuerdos transaccionales
con las entidades financieras Cajamar Caja Rural, S.C.C., con fecha 1 de julio de 2024,
y CaixaBank, S.A., con fecha 30 de julio de 2024, en relacion con los procedimientos
judiciales derivados de los contratos financieros tipo swap suscritos en ejercicios
anteriores.

Los saldos deudores objeto de dichos acuerdos tienen su origen en las sentencias
judiciales firmes dictadas por el Juzgado de Primera Instancia n® 12 de Valencia el 28
de septiembre de 2021 (en el procedimiento seguido frente a Cajamar) y por el Juzgado
de Primera Instancia n° 24 de Valencia el 14 de diciembre de 2022 (en el
procedimiento seguido frente a CaixaBank), que resolvieron parcialmente las
pretensiones de la Sociedad en relacion con dichas operaciones financieras.

En virtud de los acuerdos transaccionales firmados durante el ejercicio, y como
consecuencia de la ejecucion de las mencionadas resoluciones, la Sociedad ha
reconocido una quita de deuda por importe total de 2.603,82 miles de euros,
correspondiente a la cancelacion parcial de los saldos deudores mantenidos con ambas
entidades.
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a.1.2. Activos financieros a coste amortizado

El detalle de los activos financieros a coste amortizado clasificados en esta categoria

al 30 de junio es el siguiente:

No corriente Corriente
30.06.24

Concepto 30.06.25 30.06.24 30.06.25 (Reexpresado)

Créditos concedidos 390,00 390,00 - -
Terceros 390,00 390,00 - -
Deudores comerciales y otras cuentas a pagar - - 11.138,50 19.592,31
Empresas del grupo (ver nota 20) - 2.313,04 2.364,87
Terceros - 8.825,46 17.227,44
Otros activos financieros 182,52 180,52 141,20 132,94
Total 572,52 570,52 11.279,70 19.725,25

No se informa del valor razonable, al tratarse de débitos por operaciones comerciales
a corto plazo que su valor en libros ya constituye una aproximacion razonable.

. Activos financieros a coste

El detalle de los activos financieros clasificados en esta categoria al 30 de junio son

los siguientes:

No corriente

No corriente

Concepto Coste de adquisicion valor razonable
30.06.2025 30.06.2024 30.06.2025 30.06.2024
Instrumrentos de patrimonio 204,76 204,76 145,16 145,16
Terceros 204,76 204,76 145,16 145,16
Total 204,76 204,76 145,16 145,16

a.1.4. Clasificacion por vencimientos

El detalle por vencimientos de los diferentes activos financieros a largo plazo, con
vencimiento determinado o determinable, al cierre del ejercicio 2024/2025 es el

siguiente:

Activos financieros a coste amortizado - -

Créditos, derivados y otros - -

2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030 Resto Total
. y 572,52 572,52
. - 572,52 572,52
- - - - 572,52 572,52
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El detalle por vencimientos de los diferentes activos financieros a largo plazo, con
vencimiento determinado o determinable, al cierre del ejercicio 2023/2024 es el

siguiente:
2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 Resto Total
Activos financieros a coste amortizado - - - - 570,52 570,52
Créditos, derivados y otros - - - - 570,52 570,52
570,52 570,52

Existen activos financieros, en concepto de instrumentos de patrimonio y fianzas, en
el ejercicio 2024/2025 sin vencimiento determinado, por 147,16 miles de euros
(145,16 miles de euros en el ejercicio 2023/2024), que no se han incluido en el
cuadro anterior y que se han clasificado a largo plazo atendiendo a sus
caracteristicas.

a.2. Pasivos financieros

El valor en libros de cada una de las categorias de instrumentos financieros establecidas
en la norma de registro y valoracion de “Instrumentos financieros”, es el siguiente:

Pasivos financieros a largo plazo

Derivados y otros

30/06/2024

30/06/2025
(Reexpresado)

Pasivos financieros a coste amortizado 44.792.41 75.353,57

En derivados y otros se distinguen los siguientes acuerdos significativos:

e Segun se explica en la nota 18 de la presente memoria, el préstamo participativo
derivado de la operacion con el Fondo CVC Capital Partners asciende a 33.744,82
miles de euros (35.314,80 miles de euros a 30 de junio de 2024).

e En fecha 19 de diciembre de 2024, el Grupo formalizé un contrato de financiacion
con la entidad Fasanara Securitisation S.A., junto con Fasanara Capital Ltd. como
entidad estructuradora, agente y agente de garantias, y Tifosy Limited como co-
estructuradora. El importe total del préstamo asciende a 5.500,00 miles de euros y
se destina a financiar las necesidades generales de tesoreria del Grupo. El contrato
se encuentra sujeto a derecho inglés y establece determinadas garantias financieras
sobre derechos de crédito futuros del Grupo.

El préstamo devenga un interés anual del 11,75% con vencimiento final el 30 de
septiembre de 2027, y su reembolso se estructura en cuotas peridodicas conforme al
calendario pactado. A 30 de junio de 2025, el saldo pendiente de amortizacion,
calculado a coste amortizado, asciende a 5.397,71 miles de euros.
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e Al 30 de junio de 2025 figuran 492,43 miles de euros (1.477,43 miles de euros al
30 de junio de 2024) correspondientes a la deuda concursal. El plazo de
amortizacion maximo fijado en la revision del convenio de fecha 14 de julio de
2023 con el Ayuntamiento de Valencia, fue hasta 31 de diciembre de 2026.

e Operaciones de financiacion por anticipo de créditos comerciales con Rights &
Media, por los siguientes derechos de cobro:

o Derechos de TV temporada 25/26, por un importe total de 74,94 miles de
euros, de los cuales la LNFP se encarga del pago de los mismos, tipo de
interés 13,39%.

o Derechos de TV temporada 26/27, por un importe total de 63,89 miles de
euros, de los cuales la LNFP se encarga del pago de los mismos, tipo de
interés 15,16%.

e Existen saldos a fecha de cierre 30 de junio de 2025 con empresas del grupo (ver
nota 20) por importe de 5.016,62 miles de euros (5.673,02 miles de euros a 30 de
junio 2024).

e Seincluye una fianza en ambos ejercicios por importe de 2,00 miles de euros.

Pasivos financieros a corto plazo

Deudas con entidades de

1 Derivados y otros Total
crédito
30/06/2025  30/06/2024  30/06/2025 30/062024 30/06/2025 30/06/2024
(Reexpresado) (Reexpresado)
Pasivos financieros a coste amortizado 21.048,25 20.535,34 80.155,03 42.365,93 101.203,28 62.901,27

En deudas con entidades de crédito se distinguen los siguientes acuerdos significativos:

e Con fecha 7 de junio de 2023 se firma un contrato de cesion de derechos de crédito
entre el Club (cedente) y la entidad Oldenburgische Landesbank Aktiengesellchaft
Bank (OLB)(cesionario) por el cual la Sociedad solicita una financiacion de
17.376,41 miles de euros mediante la cesion por precio determinado a OLB de los
derechos de crédito derivados de la cuarta aportacion de capital de la operacion con
el fondo CVC por el mismo importe. Cuyo vencimiento se establecio a 31 de
diciembre de 2024.

A 30 de junio de 2025, el saldo pendiente asciende a 18.559,57 miles de euros
(17.376,41 miles de euros a 30 de junio de 2024).
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En derivados y otros se distinguen los siguientes acuerdos significativos:

e La parte correspondiente a corto plazo del préstamo participativo (ver nota 18)
derivado de la operacion con el Fondo CVC Capital Partners que asciende a
1.638,24 miles de euro (1.757,15 miles de euros a 30 de junio de 2024).

e Alcierre del periodo a fecha de 30 de junio de 2025 figuran 2.550,07 miles de
euros correspondientes a la deuda concursal (2.588,43 miles de euros a 30 de
junio de 2024). El plazo de amortizacion maximo fijado en la revision del
convenio de fecha 14 de julio de 2023 con el Ayuntamiento de Valencia, fue
hasta 31 de diciembre de 2026.

e Operaciones de financiacion por anticipo de créditos comerciales con Rights &
Media, por los siguientes derechos de cobro:

o Por lo derechos de TV temporada 25/26, la parte correspondiente al corto
plazo, por un importe total de 1.488,50 miles de euros.

o Por lo derechos de TV temporada 26/27, la parte correspondiente al corto
plazo, por un importe total de 2.137,34 miles de euros.

e Los saldos mantenidos con EDR corresponden a la operacion de financiacion
destinada a la construccion de la nueva ciudad deportiva y a las remodelaciones
del estadio “Ciudad de Valencia”. Durante el ejercicio, en fecha 14 de marzo de
2025, se formaliz6 la asuncion de la deuda por parte de la Sociedad Dominante,
en sustitucion de Levante Nuevos Desarrollos, S.L., con el fin de centralizar la
gestion y devolucion del préstamo en la sociedad dominante, al ser la principal
beneficiaria de los activos financiados.

A fecha de cierre 30 de junio de 2025, los saldos mantenidos con EDR son por
importe de 33.744,82 miles de euros.

e Durante el ejercicio, el Grupo ha registrado un pasivo por importe de 1.500,00
miles de euros derivado de las providencias de apremio emitidas por la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria (AEAT) en relacion con determinadas
liquidaciones requeridas por el Consejo Superior de Deportes (CSD).

e Existen saldos a fecha de cierre 30 de junio de 2025 con empresas del grupo (ver
nota 20) por importe de 13.026,93 miles de euros (14.318,86 miles de euros a 30
de junio 2024).

Los resultados netos generados por cada categoria de pasivos financieros son los
siguientes:

Ejercicio 2024-2025 Ejercicio 2023-2024
Pasivos financieros a coste Pasivos financieros a coste
amortizado amortizado
Gastos financieros aplicando método de
coste amortizado (5.672,48) (6.165,72)
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a.2.1. Pasivos financieros a coste amortizado

El desglose de los saldos de los pasivos financieros clasificados en esta categoria a
30 junio es el siguiente:

No corriente Corriente
30.06.24 30.06.24
C t 30.06.25 30.06.25
oneepto (Reexpresado) (Reexpresado)
Deudas con entidades de crédito - - 21.048,25 20.535,34
Tipo fijo - - 21.048,25 20.535,34
Deudas con empresas del grupo (Nota 20) 5.016,62 5.673,02 13.026,93 14.318,86
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar - - 24.872,18 19.616,38
Proveedores - - 7,69 -
Proveedores, empreas del grupo (Nota 20) - - 226,03 10,97
Entidades deportivas acreedoras - - 3.576,85 3.264,69
Otras cuentas a pagar - - 21.061,61 16.340,72
Otros pasivos financieros 39.775,79 69.680,55 42.255,92 8.430,69
Total 44.792,41 75.353,57 101.203,28 62.901,27

a.2.2. Clasificacion por vencimientos

El detalle por vencimientos de los diferentes pasivos financieros a largo plazo, con
vencimiento determinado o determinable, al cierre del ejercicio 2024/2025 es el

siguiente:
2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030 Resto Total
Pasivos financieros a coste amortizado
Derivados y otros 2.519,50 7.035,95 6.404,86 1.638,24 27.193,86 44.792,41
2.519,50 7.035,95 6.404,86 1.638,24 27.193,86 44.792,41

Existen pasivos financieros, en concepto de fianzas, sin vencimiento determinado,
por 2,00 miles de euros, que no se han incluido en el cuadro anterior y que se han
clasificado a largo plazo atendiendo a sus caracteristicas.

El detalle por vencimientos de los diferentes pasivos financieros a largo plazo, con
vencimiento determinado o determinable, al cierre del ejercicio 2023/2024 es el

siguiente:
2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 Resto Total
Pasivos financieros a coste amortizado
Derivados y otros 10.874,15 7.985,88 7.956,50 12.037,07 36.499,97 75.353,57
10.874,15 7.985,88 7.956,50 12.037,07 36.499,97 75.353,57
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a.2.3. Otra informacidén

A 30 de junio de 2025 y 2024 existen avales comerciales por valor de 122,72 miles
de euros.

Las lineas de descuento y polizas de crédito concedidas son las siguientes:

30 de junio de 2025
Importe dispuesto Importe
Limite al 30.06.25 disponible
Polizas de crédito 2.000,00 250,53 1.749,47
Lineas de crédito 67,65 36,58 31,07
Lineas de anticipos de exportacion 1.900,00 1.900,00 -
Certificaciones de obra 3.600,00 301,85 3.298,15
7.567,65 2.488,96 5.078,69
30 de junio de 2024
Importe dispuesto Importe
Limite al 30.06.24 disponible
Polizas de crédito 2.000,00 1.815,94 184,06
Lineas de crédito 57,65 12,98 44,67
Certificaciones de obra 5.500,00 - 5.500,00
7.557,65 1.828,92 5.728,73

8. Informacion sobre la naturaleza y el nivel de riesgo procedente de instrumentos
financieros

Riesgos del Grupo

Las actividades del Grupo estan expuestas a diversos riesgos financieros: riesgo de mercado
(incluyendo riesgo del tipo de interés riesgo de precios), riesgo de crédito y riesgo de liquidez.

La gestion del riesgo esta controlada por la Direccion Financiera del Grupo que identifica,
evaliia y cubre los riesgos financieros con arreglo a las politicas aprobadas por la Direccion
del Grupo. Este proporciona politicas para la gestion del riesgo global, asi como para las areas
concretas. A continuacion, se indican los principales riesgos financieros que impactan en el
Grupo:

Riesgo de Mercado.

e Riesgo de precio: El riesgo de precio del Grupo es muy bajo, a no tener en curso
operaciones significativas con precios no cerrados.

e Riesgo de tipo de interés: Tanto la tesoreria como la deuda financiera del Grupo,
estan expuestas al riesgo de tipo de interés, el cual podria tener un efecto adverso en
los resultados financieros y en los flujos de caja. Por ello, el Grupo sigue la politica
de colocar sus excedentes de liquidez en activos de gran liquidez.

e Riesgo de tipo de cambio: EI Grupo no tiene riesgo de tipo de cambio ya que la
totalidad de sus activos y pasivos, ingresos y gastos estan denominados en euros.
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Riesgo de crédito.

El Grupo clasifica el riesgo de su cartera de clientes. Si no hay una calificacion independiente,
el control de crédito evalua la calidad crediticia del cliente teniendo en cuenta su posicion
financiera, la experiencia pasada y otros factores. Los limites individuales de crédito se
establecen en funcion de las calificaciones internas y externas de acuerdo con los limites
fijados por la Direccidon Financiera del Grupo. Regularmente se hace un seguimiento de la
utilizacion de los limites de crédito. Las posibles pérdidas derivadas de insolvencias estan
reflejadas en la nota 7.a.1.1 de la presente memoria consolidada.

Riesgo de liquidez.

Con el fin de asegurar la liquidez y poder atender todos los compromisos de pago que se
derivan de su actividad, el Grupo dispone de la tesoreria que muestra el balance consolidado,
asi como de las lineas crediticias y de financiacion que se detallan en la nota 7 de la presente
memoria consolidada. La Direccion realiza un seguimiento de las previsiones de la reserva de
liquidez del Grupo (que comprende las disponibilidades de crédito y el efectivo y equivalentes
al efectivo) en funcion de los flujos de efectivo esperados.

9. Moneda extranjera

El saldo de los elementos de activo y pasivo denominados en moneda extranjera es de 0,00
miles de euros. Los importes correspondientes a compras, ventas y servicios recibidos y
prestados denominados en moneda extranjera es 0,00 miles de euros. Las diferencias negativas
de tipos de cambio que figuran en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada son debidas
a las variaciones de cambio euro/dolar al traspasar dichos saldos a las cuentas correspondientes
en euros.

2024/2025 (Gasto) / Ingreso

Transacciones Por saldos vivos o
liquidadas en el pendientes de Total
Activos ejercicio vencimiento
Deudores comerciales y otras
Y 3,40 - 3,40

cuentas a cobrar

2023/2024 (Gasto) / Ingreso

Transacciones Por saldos vivos o
liquidadas en el pendientes de Total
Activos ejercicio vencimiento
Deudores comerciales y otras
Y (24,29) - (24,29)

cuentas a cobrar

10. Existencias

La composicion de las existencias al 30 de junio de 2025 y 2024 es la siguiente:

30.06.25 30.06.24

Comerciales 254,46 544,94
Anticipos 0,5 -
254,96 544,94

38



LEVANTE UNION DEPORTIVA, S.A.D. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Memoria consolidada del ejercicio anual terminado
el 30 de junio de 2025

Las existencias al 30 de junio de 2025 y 2024 corresponden a existencias comerciales que se
disponen en la tienda fisica de la Sociedad dominante, asi como de material deportivo.

Los saldos y variaciones por correccion de valor por deterioro de las existencias han sido:

Comerciales
Saldo al 01.07.23 (725,39)

Entradas (1,26)
Reversiones 488,51

Saldo al 30.06.24 (238,14)
Entradas

Reversiones

Salidas, bajas o reducciones 1,26
Saldo al 30.06.25 (236,88)

En los ejercicios 2024/2025 y 2023/2024, las correcciones valorativas registradas han estado
motivadas por la bajada en la probabilidad de venta en el traspaso de una temporada a otra, de
algunos de los productos vendidos por el Grupo.

A 30 de junio de 2025 y a 30 de junio de 2024, no existen seguros relacionados con las
existencias.

11. Peridificaciones a largo plazo y a corto plazo
A continuacion, presentamos el desglose de las periodificaciones a corto y largo plazo:

Miles de euros

2024/2025 2023/2024
(Reexpresado)
Corriente Corriente
Pasivo
Campana de abonados 2.289,36 1.579,62
Activo
Otros 2.971,31 3.105,19

Las periodificaciones generadas por el Grupo se deben principalmente a pagos anticipados
asociados a operaciones financieras con vencimientos superiores al cierre del ejercicio.

También hay otra serie de gastos operativos, excluyendo polizas de que son contratados a finales
de cada ejercicio, pero su aplicacion corresponde al ejercicio posterior (pretemporada, abogados,
etc.).

Finalmente, los gastos por tributos (IBI, IAE, etc.), suelen ser gastos aplicables a un afio natural,

generando la necesidad de periodificar la parte proporcional correspondiente a ejercicios
posteriores.
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12. Fondos Propios
a) Capital social

Al 30 de junio de 2025, el capital social de la Sociedad dominante asciende a 12.800,58
miles de euros, representado por 212.988 acciones, de 60,10 euros de valor nominal cada
una, todas ellas de la misma clase, totalmente suscritas y desembolsadas, confiriendo los
mismos derechos a sus tenedores.

Con fecha 26 de junio de 2024, se aprob6 en Junta General Extraordinario de Accionistas,
una ampliacion de capital por compensacion de créditos a favor de la sociedad Bizas
Capital SL por importe de 6.000,05 miles de euros. En dicha ampliacion, se emitieron
74.907 nuevas acciones, con un valor nominal de 60,10 euros por accion y una prima de
emision global de 20 euros por accion, figurando un importe en el balance consolidado por
prima de emision de 1.498,14 miles de euros.

Con fecha 27 de febrero de 2025, se formalizé mediante escritura ptblica la ampliacion de
capital social, aprobada por la Junta General Extraordinaria de Accionistas celebrada el 26
de junio de 2024, por un importe total de 797,29 miles de euros, mediante la emision de
13.266 nuevas acciones ordinarias nominativas, con un valor nominal de 60,10 euros por
accion y una prima de emision de 20 euros por accion, lo que supone una prima de emision
global de 265,32 miles de euros.

A 30 de junio de 2025, las sociedades que cuentan con una participacion igual o superior
al 10% en el capital de la Sociedad dominante son las siguientes:

Porcentaje
participacion
Bizas Capital, S.L. 35,54%
Fundaci6 de la Comunitat 0
Valenciana LUD Cent Anys 32,10%
67,64%

b) Reservas y resultados de ejercicios anteriores

Su desglose es el siguiente:

0062 (oo
Reserva legal de la Sociedad dominante 1.500,28 1.500,28
Reservas voluntarias de la Sociedad dominante (9.780,78) (10.781,02)
Reservas en sociedades consolidadas (3.413,68) (2.942,77)
(11.694,18) (12.223,51)
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¢) Reserva legal

De acuerdo con el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, debe destinarse una
cifra igual al 10% del beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance, al
menos, el 20% del capital social. La reserva legal podra utilizarse para aumentar el capital en
la parte de su saldo que exceda del 10% del capital ya aumentado. Salvo para la finalidad
mencionada anteriormente, y mientras no supere el 20% del capital social, esta reserva s6lo
podra destinarse a la compensacion de pérdidas y siempre que no existan otras reservas
disponibles suficientes para este fin.

Al cierre del ejercicio esta reserva no se encontraba completamente constituida.
d) Reservas voluntarias de la Sociedad Dominante

El importe negativo de 9.780,78 miles de euros al 30 de junio de 2025 (10.781,02 miles de
euros, negativos, al 30 de junio de 2024).

e) Reservas en sociedades consolidadas

El detalle de las reservas consolidadas por las sociedades es el siguiente:

30.06.25 30.06.24
De sociedades consolidadas por integracion global
Levante UD Nuevos Dasarrollos, S.L. (3.413,68) (2.942,77)
(3.413,68) (2.942,77)

13. Efectivo y equivalentes de efectivo
La informacion del efectivo y otros activos liquidos equivalentes, es la siguiente:

30/06/2024

Entidad 30/06/2025 (Reexpresado)

Tesorerfa 608,15 328,68

El total de efectivo y otros activos liquidos equivalentes se incluye en el estado de flujos de
efectivo.

Los importes en libros del efectivo y equivalentes al efectivo del Grupo estan denominados en
euros.
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14. Provisiones y contingencias
14.1. Provisiones

El detalle de las provisiones, asi como los principales movimientos registrados durante
los ejercicios 2024/2025 y 2023/2024, es el siguiente:

Provisiones a corto

plazo
Incorporacion primera consolidacion 685,00
Dotaciones (Reexpresado) 1.209,53
Aplicaciones (330,07)
Saldo al 30/06/2024 (Reexpresado) 1.564,46
Dotaciones 295,76
Aplicaciones (354,93)
Saldo al 30/06/2025 1.505,29

A la fecha de formulacion de las presentes cuentas anuales, el Grupo mantiene diversos
procedimientos judiciales y reclamaciones en curso en el ambito laboral.

En el ambito laboral, se encuentran en tramitacion distintas demandas por despido,
reclamaciones de cantidad y otros litigios con personal deportivo y no deportivo, asi como
con antiguos empleados y técnicos de la Sociedad Dominante, por importes individuales
no significativos y con un riesgo de pérdida calificado entre posible y probable. El conjunto
de estos procedimientos representa un importe agregado aproximado de 2.800 miles de
euros, habiéndose dotado las provisiones oportunas en aquellos casos en que la pérdida se
considera probable.

La direccion del Grupo, con base en el asesoramiento de sus abogados, considera que la
resolucion de estos procedimientos no originara pasivos adicionales significativos distintos
de los ya registrados en el balance a 30 de junio de 2025.

La estimacion cuantificada de los posibles efectos de las contingencias en las cuentas
anuales es la siguiente:

A130.06.24
Al30.06.25 (Reexpresado)
Riesgo Riesgo Riesgo Riesgo
Contingencia maximo minimo maximo minimo
Contingencias laborales por despido 1.908,79 1.436,35 2.169,26 1.436,35
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15. Situacion fiscal

El detalle de las cuentas relacionadas con Administraciones Publicas en los ejercicios 2024/2025
y 2023/2024 es el siguiente:

30.06.25
Saldos deudores Saldos acreedores
Cuenta Corriente Corriente
Impuesto sobre el valor afadido 208,87 910,00
H.P. deudora por diversos conceptos - 3.070,37
Impuesto sobre la renta de las personas fisicas - 9.434,73
Activo por impuesto corriente 15,33 -
Activo por impuesto diferido 4.398,95 -
Organismos de la Seguridad Social - 381,09
4.623,15 13.796,19
30.06.24 (Reexpresado)
Saldos deudores  Saldos acreedores
Cuenta Corriente Corriente
Impuesto sobre el valor afiadido 109,96 1.121,30
Impuesto sobre la renta de las personas fisicas 24,36 11.864,37
Activo por impuesto corriente 15,33 -
Organismos de la Seguridad Social - 310,94

149,65 13.296,61

La conciliacion entre el resultado contable consolidado y la suma de bases imponibles del
perimetro de consolidacion del ejercicio 2024/2025, es la siguiente:

2024/2025
Aumentos Disminuciones Efecto neto
Saldo de ingresos y gastos del ejercicio - (14.195,62) (14.195,62)
Impuesto sobre sociedades - (4.398,95) (4.398,95)
Diferencias permanentes - (4.720,73) (4.720,73)
DA 19 LIS 12.061,33 (425,98) 11.635,35
Base imponible (resultado fiscal) (11.679,95)
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La conciliacion entre el resultado contable consolidado y la suma de bases imponibles del
perimetro de consolidacion del ejercicio 2023/2024, es la siguiente:

2023/2024
Aumentos Disminuciones Efecto neto
Saldo de ingresos y gastos del ejercicio - (12.340,10) (12.340,10)
Impuesto sobre sociedades - - -
Diferencias permanentes 5.513,27 - 5.513,27
DA 19 LIS 4.259,87 - 4.259,87
Base imponible (resultado fiscal) (2.566,96)

Durante el ejercicio no se han producido diferencias entre el resultado contable y fiscal.

El detalle de los activos por impuesto diferido registrados es el siguiente:

30.06.25 30.06.24
Importe Importe
Bases imponibles negativas: 4.398,95 -

Los activos por impuesto diferido indicados anteriormente han sido registrados en el balance
de situacion por considerar la direccion del Grupo probable su recuperacion mediante la
obtencion de ganancias fiscales futuras suficientes. Esta estimacion se sustenta en las
proyecciones economico-financieras incluidas en el plan de negocio elaborado por la Sociedad
para la temporada 2025-26, el cual contempla, tras el ascenso a Primera Division, un
incremento significativo de los ingresos recurrentes.

El detalle de los importes de las bases imponibles negativas correspondientes a dichos activos
no registrados es el siguiente:

30.06.25 30.06.24
Importe Importe
Bases imponibles negativas:
Incoporacion primera 47.661,84 65.257,64
consolidacion
Ejercicio 2023/2024 2.566,96 2.566,96
Ejercicio 2024/2025 11.679,95
Total: 61.908,75 67.824,60

A la fecha de formulacion de las presentes cuentas anuales, la Sociedad Dominante mantiene
determinadas contingencias fiscales derivadas de procedimientos iniciados por la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria (AEAT). En particular, la Sociedad Dominante interpuso
dos reclamaciones econdmico-administrativas relacionadas con la autoliquidacion del modelo
111 correspondiente al periodo 12P del ejercicio 2022, por un importe total ingresado de
16.503,59 miles de euros. Dichas reclamaciones se refieren, respectivamente, a la inadmision
del aplazamiento o fraccionamiento solicitado y a la providencia de apremio, por la que se
exigieron recargos de apremio por importe de 3.300,72 miles de euros, de los cuales permanece
pendiente de pago y suspendido el ingreso de 3.066,06 miles de euros.
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Asimismo, la Sociedad Dominante ha interpuesto dos reclamaciones econdmico-
administrativas adicionales frente a providencias de apremio emitidas por la AEAT para la
exigencia, en periodo ejecutivo, de importes requeridos por el Consejo Superior de Deportes,
por importes de 1.416,00 miles de euros y 101,51 miles de euros, respectivamente. Estas
reclamaciones se encuentran pendientes de resolucion, habiéndose solicitado la suspension del
procedimiento de apremio, sin que dicha solicitud haya sido resuelta a la fecha de cierre.

16. Ingresos y gastos

a.1 Consumo de material deportivo, médico y otros aprovisionamientos.

A130.06.25 Al130.06.24
Importe Importe

Compras material deportivo

Material deportivo 521,00 1.354,22

Material tiendas 814,73 592,81

Rappels compras (6,98) (150,00)

Variacidn de existencias 290,48 135,60
Total: 1.619,23 1.932,63
Compras material médico y otros

Material médico y sanitario 30,11 40,33

Otros aprovisionamienos 129,22 145,05
Total: 159,33 185,38

El total de las compras se han realizado en territorio comunitario, siendo el desglose el

siguiente
30.06.2025 30.06.2024
Compras % Compras %
Espafia 498,35 31% 711,91 37%
Europa 1.120,88 69% 1.220,72 63%
Total: 1.619,23 100% 1.932,63 100%

a.2 Importe Neto de la Cifra de Negocios.

Desglose de la partida del importe neto de la cifra de negocios segiin formato Normas de
Control LFP:
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Al130.06.25 Al30.06.24
Importe Importe
Ingresos por competiciones 1.736,53 1.044,54
Liga 841,36 449,88
Copa de SM el Rey - 7,57
;)r::ia:st :S(:)Tpetlclones y partidos 552,58 198.78
Otros 342,59 388,31
Ingresos por abonados y socios 2.906,77 2.497,84
Ingresos por retransmision 6.597,76 8.251,53
Ingresos por comercializacion 2.472,95 3.137,28
Venta tiendas 1.469,51 1.722,19
Patrocionios 1.003,44 1.415,09
Ingresos por publicidad 1.370,46 1.173,23
Publicidad estatica 1.055,93 1.148,63
Otros 314,53 24,60
Otros ingresos 44,63 -
Total ingresos atribuidos 15.129,10 16.104,42

a.3 Gastos de personal.
Desglose de la partida de gastos de personal, distinguiendo las siguientes categorias:
a.3.1. Gastos de personal no deportivo

30 de junio de 2025

Contrato laboral ) Otr.as Cargas
retribuciones y ial Total
Fijo Variable gastos sociales
Direccién deportiva 1.023,30 - - 327,45 1.350,75
Personal no deportivo 1.169,30 ; . 317,24 1.486,54
competicion
Servicios generales 2.452,98 11,77 213,81 755,62 3.434,19
Total: 6.271,47
30 de junio de 2024
Contrato laboral Otras Cargas
retribuciones y ial Total
Fl_]O Variable gastos soctales
Direccion deportiva 686,29 7,64 185,07 879,00
Personal o deportivo 1.744,20 ; 476,53 2.220,73
competicion
Servicios generales 2.624,55 2,87 719,21 3.346,63

Total: 6.446,36

a.4 Gasto en concepto de plantilla deportiva

a.4.1. Gasto de plantilla deportiva inscribible en la LFP
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30 de junio de 2025
Contrato laboral ) Otr?ls Cargas
retribuciones y . Total
Fijo Variable gastos sociales
Plantilla ler equipo 5.187,17 5.247,89 426,92 313,33 11.175,31
Cuerpo técnico ler equipo 599,37 247,99 - 52,93 900,29
Total: 12.075,60
30 de junio de 2024
Contrato laboral retrib?lgiiles y Cargas Total
Fijo Variable gastos sociales
Plantilla ler equipo 12.172,65 287,50 - 330,00 12.790,15
Cuerpo técnico ler equipo 706,53 - - 36,00 742,53
Total: 13.532,68
a.4.2. Gasto de plantilla deportiva no inscribible en la LFP
30 de junio de 2025
Contrato laboral ) Otr.as Cargas
retribuciones y . Total
Fijo Variable gastos sociales
AT. Levante 1.282,35 871,53 - 269,68 2.423,56
Juvenil DH 114,91 - - 28,31 143,22
Levante femenino 963,48 - - 208,82 1.172,30
Esc. Futbol Base 1.145,30 - 1,62 225,37 1.372,29
Total: 5.111,38
30 de junio de 2024
Contrato laboral ) Otr.as Cargas
retribuciones y . Total
Fijo Variable gastos sociales
AT. Levante 1.080,45 - - 296,45 1.376,90
Juvenil DH 424,41 - 0,62 115,36 540,39
Levante femenino 1.156,20 - 0,95 317,18 1.474,33
Esc. Futbol Base 994,44 - 6,07 272,86 1.273,37
Total: 4.664,99
a.4.3. Cargas Sociales
30.06.2025 30.06.2024
Seg. Social plantilla deportiva 365,24 366,00
Seguridad Social plantilla no deportiva 2.132,51 2.382,66
Seguridad Social a cargo de la empresa 2.497,75 2.748,66
Formacion personal empresa 1,00 1,35
Otros gastos sociales 1,00 1,35
Total: 2.498,75 2.750,01

a.5 Otra informacion sobre:
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a.5.1. Gastos e ingresos extraordinarios

30.06.2025 30.06.2024
Gastos excepcionales (1.193,61) (364,83)
Sanciones, recargos admtvos (380,57) (215,86)
Donativos (68,26) (103,94)
Ingresos excepcionales 319,48 3.068,10
Total (1.322,96) 2.383,47

a.5.2.-Resultados procedentes de la enajenacion de inmovilizado y venta de futbolistas

30.06.2025 30.06.2024
Beneficios por traspaso derechos federativos 14.851,21 15.792,73
Pérdidas por traspasos derechos federativos (1.884,19) (2.724,11)
Derechos de formacién mecanismos de solidaridad (665,14) (95,12)
Pérdidas procedentes inmovilizado material (2,92) (0,04)
Total 12.298,96 12.973,46
a.6 -Cifra de negocio por zonas geogrificas:
30.06.2025 30.06.2024
ventas % Ventas %

Espafia 15.129,10 100% 16.104,42 100%

a.7 Servicios exteriores

El detalle de los servicios exteriores es el siguiente:

2024/2025 2023/2024

Arrendamientos (Nota 6) 304,25 351,58
Reparaciones y conservacion 1041,17 781,46
Servicios profesionales independientes 2259,6 1679,68
Transportes 8,73 57,38
Primas de seguros 163,79 203,21
Servicios bancarios 85,17 64,00
Publicidad, propaganda y relaciones publicas 418,55 126,22
Suministros 300,59 348,25
Otros servicios 1074,31 1305,06

5.656,16 4.916,84

a.8 Amortizacion del inmovilizado

El detalle de las amortizaciones es el siguiente:
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2024/2025 2023/2024
Inmovilizado intangible (Nota 4) 874,79 1.870,16
Inmovilizado material (Nota 5) 1.139.42 1.279,16
2.014,21 3.149.32

a.9 Gastos financieros

El detalle de los gastos financieros es el siguiente:

Intereses por deudas con terceros

Intereses por deudas con empresas del grupo (Nota 20)
Operaciones de descuentos financieros

Otros gastos financieros

2024/2025 2023/2024
1.567,67 434,84
1.412,66 2.819.46
2.484,17 2.040,56

207,98 870,86
5.672,48 6.165,72

a.10 Detalle de resultados consolidados

La aportacion de cada sociedad incluida en el perimetro de consolidacion a los
resultados consolidados del ejercicio, expresado en euros, ha sido la siguiente:

Ejercicio 2024/2025

. Beneficio/  Atribuiblea  tiouibleala
Sociedad 1 Sociedad
(pérdida) externos .
Dominante
Levante UD, S.A.D. (13.813,48) (13.813,48)
Levante UD Nuevos Desarrollos, S.L.U. (330,11) (330,11)
Linkshow, S.L.U. (52,03) (52,03)
Total (14.195.62) (14.195.62)
Ejercicio 2023/2024

Beneficio /

Atribuible a

Atribuible a la

Sociedad o Sociedad
(pérdida) externos Dominante
Levante UD, S.A.D. (11.869,19) (11.869,19)
Levante UD Nuevos Desarrollos, S.L. (470,91) (470,91)
Total (12.340,10) (12.340,10)

17. Informacion sobre el medio ambiente

Dada la actividad a la que se dedica el Grupo, no tiene responsabilidades, gastos, activos, ni
provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en
relacion con el patrimonio, la situacion financiera y los resultados de la misma. Por este
motivo no se incluyen desgloses especificos en la presente memoria consolidada respecto a
informaciéon de cuestiones medioambientales. Las posibles contingencias de caracter
medioambiental en las que pueda incurrir el Grupo quedan cubiertas con un seguro de

responsabilidad civil.
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18. Préstamos participativos y deudas subordinadas

El dia 12 de agosto de 2021, la Asamblea General Laliga, a propuesta de la Comision
Delegada, aprobd por mayoria reforzada de sus miembros una operacion estratégica con el
objetivo de impulsar el crecimiento de la competicion en los proximos afios con CVC Capital
Partners, la cual habilito a LalLiga a firmar con CVC Capital Partners un Term Sheet
vinculante, siendo firmado con fecha 15 de septiembre de 2021. En el marco de la operacion,
los clubes de Lal.iga que han optado a la misma, tendran a su disposicion una financiacion
consistente en la concesion por parte de Lalliga de un préstamo participativo. El citado acuerdo
supone un préstamo para la Sociedad dominante por importe de 69.873, miles de euros, sujeto
auna serie de términos y condiciones destacando, entre otros que (i) el desembolso del referido
préstamo estaba previsto que se realice en cuatro disposiciones: a fecha de firma, junio 2022,
junio 2023 y junio 2024; (ii) que la proporcion estimada de las disposiciones son: 35,5% del
importe financiado a fecha de firma, 21,5% a junio 2022, 21,5% a junio 2023 y 21,5% a junio
2024 y (iii)) que el plazo maximo de amortizacion serd de 50 afos, coincidente con la
expiracion de la vigencia de la Operacion. La confirmacion de acceso a dicha financiacion fue
acordada de manera individual por la Sociedad dominante y Laliga con fecha 12 de agosto de
2021.

Dicho acuerdo se protocolizo en los ultimos dias del mes de enero de 2022. El saldo a 30 de
junio de 2025 es de 35.383,05 miles de euros (37.071,95 miles de euros a 30 de junio de 2024).

A dia de hoy, no se cumple el periodo de disposicion de los fondos segiin el acuerdo marco,
ya que, el importe restante por disponer, tiene la finalidad de financiar infraestructuras de
desarrollo. El Club, al no disponer de un elevado nivel de tesoreria, no puede hacer frente al
inicio de obras como la Ciudad Deportiva de Nazaret o la segunda fase del Estadio.

El 18 de octubre de 2023 se realiz6 una operacion de préstamo participativo entre el Club y
Bizas Trading Company, S.L. por importe de 10.000 miles de euros, que es ampliada el 19 de
enero de 2024 en 2.000 miles de euros, el 30 de enero de 2024 en 350 miles de euros y el 31
de enero de 2024 en 450 miles de euros. El saldo a 30 de junio de 2025 es de 4.766,62 miles
de euros.

19. Subvenciones, donaciones y legados
Las subvenciones de explotacion concedidas durante los ejercicios 2024/2025, en concepto de
subvenciones a entidades deportivas y de promocion del futbol femenino, y que se han

imputado directamente en la cuenta de resultados han sido de 1.015,11 miles de euros
(1.136,19 miles de euros en el gjercicio 2023/2024)

20. Operaciones con partes vinculadas

Sociedad Tipo de vinculacion
Bizas Capital, S.L. Accionista significativo
Fundacion de la CV Levante UD Cent Anys Accionista significativo
Levante Nuevos Desarrollos, S.L.U. Empresa del grupo
Administradores Consejeros
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El detalle de las operaciones con partes vinculadas de los ejercicios 2024/2025 y 2023/2024
es el siguiente:

2024/2025 Ingreso/(gasto)

Servicios Servicios Intereses
Concepto prestados recibidos abonados Donaciones
Accionistas significativos 9,66 (751,65) (1.412,66) (51,94)

2023/2024  Ingreso/(gasto)

Servicios Servicios Intereses
Concepto prestados recibidos abonados Donaciones
Accionistas significativos (11,89) 564,66 (760,34) (84,00)

El detalle de los saldos de balance consolidado con partes vinculadas es el siguiente:

Saldos al 30.06.25  Activo/(pasivo)

Saldos deudores Saldos acreedores
Concepto Ventas y servicios Compras y servicios Préstamos
Accionista significativo 2.313,04 (226,03) (18.043,55)
Consejeros - - (234,20)
Total 2.313,04 (226,03) (18.277,75)

Saldos al 30.06.24  Activo/(pasivo)

Saldos deudores Saldos acreedores
Concepto Ventas y servicios Compras y servicios Préstamos
Accionista significativo 2.364,87 (10,97) (19.991,88)
Consejeros - - (234,20)
Total 2.364,87 (10,97) (20.226,08)

Con fecha 22 de julio 2024, Bizas Capital S.L. se convierte en el poseedor del 37,90% de las
acciones de la Sociedad Dominante. Esto genera que, todas las operaciones realizadas durante
la temporada, pasan a formar parte de operaciones entre empresas vinculadas. Durante el
ejercicio 2023/2024 se formalizaron diferentes operaciones entre la Sociedad Dominante y
Bizas Capital. La inicial fue una poliza de préstamo participativo por importe de 10.000,00
miles de euros, con un tipo de interés del 7,5%. Se dispusieron un total de 9.249,95 miles de
euros, de los cuales, 6.000,05 miles de euros pasaron a formar parte del capital social por la
ampliacion de capital por compensacion de créditos, aprobada en Junta General de Accionistas
el 26 de junio de 2024 y elevada a publico el 22 de julio de 2024.

Con fecha 1 de febrero de 2024, Bizas Capital SL subordind la deuda que la Sociedad

Dominante mantenia con Toro Finance por importe de 7.000,00 miles de euros, convirtiéndose
en el nuevo acreedor de dicha deuda, a un tipo de interés del 7,5%.
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Durante el ejercicio 2023/2024, la Sociedad Dominante y Bizas Capital SL, también han
formalizado operaciones de anticipo de cobro de Derechos de TV de la T 24/25, y de Traspasos
de Jugadores al 11,5% y 7,5% respectivamente.

Con fecha 1 de abril de 2024, la Sociedad Dominante formalizé con Bizas Capital, S.L. una
poliza de crédito por un importe maximo de 2.000,00 miles de euros, destinada a cubrir
necesidades de tesoreria e inversiones vinculadas a las actividades propias de la Sociedad
Dominante. El contrato, con una vigencia de doce meses, establece un tipo de interés nominal
anual del 7,5%, liquidable cuatrimestralmente por periodos vencidos, y contempla un interés
de demora del 20,0% nominal anual en caso de impago.

El crédito puede disponerse parcialmente hasta el limite pactado y su cancelacion anticipada
es posible a iniciativa del Grupo, previa devolucion del principal y los intereses devengados.
A 30 de junio de 2025, el importe dispuesto es de 1.159,18 miles de euros.

Con fecha 7 de enero de 2025, la Fundaci6 de la Comunitat Valenciana Levante UD Cent Anys
formalizo6 con la Sociedad Dominante un contrato de préstamo ordinario por importe de 420,00
miles de euros, destinado a cubrir necesidades de tesoreria derivadas de la actividad ordinaria.

El préstamo devenga un tipo de interés nominal anual del 4,86 %, calculado conforme al
promedio de tipos publicados por el Banco de Espafia para operaciones similares, y podra
prorrogarse automaticamente por periodos anuales de hasta un maximo de diez afnos desde la
fecha de disposicion. En caso de demora, se aplicard un interés moratorio equivalente al tipo
ordinario incrementado en dos puntos porcentuales.

El préstamo podra ser amortizado anticipadamente, total o parcialmente, a iniciativa de la
Sociedad Dominante, previa notificacion con al menos diez dias naturales de antelacion. A 30
de junio de 2025, el saldo pendiente del préstamo asciende a 420,00 miles de euros.

A 30 de junio de 2025 y 2024, el Grupo mantiene registrados en el epigrafe de “Otros pasivos
financieros” del pasivo corriente determinados préstamos concedidos por dos miembros del
Organo de Administracion, por un importe conjunto de 234,20 miles de euros.

El importe de los sueldos, dietas, remuneraciones de cualquier clase devengados en el ejercicio
por el personal de alta direccion y los miembros del Organo de Administracion societario es

la siguiente:

Importes recibidos por el personal de alta direccion

30/06/2025 30/06/2024

Sueldos, dietas y otras remuneraciones 1.264,99 693,24
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No se han contraido obligaciones en materia de Pensiones y Seguros de Vida, asi mismo
tampoco tiene concedidos créditos ni anticipos a los miembros del érgano de administracion
y no ha asumido obligacion alguna a titulo de garantia por cuenta de ellos.

30.06.2025 30.06.2024
Hombres Mujeres Total hombres Mujeres Total
Consejeros 8 3 11 9 2 11
8 3 11 9 2 11

Los miembros del Consejo de Administracion de las Sociedades del Grupo y las personas
vinculadas a los mismos a que se refiere el articulo 231 del Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital no han comunicado situaciones de conflicto, directo o indirecto, que
pudieran tener con el interés de las Sociedades. Asimismo, manifiesta no tener cargos o
participaciones en sociedades con el mismo, analogo o complementario género de actividad al
que constituye el objeto social de las Sociedades del Grupo.

21. Otra informacion

El ntimero medio de personas empleadas durante los ejercicios es el siguiente:

Categoria profesional 30.06.2025 30.06.2024
Hombres Mujeres Total hombres Mujeres Total
Directores Area 7 2 9 4 1 5
Mandos intermedios 6 3 9 8 2 11
Personal Deportivo 153 21 174 206 45 251
Personal No Deportivo No técni 27 37 64 36 41 77
Personal No Deportivo Técnico 57 8 65 41 9 50
Primera Plantilla 30 19 49 26 - 26
279 90 369 322 98 419

El detalle a 30 de junio de 2024 y 2025 de los empleados del Grupo distribuidos por sexo y tipo
de contrato era:

30.06.2025 30.06.2024
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Indefinido 94 39 133 51 35 86
Temporal 182 47 229 193 45 238
276 86 362 244 80 324
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22. Honorarios de auditores de cuentas

Los honorarios correspondientes a los servicios prestados a al grupo durante los ejercicios
terminados el 30 de junio de 2025 y 2024, con independencia del momento de su facturacion,
son los siguientes:

2024/2025 2023/2024
Servicios de auditoria 5725 47,30
Por servicios distintos 32,70 7,20
Por otros servicios 32,70 7,20
89,95 54,50

Los otros servicios de verificacion incluyen servicios que conforme a la legislacion vigente es
exigido que sean prestados por el auditor de cuentas. La naturaleza y los honorarios facturados
por ellos son los procedimientos acordados con relacion al control economico de los clubes
exigidos por La Liga, asi como el Estado de Informacion no Financiera.

23. Hechos posteriores al cierre

A juicio de la direccidon de la Sociedad Dominante los hechos relevantes que se debe
mencionar son:

- A partir del 30 de junio de 2025, la Sociedad Dominante ha realizado pagos al
Ayuntamiento de Valencia por valor de 250,00 miles de euros con el fin de
reducir el saldo de la deuda concursal y reducir su incumplimiento.

- Con posterioridad a la fecha de cierre del ejercicio, la Sociedad ha obtenido
préstamos nuevos por un importe total de 4.350 miles de euros.

- Con fecha 21 de octubre de 2025, la Junta General Extraordinaria de Accionistas
de la Sociedad Dominante aprobo el Plan de Reestructuracion, imprescindible no
solo para el reforzamiento patrimonial y la reduccion del endeudamiento de la
Sociedad Dominante, sino también para:

e  Cumplir con las condiciones de adhesion del acreedor privilegiado que
es titular del crédito afectado de mayor cuantia, que tiene su crédito
garantizado con los activos mas relevantes para la viabilidad de la
Sociedad Dominante.

e Dar cumplimiento a los criterios de control econémico y fair play
financiero de La Liga, condicion indispensable para la inscripcion de
jugadores y validacion de presupuestos, asi como para garantizar la
viabilidad de la Sociedad Dominante.

e Preservar en todo caso la viabilidad de la Sociedad Dominante y, evitar
la causa legal de disolucion prevista en el articulo 363.1.¢) LSC.
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El Plan de Reestructuracion busca cumplir los requisitos exigidos y recogidos en
los articulos 614 y siguientes de la Ley Concursal, homologable a los efectos de
los articulos 635 y siguientes de la Ley Concursal y protegido frente a acciones
rescisorias a los efectos del articulo 667 de la Ley Concursal. La reestructuracion
tendra como resultado, entre otras cosas, asegurar la viabilidad del negocio de la
Sociedad Dominante, solventando su situacion de insolvencia actual. El Plan de
Viabilidad se ha elaborado utilizando criterios basados en hipoétesis realistas, con
el proposito de que los objetivos sean alcanzables y su seguimiento permita
contrastar la adecuacion de la estrategia adoptada.

El Plan de Reestructuracion no plantea sacrificio o perjuicio alguno para los
créditos afectados: no se plantea medida alguna que pueda suponer una reduccion
en el valor de los créditos de cualquier acreedor afectado por el Plan de
Reestructuracion.

El Plan de Reestructuracion se basa en un riguroso Plan de Viabilidad elaborado
por la Sociedad Dominante, tras un analisis profundo sobre el estado actual y
futuro:

e Asegura que, en ninguno de los ejercicios contemplados, la Sociedad
Dominante presente un flujo de caja negativo no susceptible de ser
debidamente financiado mediante los mecanismos previstos en el propio
Plan.

e (Garantiza la viabilidad en el corto y medio plazo, porque supone abonar
los créditos a los Acreedores Afectados, garantizando que en el caso de
que las resoluciones judiciales sobre los litigios pendientes fueran
contrarias a los intereses de la Sociedad Dominante, estas serian
abonadas segun calendario de pagos establecido en el propio Plan de
Reestructuracion, asi como disponer del tiempo necesario para que la
gestion normal vaya generando los recursos necesarios para atender sin
problemas a todos los pagos, y mejorar la situacion de la Sociedad
Dominante.

e [La secuencia de los flujos de caja confirma estas perspectivas de
razonabilidad en cuanto a la garantia de viabilidad en el corto y medio
plazo, evitando en todo caso el concurso de acreedores.

- Con fecha 21 de octubre de 2025, la Junta General de Accionistas de la Sociedad
Dominante aprobé una ampliacion de capital social por compensacion de
créditos, al amparo de los articulos 286, 296 y 301 de la Ley de Sociedades de
Capital y del articulo 631.4 del Texto Refundido de la Ley Concursal.

Dicha ampliacién, prevista en el Plan de Reestructuracion aprobado en ese mismo
dia, tiene por objeto la capitalizacion de la totalidad de los créditos financieros
mantenidos con Bizas Trading Company, S.L., por un importe efectivo total de
13.839,83 miles de euros, correspondientes a préstamos participativos, polizas de
crédito y cesiones de crédito formalizadas con la Sociedad Dominante.

Los hechos posteriores mencionados no requieren ajuste en las presentes cuentas anuales

consolidadas, pero si requiere su revelacion por su importancia significativa en la
situacion financiera y patrimonial futura del Grupo.
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El Consejo de Administracion del Levante U.D., S.A.D., formula, ante la Junta General de la
Entidad, el presente Informe de Gestion Consolidado.

En ¢él se recogen los siguientes aspectos:

1. Evolucion de los Negocios y Situacion del Grupo.

2. Principales Riesgos e Incertidumbres a los que se enfrenta el Grupo.
3. Evolucion Previsible del Grupo.

4. Acontecimientos Posteriores al Cierre.

5. Informacion sobre Adquisiciones de Acciones Propias.

6. Uso de Instrumentos Financieros

1. Evolucion de los Negocios y Situacion del Grupo.

Al inicio del ejercicio 2024-2025 la administracion del Grupo, continud siendo ejercida por el
mismo Consejo de Administracion que presidié la ultima Junta General de Accionistas
celebrada el pasado 26 de junio de 2024, Pablo Sanchez Morante como presidente, Braulio
Pastor Mula como vicepresidente y José Danvila Subiza como Consejero Delegado ejecutivo.
El resto del Consejo de Administracion, fue aprobado en Junta General de Accionistas con
fecha 26 de marzo de 2024, y cuyos integrantes son, aparte de los ya mencionados: Francisco
Fenollosa Doménech, Ruth Garcia Garcia, Maria Isabel Vilaplana Vilaplana, Héctor Blasco
Garcia, David Gomez Blasco, Javier Garcia Murillo, Alberto Villanueva Torner. Como
Secretario a Juan Manuel Borso di Carminati

A la fecha de la elaboracion del presente informe, el convenio de acreedores no se esta
aplicando conforme al plan de pagos establecido en el mismo. A fecha de cierre del ejercicio
anterior, el Levante Unioén Deportiva, S.A.D. tenia incumplido dos cuotas correspondientes a
dicho ejercicio, pero con fecha 1 de julio de 2024, el Club realiz6 el pago de 1.000 miles de
euros, con el fin de reducir el incumplimiento. La fase de convenio para el pago del Crédito
Ordinario finaliz6 el 22 de septiembre de 2015, a fecha de hoy se han amortizado la totalidad
de los créditos ordinarios reclamados por los deudores acogidos a la opcion A) del plan de
pagos. La sociedad ha amortizado la totalidad del crédito subordinado, tanto de la deuda de la
AEAT como la de otros acreedores que han acreditado su deuda a 30 de junio de 2024. En
cuanto a los acreedores que se acogieron a la opcion B del Convenio, esto es, el Ayuntamiento
de Valencia, su deuda se encuentra actualmente renegociada.

Por ultimo, informar que el proceso de venta de acciones que por parte de la Fundacion de la
Comunidad Valenciana Levante UD Cent Anys se inicio el pasado 22 de mayo de 2019, a la
fecha de la elaboracion del presente informe ya ha sido cerrado.

Con fecha 26 de junio de 2024, se aprobo en Junta General Extraordinario de Accionistas, una
ampliacion de capital por compensacion de créditos a favor de la sociedad Bizas Capital SL
por importe de 6.000 miles de euros. En dicha ampliacion, se emitiecron 48.975 nuevas
acciones, con un valor nominal de 60,10 euros por accion y una prima de emision global de
20 euros por accion.

Esto supone que, a la fecha del cierre del ejercicio, el 30 de junio de 2025, la Fundacion tiene
en su poder 68.376 acciones, es decir, el 35,54%, mientras que Bizas Capital SL, es poseedor
de 75.695 acciones, es decir, del 32,10%. El 32,36% restante estd en manos de accionistas
minoritarios, siendo ninguno poseedor de mas del 5%.
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Por otro lado, la Sociedad Levante Nuevos Desarrollos, S.L.U., sigue sin tener una actividad
que genere ingresos, debido principalmente, a no haber realizado aun las obras de la Ciudad
Deportiva de Nazaret. El retraso del inicio de las obras es debido a las continuas tensiones en
tesoreria que sufre el Grupo, y que le imposibilita de disponer de liquidez para el inicio de la
construccion. Cierto es, que dicha inversion, sera financiada con fondos CVC que atin quedan
disponibles y no dispuestos, pero que primero han de ser pagados por la Sociedad antes de ser
reembolsados por La Liga. El Grupo esta trabajando en diversas vias con el fin de obtener la
liquidez suficiente y poder iniciar las obras en las proximas temporadas.

. Principales Riesgos e Incertidumbres a los que se enfrenta el Grupo.
a) Categoria deportiva

La categoria deportiva en la que militara el Primer Equipo Masculino del Levante UD,
SAD, tanto en la temporada posterior a 30.06.2025, y en temporadas venideras, marcara la
capacidad, no solo de reducir la deuda financiera y comercial del Grupo, sino también, la
posibilidad de iniciar las obras correspondientes a la Ciudad Deportiva de Nazaret, asi
como otras remodelaciones en el Estadio Ciutat de Valencia.

b) Tipos de interés

La evolucion de los tipos de interés puede afectar al coste financiero que el Grupo puede
llevar a cabo, correspondientes a posibles anticipos de caja. El resto de Deuda Financiero
no esta sujeta a tipos de interés variable, y por ende, no se verian afectados.

A continuacion, se indican los principales riesgos financieros que impactan a la sociedad:
¢) Riesgo de Mercado

a. Riesgo de precio: El riesgo de precio del Grupo es muy bajo, por no tener en curso
operaciones significativas con precios no cerrados.

b. Riesgo de tipo de interés: El riesgo de tipo de interés del Grupo surge de los recursos
ajenos a largo plazo. Los recursos ajenos emitidos a tipos variables exponen a la
Sociedad a riesgo de tipo de interés de los flujos de efectivo. Los recursos ajenos a tipo
de interés fijo exponen al Grupo a riesgos de tipo de interés sobre el valor razonable.

El Grupo analiza su exposicion al riesgo de tipo de interés de forma dinamica. Se realiza
una simulacién de varios escenarios teniendo en cuenta la refinanciacion, renovacion de
las posiciones actuales, financiacion alternativa y cobertura. En funcion de estos escenarios,
el Grupo calcula el efecto sobre el resultado de una variacion determinada del tipo de
interés. En base a los distintos escenarios, la Sociedad gestiona el tipo de interés de los
flujos de efectivo mediante permutas de tipo de interés variable a fijo.

Estas permutas de tipo de interés tienen el efecto econdmico de convertir los recursos
ajenos con tipos de interés variable en interés fijo. El tipo de interés variable suele venir de
la financiacion obtenida.
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d) Riesgo de Crédito.

El Grupo mantiene una cartera muy diversa de clientes, y clasifica el riesgo del mismo. Si
no hay una calificacion independiente, el control de crédito evalta la calidad crediticia del
cliente teniendo en cuenta su posicion financiera, la experiencia pasada y otros factores.
Los limites individuales de crédito se establecen en funcion de las calificaciones internas y
externas de acuerdo con los limites fijados por la direccion financiera. Regularmente se
hace un seguimiento de la utilizacion de los limites de crédito.

Durante los ejercicios para los que se presenta informacion no se excedieron los limites de
crédito y la direccion no espera que se produzcan perdidas por incumplimiento de ninguna
de las contrapartes indicadas.

e) Riesgo de Liquidez.

Con el fin de asegurar la liquidez y poder atender todos los compromisos de pago que se
derivan de su actividad, E1 Grupo dispone de la tesoreria que muestra el Balance, asi como
de las lineas crediticias y de financiacion que se detallan en la nota 10.

3. Evolucién Previsible del Grupo.
a) Datos econémicos
Importe Neto de la Cifra de Negocios.

El no ascenso a La Liga EA Sports en la temporada 23-24 por segundo aflo consecutivo, y
haber tenido que militar una temporada mas en La Liga Hypermotion, ha supuesto una
reduccion en los ingresos recurrentes de la sociedad, esta vez menos pronunciada, ya que
el INCN se ha reducido respecto al ejercicio anterior un 6.05%, 975,32 miles €, estas cifras
estan muy relacionadas con los derechos de TV y de comercializacion que se han reducido
respecto al afio anterior en un 20,04% y un 21,18% respectivamente. Sin embargo, los
ingresos deportivos se han visto incrementados un 66,25%, 691,99 miles €, lo que ha
permitido mitigar el descenso en el INCN.

Ventas de derechos federativos sobre futbolistas.

Durante el ejercicio se han producido ventas de derechos federativos por un importe de
14.953 m €, dicho importe ha supuesto un beneficio neto de 12.301 m €. Por otro lado, las
inversiones en derechos federativos de futbolistas han sido de 1.450 m €.

Resultado del ejercicio

El resultado después de impuestos del ejercicio terminado el 30.06.2025 ha sido de -
14.195,62 m €, este resultado representa un -93,83% sobre el importe neto de la cifra de

negocio. La cifra del Patrimonio Neto alcanza con este resultado la cifra de -73.463,49 m
€.

Concurso de Acreedores.
El Grupo la temporada pasada cancelo la totalidad de los créditos calificados como

ordinarios, subordinados y privilegiados, en la nota 2 de la memoria se especifican los
importes referentes a este concepto. (nota 2.j memoria).
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A pesar de ello, se ha mantenido la situacion de incumplimiento con la deuda concursal
restante con el Ayuntamiento, debido a problemas de liquidez. Durante la presente
temporada 24/25, el Grupo esta y va a realizar todos los esfuerzos para volver a estar al
corriente del convenio con dicho acreedor. Durante la temporada 24/25 el Grupo ha
realizado pagos por importe de 1.150 miles € para reducir el importe total pendiente.

Liquidez y Solvencia.

Durante la temporada las tensiones de tesoreria se han superado con lineas de circulante
firmadas con entidades financieras a corto plazo y con otras herramientas bajo la
supervision y el control de la direccion financiera.

El fondo de maniobra a 30 de junio es negativo (-103.455,80 m €), El Fondo de Maniobra
del Grupo es estructuralmente negativo debido a la naturaleza de sus operaciones que se
traduce en la existencia de elevados saldos acreedores del capital circulante operativo por
fichas jugadores, acreedores e inversiones en inmovilizado.

Situacién patrimonial y financiera:

El Patrimonio Neto del Grupo que refleja el Balance de Situacion a 30 de junio de 2025, es
de -73.463,49 m de €. A efectos de las causas de disolucion, La Liga ha dispuesto ya del
préstamo participativo de los cuales figuran en el balance un importe de 35.383,06 miles
de €. Ademas, con la sociedad Dominante, Bizas Capital SL, en el balance del club figura
un préstamo participativo a favor de dicha Sociedad por importe de 4.766,62 miles de €.
Por ultimo, a través del RD 4/2025 del 8 de abril de 2025, mediante el cual, determina la
posibilidad de extraer de nuestro Patrimonio Neto las pérdidas de la temporada Covid
2020/2021 y 2021/2022, se excluyen de inclusion en el valor real del Patrimonio Neto, las
pérdidas de dicha temporada, que ascendieron a 23.227 y 22.052 miles de €.

Todos los puntos anteriormente descritos permiten reducir el desequilibrio patrimonial a
los efectos de las causas de disolucion, ascendiendo por ello el patrimonio neto de la
Entidad a 30 de junio de 2025 a un total de 10.114,22 miles de €.

El estado de los efectivos disponibles en entidades financieras a 30 de junio de 2025 era de
608,15 miles €, El epigrafe de Inversiones financieras a C/P refleja la cifra de 141,2 miles
€, las cuales son imposiciones a C/P en distintas entidades financieras.

Los indicadores claves financieros mas representativos del presente ejercicio son los
siguientes;

e Grado de autonomia -46,15%. Este ratio nos muestra la dependencia financiera
de la sociedad. Cuanto mayor ratio mas autonomia financiera. A dia de hoy, refleja
una situacion técnica de insolvencia, no obstante, el importe de los préstamos
participativos del PLAN IMPULSO se consideran a efectos de esta ratio FONDOS
PROPIOS, asi como el Préstamo Participativo de Bizas Capital, aniadido a la
sustraccion de los resultados negativos de la temporada 2020/2021 y 2021/2022
segun el RD 4/2025, de tal manera que si imputamos ese efecto directamente la
ratio seria del -23,68%
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o Grado de solvencia 0,54. La capacidad para hacer frente a los compromisos que
le vayan venciendo. Cuanto mas proximo a 1,50 mds solvencia.

o Rentabilidad econémica -9,95%. Mide la eficiencia en la utilizacion del activo de

la empresa.

*en miles de euros 30.06.2025 | 30.06.2024
Ratio de Autonomia -46,15% -30,93%
Ratio de Solvencia 0,54 0,69
Rentabilidad Economica -9,95% -6,25%
Ratio de Autonomia (corregido) -23,68% 11,34%

Se han empeorado todos los indicadores financieros respecto al afio pasado y los ejercicios
precedentes, no obstante, la presentacion del plan de reestructuracion de junto con las
medidas recogidas en el mismo, permite que este empeoramiento no ponga en riesgo la
solvencia de la sociedad.

b) Medioambiente

La manera mas eficaz de hacer frente a los desafios ambientales y energéticos es la
adecuada y eficiente gestion de los recursos. Por ello, la optimizacion del consumo
energético es una de las principales lineas de accion de gestion medioambiental.

» Impacto y evaluacion medioambiental

En el marco de su estrategia de Responsabilidad Corporativa, el Grupo ha creado a lo
largo de los ultimos afios una serie de planes de actuacion con el fin de minimizar la
influencia de sus actividades en el medio ambiente. En términos generales el Grupo
no emite cantidades significativas de gases nocivos a la atmosfera, son escasos los
residuos organicos o no reciclables que genera, y se tiene un uso racional de recursos
tales como energia y agua en el desempefio de sus actividades habituales. El Grupo ha
establecido una serie de procesos de control, destinados fundamentalmente a aumentar
su capacidad de reciclado de todo tipo de residuos. A este respecto, cabe destacar que
no se ha recibido ninguna multa o sancioén por temas medioambientales.

Se esta planteando iniciar la implantacion de un sistema de gestion ambiental en base
al referencial internacional como ISO 14001:2015. Este permitira disponer de
informacion sobre la evaluacion y evolucion del desempefio ambiental, utilizando
indicadores clave imprescindibles para valorar el impacto ambiental de la
organizacion

Esta temporada ha sido la quinta en que el Grupo ha medido el impacto
medioambiental de su actividad por medio del célculo de la huella de carbono
siguiendo el modelo de calculo recomendado por LaLiga.
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» Energia y Cambio Climatico

Electricidad

La politica energética de la compaifiia se orienta a la eficiencia energética, objetivo
permanente en todas las instalaciones (estadio, ciudad deportiva y tiendas).

Toda la energia que consume actualmente el Grupo proviene de energias renovables.
La ejecucion de la primera fase de la reforma del estadio, en la que se ha sustituido la
iluminacién antigua por una nueva iluminacién led, permite una mejora en la

eficiencia energética considerable.

De cara al disefio de la fase 2 de la reforma del estadio se esta estudiando la instalacion
de placas solares igual que en el proyecto de la nueva ciudad deportiva.

Consumo Estadio: 730.808 Kwh

Consumo Ciudad Deportiva: 349.519 Kwh
Consumo Tienda: 9.000 Kwh

Gas

Este recurso, se emplea Unicamente para la cocina de ciudad deportiva con un
consumo muy reducido.

Consumo Ciudad Deportiva: 630 kg
Gasoil

Se utiliza para la produccion de agua caliente sanitaria tanto en el estadio como en la
ciudad deportiva. Ademas, para los vehiculos propios del club.

Consumo Estadio: 3.822 litros
Consumo Ciudad Deportiva: 45.128 litros

Gasoil A: 15.266 litros
Gasolil B: 37.443 litros

Agua
El agua que se consume en las instalaciones procede de la red de abastecimiento
municipal. Se emplea en los servicios sanitarios, en el proceso de mantenimiento de

los campos de juego y en las limpiezas.

Para el riego de la ciudad deportiva se reutiliza el agua proveniente de la depuradora
que tenemos instalada a tal efecto.

Consumo Estadio: 9.376 m3
Consumo Ciudad: 16.080 m3
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Emisiones luminicas

Respecto al impacto generado por las emisiones luminicas, estas se producen por la
propia actividad de las instalaciones deportivas (estadio, campos de entrenamiento,
etc.). No se ha identificado una contaminacion luminica significativa en el desarrollo
de las actividades, dado que las instalaciones deportivas cumplen con lo exigido por
la normativa que aplica a dicha actividad (eficiencia energética, caracteristicas
energéticas de las instalaciones, etc.). En este ambito, no se tiene constancia de
apercibimiento legal por contaminacion luminica.

Destacamos, especialmente, que en relacion a las emisiones luminicas en el estadio
Ciutat de Valencia, se debe cumplir con lo establecido en el reglamento para las
retrasmisiones televisivas de Laliga. Este reglamento establece una serie de requisitos
en cuanto a la iluminacion en los dias de partido, como por ejemplo "La iluminacion
artificial del estadio debe permitir que la retransmision del evento cumpla con un alto
estandar de calidad digital, generando un modelo adecuado y equilibrado”.

No obstante, el Levante UD tiene implantada buenas practicas ambientales
encaminadas a la reduccion de contaminacion luminica en los periodos en los que no
se encuentra sometida a los requisitos del reglamento de LaLiga. Para compensar el
gasto en luz artificial que generan los requisitos de Laliga, el Levante UD pone todos
sus esfuerzos en hacer un consumo responsable.

Para ello se evita el uso de luz artificial organizando todos los planes semanales de
entrenamientos tanto del primer equipo como de las categorias inferiores y los partidos
de estos ultimos, en horario diurno donde los niveles de luz permiten realizar la
actividad sin necesidad de toda la luz que se requeriria para alumbrar el campo en
horas de menos luz solar.

Medicion Huella de carbono

Desde hace cuatro afios Laliga ha efectuado el calculo de la Huella de Carbono de la
organizacion. Para su calculo se han considerado todos aquellos centros en los que
desarrollan sus actividades, tales como: instalaciones deportivas (centros de
entrenamiento, estadios, etc.), oficinas que no se encuentren en las instalaciones
deportivas y otros espacios del club (tiendas oficiales, museos, areas de restauracion,
etc.)

Las emisiones de Gases de Efecto Invernadero (GEI), se han medido teniendo en
cuenta las pautas establecidas por GHG Protocol, distinguiendo entre:

- Alcance 1. Emisiones directas de GEI derivadas del consumo directo de energia
en fuentes controladas por la compafiia (consumo de combustibles en
instalaciones fijas y en el desplazamiento de vehiculos, y equipos de
refrigeracion).

- Alcance 2. Emisiones indirectas de GEI asociadas a la generacion de electricidad
adquirida y consumida por la organizacion.

- Alcance 3. Otras emisiones indirectas derivadas de la actividad de la compaiiia,
en este caso se consideran los viajes de trabajo y transporte de los empleados con
medios externos.
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Los resultados obtenidos se detallan a continuacion:

Afio de reporte
Instalaciones
deportivas
Oficinas
Otros espacios
Afio anterior

Instalaciones
deportivas

Oficinas

Otros espacios

Emisiones Alcance 1 Tn

CO2 eq

4.677,67

4.641,92

0,00
35,75
4.083,67
4.057,85

0,00
25,82

Emisiones
Alcance 2 Tn
C02 eq

313,73
311,13

0,00
2,59
407,39
404,71

0,00
2,68

TOTAL
Emisiones
Tn CO2 eq

5.076,10

5.037,76

0,00
38,34

4.636,24

4.607,74

0,00
28,50

Emisiones Alcance 1

Afio de reporte

Total

Instalaciones
deportivas

Oficinas

QOtros espacios

Afio anterior

Instalaciones
deportivas

Oficinas

Otros espacios

Combustibles
instalaciones fijas

3.574,15

3.538,41
0,00
35,75

2.910,09

2.910,09

0,00
25,82

Desplazamiento
de vehiculos

1.103,52

1.103,52
0,00
0,00

1.147,76

1.147,76

0,00
0,00

Total Alcance 1
467767 1, cozeq
4.641,92 CO2 eq
0,00 Tn CO2 eq
3575  TnCOZeg
4.057,85 1 Copeq
4.057,85 1, CO2 eq
0,00 TnCO2eq
25,82 TnCO2eq

Emisiones Alcance 2

Afio de reporte

Instalaciones
deportivas

Oficinas

Otros espacios

Afio anterior

Instalaciones
deportivas

Oficinas

Otros espacios

Consumo
electricidad

313,73

311,13
0,00
2,59

407,39

404,71

0,00
2,68

Total Alcance 2

313,73

311,13
0,00
2,59

407,39

404,71

0,00
2,68

Tn CO2 eq

TnCO2eq
TnCO2eq
TnCO2eq

Tn CO2 eq

TnCO2eq
TnCO2eq

TnCO2eq
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4. Acontecimientos Posteriores al Cierre
No se han producido hechos posteriores a los ya descritos en la memoria anexa a las Cuentas
Anuales.

5. Informacion sobre Adquisiciones de Acciones Propias

El Grupo no ha adquirido acciones propias.



FORMULACION DE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS E INFORME DE
GESTION CONSOLIDADO DEL EJERCICIO 2024/2025

El Consejo de Administracién de la Sociedad dominante, LEVANTE UNION DEPORTIVA, S.A.D. en
fecha 3 de noviembre de 2025, y en cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 253
de la Ley de Sociedades de Capital y del articulo 37 del Cédigo de Comercio, procede a formular
las Cuentas anuales consolidadas y el Informe de gestion consolidado del ejercicio anual terminado
el 30 de junio de 2025, los cuales vienen constituidos por los documentos anexos que preceden a
este escrito.

CONSEJO DE ADMINISTRACION DEL LEVANTE UNION DEPORTIVA, S.A.D.
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INFORME DE VERIFICACION INDEPENDIENTE DEL ESTADO DE INFORMACION
NO FINANCIERA CONSOLIDADO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL
FINALIZADO EL 30 DE JUNIO DE 2025

LEVANTE UNION DEPORTIVA S.A.D. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
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INFORME DE VERIFICACION INDEPENDIENTE DEL ESTADO DE INFORMACION NO
FINANCIERA CONSOLIDADO DE LEVANTE UNION DEPORTIVA S.A.D. y SOCIEDADES
DEPENDIENTES DEL EJERCICIO FINALIZADO EL 30 DE JUNIO DE 2025

A los Accionistas de LEVANTE UNION DEPORTIVA S.A.D.:

De acuerdo al articulo 49 del Codigo de Comercio, hemos realizado la verificacion, con el alcance de
seguridad limitada, del Estado de Informacion No Financiera Consolidado adjunto (en adelante EINF)
correspondiente al ejercicio anual finalizado el 30 de junio de 2025, de LEVANTE UNION DEPORTIVA
S.A.D. y sociedades dependientes (en adelante el Grupo) que forma parte del Informe de Gestion
Consolidado del Grupo.

El contenido del EINF incluye informacion adicional a la requerida por la normativa mercantil vigente en
materia de informacion no financiera que no ha sido objeto de nuestro trabajo de verificacién. En este
sentido, nuestro trabajo se ha limitado exclusivamente a la verificacién de la informacion identificada en
el apartado “Tabla de relacion entre requerimientos legales Ley 11/2018 e indicadores de los estandares
GRI” incluido en el EINF adjunto.

Responsabilidad de los Administradores

La formulacion del EINF incluido en el Informe de Gestidon Consolidado del Grupo, asi como el contenido
del mismo, es responsabilidad de los Administradores de LEVANTE UNION DEPORTIVA S.A.D. El EINF
se ha preparado de acuerdo con los contenidos recogidos en la normativa mercantil vigente y siguiendo
los criterios de los Sustainability Reporting Standards de Global Reporting Initiative (estandares GRI)
seleccionados, asi como aquellos otros criterios descritos de acuerdo a lo mencionado para cada materia
en el apartade “Tabla de relacién entre requerimientos legales Ley11/2018 e indicadores de los
estandares GRI” del citado Estado.

Esta responsabilidad incluye asimismo el disefio, la implantacién y el mantenimiento del control interno
que se considere necesario para permitir que el EINF esté libre de incorrecion material, debida a fraude
0 error.

Los administradores de LEVANTE UNION DEPORTIVA S.A.D. son también responsables de definir,
implantar, adaptar y mantener los sistemas de gestion de los que se obtiene la informacién necesaria
para la preparacion del EINF.

Nuestra independencia y control de calidad

Hemos cumplido con los requerimientos de independencia y demas requerimientos de ética del Codigo
Internacional de Etica para Profesionales de la Contabilidad (incluyendo las normas internacionales sobre
independencia) emitido por el Consejo de Normas Internacionales de Etica para Profesionales de la
Contabilidad (IESBA, por sus siglas en inglés) que esta basado en los principios fundamentales de
integridad, objetividad, competencia y diligencia profesionales, confidencialidad y comportamiento
profesional.

Miembro de Grant Thomton International Ltd seor s
Grant Thornton, S.L.P., CIF B-08914830, inscrita en el RM de Madrid, T. 36.652, H. M-657.409, F. 133y en el ROAC n° 50231 Audit - Tax - Legal # Adwsory




O GrantThornton

Nuestra firma aplica la Norma Internacional de Gestidn de la Calidad (NIGC) 1, que requiere que la firma
disefie, implemente y opere un sistema de gestion de la calidad que incluya politicas y procedimientos
relativos al cumplimiento de los requerimientos de ética, normas profesionales y requerimientos legales
y reglamentarias aplicables.

El equipo de trabajo ha estado formado por profesionales expertos en revisiones de Informacion no
Financiera y, especificamente, en informacién de desempefio economico, social y medioambiental.

Nuestra responsabilidad

Nuestra responsabilidad es expresar nuestras conclusiones en un informe de verificacién independiente
de seguridad limitada basandonos en el trabajo realizado. Hemos llevado a cabo nuestro trabajo de
acuerdo con los requisitos establecidos en la Norma Internacional de Encargos de Aseguramiento 3000
Revisada en vigor, “Encargos de Aseguramiento distintos de la Auditoria o de la Revisiéon de Informacién
Financiera Historica” (NIEA 3000 Revisada) emitida por el Consejo de Normas Internacionales de
Auditoria y Aseguramiento (IAASB) de la Federacion Internacional de Contadores (IFAC) y con la Guia
de Actuacién sobre encargos de verificacién del Estado de Informacién No Financiera emitida por el
Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espanfia.

En un trabajo de seguridad limitada los procedimientos llevados a cabo varian en su naturaleza y
momento de realizacion, y tienen una menor extension, que los realizados en un trabajo de seguridad
razonable y, por lo tanto, la seguridad que se obtiene es sustancialmente menor.

Nuestro trabajo ha consistido en la formulaciéon de preguntas a la Direccion, asi como a las diversas
unidades del Grupo que han participado en la elaboracién del EINF, en la revision de los procesos para
recopilar y validar la Informacion presentada en el EINF y en la aplicacion de ciertos procedimientos
analiticos y pruebas de revision por muestreo que se describen a continuacion:

e Reuniones con el personal del Grupo para conocer el modele de negocio, las politicas y los enfoques
de gestion aplicados, los principales riesgos relacionados con esas cuestiones y obtener la
informacidn necesaria para la revision externa.

* Analisis del alcance, relevancia e integridad de los contenidos incluidos en el EINF del ejercicio
finalizado el 30 de junio de 2025 en funcion del andlisis de materialidad realizado por el Grupo y
descrito en el apartado 2.2. “Materialidad” del EINF, considerando contenidos requeridos en la
normativa mercantil en vigor.

¢ Analisis de los procesos para recopilar y validar los datos presentados en el EINF del gjercicio
finalizado el 30 de junio de 2025. '

¢ Revision de la informacion relativa a los riesgos, las politicas y los enfoques de gestion aplicados en
relacidn con los aspectos materiales presentados en el EINF del ejercicio finalizado el 30 de junio
de 2025.

» Comprobacion, mediante pruebas, en base a la seleccién de una muestra, de la informacion relativa
a los contenidos incluidos en el EINF del ejercicio finalizado el 30 de junio de 2025 y su adecuada
compilacion a partir de los datos suministrados por las fuentes de informacion.

» Obtencién de una carta de manifestaciones de los Administradores y la Direccion.

Fundamento de la conclusion con salvedades

El EINF adjunto no incluye la siguiente informacidn requerida por la normativa mercantil vigente:

e La cantidad de horas de formacion por categorias profesionales.

e Las horas de absentismo.
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Conclusién con salvedades

Basandonos en los procedimientos realizados en nuestra verificacién y en las evidencias que hemos
obtenido, excepto por los efectos de las cuestiones descritas en el parrafo “Fundamento de la conclusién
con salvedades”, no se ha puesto de manifiesto aspecto adicional alguno que nos haga creer que el EINF
de LEVANTE UNION DEPORTIVA S.A.D. y sociedades dependientes correspondiente al ejercicio anual
finalizado el 30 de junio de 2025, no ha sido preparado, en todos sus aspectos significativos, de acuerdo
con los contenidos recogidos en la normativa mercantil vigente y siguiendo los criterios de los estandares
GRI seleccionados, asi como aquellos otros criterios descritos de acuerdo a lo mencionado para cada
materia en la tabla del apartado “Tabla de relacion entre requerimientos legales Ley11/2018 e indicadores
de los estandares GRI" del citado Estado.

Uso y distribucion

Este informe ha sido preparado en respuesta al requerimiento establecido en la normativa mercantil
vigente en Espafia, por lo que podria no ser adecuado para otros propositos y jurisdicciones.

Grant Thornton, S.L.P

Col-legi

de Censors Jurats
de Comptes

de Catalunya

GRANT THORNTON, S.L.P.

2025 Num, 20/25/20120
IMPORT COL-LEGIAL: 30,00 EUR
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ESTADO DE INFORMACION NO FINANCIERA

En cumplimiento del Real Decreto-ley 18/2017, de 24 noviembre de 2017 y de la Ley 11/2018, de
28 de diciembre de 2018 por el que se modifica el Coédigo de Comercio, el texto refundido de la
Ley de Sociedades de Capital aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, y la
Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, en materia de informacion no financiera y
diversidad, se incluye a continuacion la informacion no financiera del Grupo consolidado Levante
UD, SAD y Nuevos Desarrollos, S.L., y Linkshow S.L. (en adelante, el Grupo), referida al ejercicio
terminado el 30 de junio de 2025, (es decir, temporada 2024-2025). A lo largo de esta Memoria y
cuando nos refiramos al "Grupo” o simplemente al "Grupo”, estaremos analizando al conjunto de
estas tres sociedades. Por tanto, la informacion que se recoge en este documento se analiza de
manera global para las tres Sociedades objeto del analisis.

Para la divulgacién de dicha informacién, la compafiia ha tomado como referencia el marco para
la elaboracion de memorias de sostenibilidad Global Reporting Iniciative (GRI) en su version GRI
Standards. Como Anexo se incluye el contenido del Estado de Informacion no Financiera requerido
por la mencionada Ley 11/2018 asi como el marco de referencia utilizado. La informacion referida
al ejercicio anterior que se incluye en este informe se presenta, Unica y exclusivamente, a efectos
comparativos.

El alcance del presente Estado de Informacion no Financiera, que forma parte integrante del
informe de gestién de las cuentas anuales correspondientes al ejercicio terminado el 30 de junio
de 2025, incluye informacién relativa a cuestiones ambientales, sociales, relativas al personal, la
lucha contra la corrupcion y el soborno, los derechos humanos y en relacidon con la sociedad en
general y otros grupos de interés que son relevantes en el desarrollo del negocio del Grupo. La
informacion referida al ejercicio anterior que se incluye en este informe se presenta, Unica y
exclusivamente, a efectos comparativos.
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1. MODELO NEGOCIO

1.1. Perfil de la Organizacién

El Levante Unién Deportiva, S.A.D. es la entidad dominante del Grupo denominado “Levante Unién
Deportiva, S.A.D".

El grupo consolidado incluye las entidades siguientes, que constituyen el perimetro de
consolidacion:

e Levante UD, S.AD
e Nuevos Desarrollos Levante Unién Deportiva, S.L.U.
e Linkshow S.L.

Siendo la sede social del grupo esta domiciliada en Valencia, C\ San Vicente de Paul 44

A lo largo de esta Memoria y cuando nos refiramos al "Grupo”, estaremos analizando al conjunto
de estas tres entidades.

Mision vision, valores

v MISION: Asentarnos en la élite del futbol espafiol, expandiendo y potenciando el ADN Granota
satisfaciendo a nuestros clientes, internos y externos, la necesidad de sentimiento de
pertenencia al club.

v VISION: Consolidar, a través de los valores del club, el proyecto deportivo, social y econémico,
compitiendo en la maxima categoria de La Liga gracias a un modelo econémico sostenible y
una organizacion empresarial eficaz y robusta.

v NUESTROS VALORES:

e Respeto por nuestros origenes, de dénde venimos, la humildad sin dejar de ser
ambiciosos.

o Estar cerca de nuestra realidad, ser préximos a nuestros actores principales desde el
respeto mutuo.

e Satisfaccién por el trabajo bien hecho. Sentirnos orgullosos de los resultados obtenidos, y
del trabajo en equipo.

e Espiritu de superacion desde el respeto y compromiso, ser mejores dia a dia.

e Ser coherentes, honrados y leales en cada una de nuestras tomas de decisiones.

e Afianzar la linea de colaboracién, igualdad, solidaridad y apertura con la sociedad
valenciana. .... para estar orgullosos de pertenecer a este club centenario.

Levante UD SAD

El Levante UD se constituyd el 13 de mayo de 1994 por tiempo indefinido y por transformacion de
la asociacion deportiva Levante Unién Deportiva a su vez constituida en 1909. Con fecha 5 de julio
de 1995 el Consejo Superior de Deportes aceptd, de conformidad con la Ley 10/1990 del Deporte,
de 15 de octubre y el Real Decreto 1.084/1995, de 5 de julio, sobre Sociedades Andnimas
Deportivas, la inscripcién en el Registro de Asociaciones Deportivas. Su domicilio social se
encuentra en Valencia, calle de San Vicente de Paul nUmero 44. Su objeto social es la participacion
en competiciones deportivas oficiales de caracter profesional en la modalidad deportiva de futbol
y la promocién y desarrollo de actividades deportivas en general y la participacion en
competiciones no profesionales en cualquier modalidad deportiva.
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El Levante Unién Deportiva, S.A.D., esta adscrito a la Real Federacién Espafola de Futbol,
rigiéndose por la Ley del Deporte de 15 de octubre de 1990 y por las normas que en desarrollo de
la anterior dicte dicha Federacion.

Nuevos Desarrollos Levante U.D, S.L.U.

Se constituyo el 29 de junio de 2020, el 100% de su capital social es propiedad de Levante UD,
SAD, siendo su objeto social, la adquisicion, desarrollo y explotacién de concesiones
administrativas, tanto estatales como regionales y municipales, relativas a las actividades de
construccion, desarrollo y explotacion de instalaciones deportivas.

Dicha sociedad se constituyé en el marco de la operacion de financiacion entre el Levante UD y
BRIDGE SECURISATION para la construccién de la nueva Ciudad Deportiva de Nazaret. Nuevos
desarrollos por tanto sera la titular de la concesion de los terrenos sobre la que se edificara dicha
instalacion.

Linkshow S.L.

Sociedad constituida el 29 de mayo de 2024, siendo el 100% de su capital propiedad de Levante
UD, SAD, siendo su objeto social, la prestacion de servicios a empresas para la venta de entradas
de eventos deportivos, culturales, teatro, conciertos y espectaculos varios.

1.2. Actividades
A continuacion, se resumen los hitos mas relevantes de la temporada 2024/2025.
Primer equipo

El Levante UD logré en la temporada 2024/2025 el ascenso a Primera Division como primer
clasificado con un total de 79 puntos. El equipo, dirigido por Julian Calero, firmd un balance de 22
victorias, 13 empates y 7 derrotas en las 42 jornadas disputadas, certificando asi el regreso a la
maxima categoria del futbol espafiol.

En febrero de 2025 el club comunicé a Felipe Mifiambres su no continuidad como responsable de
la direccién deportiva. Con su salida también se produjo la desvinculacién del secretario técnico,
Angel Medina. A partir de ese momento, la estructura deportiva pas6 a estar encabezada por
Héctor Rodas, como secretario técnico, y José Gila, como jefe de scouting.

Al inicio de la temporada 2024/2025 la plantilla del primer equipo estaba compuesta por 20
futbolistas con licencia profesional de primer equipo.

Plantilla Levante UD 2024/2025: Andrés Fernandez, Andrés Garcia, Adrian de la Fuente, Unai
Elgezabal, Giorgi Kochorashvili, Roger Brugué, Angel Algobia, Ivan Romero, Vicente Iborra, José
Luis Morales, Fabricio, Alfonso Pastor, Jorge Cabello, Diego Pampin, Oscar Clemente, Ignasi
Miquel (incorporado en invierno de 2025), Alex Forés (incorporado en invierno de 2025), Oriol Rey,
Sergio Lozano, Mohamed Bouldini (traspasado en agosto de 2024), Manu Sanchez (incorporado
en invierno de 2025), Pablo Martinez y Carlos Alvarez.

Ademas, varios jugadores con licencia del Atlético Levante UD participaron en la dinamica del
primer equipo o disputaron minutos oficiales durante la temporada: Marcos Navarro, Xavi Grande,
Alejandro Primo, Carlos Espi, Victor Fernandez, Borja Cortina, Edgar Alcafiiz y David Sellés.

Altas
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e Verano 2024: José Luis Morales, Unai Elgezabal, Diego Pampin, Vicente Iborra y Dani
Martin (traspaso desde Rayo Majadahonda).

e Invierno 2025: Manu Sanchez (traspaso desde Gornik Zabrze), Ignasi Miquel y Alex Forés
(cesién desde Villarreal CF).

Bajas
e Verano 2024:

Mohamed Bouldini (traspasado al RC Deportivo de La Coruna)
Alejandro Cantero (traspasado al CD Tenerife)

Enric Franquesa (traspasado al CD Leganés)

Dani Gomez (cedido al Valencia CF)

O O O ©

e |nvierno 2025:

Andrés Garcia (traspasado al Aston Villa)

Fabricio (traspasado a EC Vitéria)

Dani Gémez, que regres6 de su cesion en el Valencia CF y fue posteriormente
traspasado al Real Zaragoza.

Cesiones

e Verano 2024: Pablo Campos (FC Cartagena), Dani Martin (Marbella FC) y Joel Febas (CD
Teruel).

e Invierno 2025: Oscar Clemente (FC Cartagena).
Finalizacion de contrato

Alex Mufioz, Sergio Postigo, Alex Blesa, Joan Femenias, Ander Capa y Rober Ibafiez concluyeron
su vinculacion contractual con el club.

e Atlético Levante UD

El Atlético Levante UD compitié en la temporada 2024/2025 en el Grupo VI de Tercera RFEF
(Comunidad Valenciana). El filial inicié la temporada bajo la direcciéon de Eugenio Ribera, que fue
relevado tras la jornada 23. En el momento de su destitucion, el equipo acumulaba 7 victorias, 3
empates y 13 derrotas (24 puntos), ocupando la 152 posicién.

A partir de la jornada 24 asumié el banquillo Alvaro Del Moral. Bajo su direccién, el equipo registré
un balance de 6 victorias, 2 empates y 3 derrotas, finalizando en la 122 posicion con 44 puntos. El
rendimiento del filial en este tramo final de campeonato (jornadas 24 a 34) fue especialmente
destacado: en ese periodo el Atlético Levante UD fue el tercer mejor equipo de la competicidn
sumando 20 puntos.

e Levante UD Femenino

Esta temporada ha estado marcada por la reduccion presupuestaria en la seccién femenina, lo
que implicé un enfoque diferente en la planificacién y la incorporacién de jugadoras. Nos centramos
en talento joven y en dar oportunidades a futbolistas de la cantera, facilitando el debut de jugadoras
como Daniela Luque, Inés Rizo y Alba de la Fuente.
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El inicio de la temporada fue complicado, con una racha de derrotas que llevo a la rescision de
contrato del primer entrenador, Roger Lamesa, y su segundo, Javier Zabala, en diciembre. Tras
un periodo con Santiago Triguero y Edgar Sornosa al mando, en el que logramos una victoria
histérica contra el FC Barcelona (1-2), Angel Saiz y Rafael Vendrell asumieron el banquillo. Con la
llegada del nuevo cuerpo técnico, el equipo experimentd una notable mejoria, cambiando la
dindmica y sumando victorias cruciales que nos permitieron salir de la zona de descenso y
asegurar la permanencia, finalizando en la 122 posicién con 31 puntos.

En la Copa de S.M. La Reina, el equipo supero los Octavos de Final al vencer al Sporting de
Huelva por 1-2, aunque fue eliminado en Cuartos de Final tras perder 0-1 contra el Granada.

Desde el punto de vista comercial, el club ha continuado impulsando a sus jugadoras en el ambito
europeo, logrando un traspaso significativo con la venta de lvonne Chacén al Chicago Stars FC
de la NWSL. Ademas, el estadio Ciutat de Valencia volvié a abrir sus puertas para el equipo
femenino en el derbi valenciano contra el Valencia CF, un evento para el que se organiza una
activacion especial. También acogioé al FC Barcelona, con una asistencia de alrededor de 12.000
personas y la implicacion de patrocinadores y representantes institucionales.

En cuanto a nuestras secciones inferiores, el Levante UD Femenino B finalizé en la 72 posicién del
grupo sur de la 22 RFEF con 43 puntos, destacando la gran aportacién de varias de sus jugadoras
al primer equipo femenino, como Daniela Luque, Alba de la Fuente, Anna Alvarez, Irune Cervera,
Alma Velasco e Inés Rizo.

Equipos que componen la escuela femenina.

Durante la temporada 2024-2025, la seccién femenina del Levante UD centré su atencién en
consolidar los proyectos en curso y continuar avanzando en todos los ambitos que conforman su
estructura. Nuestro propdsito ha sido seguir construyendo un modelo formativo que sitie a la
jugadora en el centro del proceso, garantizando su desarrollo integral tanto dentro como fuera del
campo, bajo los valores del club y desde un enfoque basado en el bienestar, la formacién continua
y la excelencia deportiva.

En el ambito bio-condicional, se destinaron esfuerzos significativos a perfeccionar los procesos
de control y seguimiento fisico de las jugadoras. El area trabajé de manera coordinada con el
departamento de metodologia para ajustar las cargas de trabajo y los contenidos de entrenamiento
a las caracteristicas individuales de cada etapa formativa, teniendo en cuenta la condicién
fisioldgica y los ritmos de desarrollo propios del género. Esta linea de trabajo ha permitido mejorar
la prevencion de lesiones, la adaptacion de la intensidad y la optimizacion del rendimiento,
atendiendo siempre al principio de individualizacion.

Desde el area metodolégica, se continud desarrollando el proyecto “Futbol de la Etapa”, adaptado
al futbol femenino y centrado en el aprendizaje progresivo segun la maduraciéon y capacidad
cognitiva de las jugadoras. Este programa estructura el entrenamiento en funcidén de las
necesidades y objetivos especificos de cada grupo, priorizando la comprensién del juego, la toma
de decisiones, la creatividad y la autonomia dentro del campo. A lo largo de la temporada, se
llevaron a cabo reuniones formativas metodolégicas de manera periddica, dirigidas por
el coordinador general y el responsable de metodologia, con el objetivo de mantener la
coherencia en la planificacién, unificar criterios de trabajo y ofrecer herramientas actualizadas a
todos los cuerpos técnicos. Estas sesiones se centraron en el disefio de tareas, el seguimiento de
los objetivos individuales y la adaptacion de los contenidos al perfil de cada jugadora.

En el area de analisis, el trabajo se orientd hacia una planificacion mas precisa y personalizada.
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Se desarrollaron estrategias para el estudio individual del rendimiento de las jugadoras, tanto en
entrenamientos como en competicion, reforzando la comunicacién entre los equipos técnicos y las
coordinaciones de etapa. La utilizacién de recursos audiovisuales, analisis de video y sesiones de
retroalimentacion permitié profundizar en la comprension tactica y técnica del juego. Ademas, se
priorizd la revision constante de los objetivos individuales, asegurando la coherencia entre la
progresion personal de cada jugadora y los objetivos colectivos de su equipo.

El area de psicologia y desarrollo personal desempefié un papel esencial dentro de la estructura
femenina. A lo largo de la temporada se trabajé intensamente en el estado de bienestar de las
jugadoras, abordando tanto la esfera emocional como la académica. Se impulsaron iniciativas
orientadas a mejorar la gestion emocional, la confianza, el trabajo en equipo y la conciliacién entre
los estudios y la practica deportiva. Este acompafiamiento continuo ha favorecido un entorno
seguro y motivador que promueve la estabilidad personal y el crecimiento integral.

Desde el departamento de desarrollo y formacion, se continué fomentando la capacitacion del
personal técnico bajo la filosofia de “trabajarse a uno mismo”, poniendo el foco en la reflexion
profesional, la autocritica constructiva y la busqueda de la mejora constante. A lo largo del curso,
se celebraron formaciones internas y externas, algunas de ellas con la participacion de
profesionales de reconocido prestigio en el ambito del entrenamiento femenino, la psicologia
deportiva y la gestion del talento joven. Este enfoque ha permitido seguir consolidando una
identidad metodoldgica sélida y coherente en todas las etapas.

En términos de crecimiento y promociéon de jugadoras, la temporada 2024-2025 fue
especialmente gratificante. Un total de 38 jugadoras del Levante UD fueron convocadas por las
selecciones valencianas en categorias sub-12, sub-14 y sub-16, lo que evidencia la calidad del
trabajo realizado y la proyeccion de nuestro talento. Ademas, tuvimos presencia de convocadas
en concentraciones en todas las categorias inferiores de la Seleccion Espaiiola hasta sub-20,
confirmando la consolidacion de nuestro modelo de desarrollo y la competitividad de nuestras
futbolistas a nivel nacional.

Nuestro objetivo principal sigue siendo contribuir activamente al crecimiento del futbol femenino
mediante la promocién de jugadoras hacia el filial y el primer equipo, un propésito que
seguimos cumpliendo cada temporada con resultados crecientes. Actualmente, el 70% del filial
femenino ha formado parte de nuestras categorias inferiores, una cifra que refleja la eficacia
de nuestro proceso formativo y el compromiso del club con la continuidad y el desarrollo interno
del talento.

En conjunto, la temporada 2024-2025 se consoliddé como un afio de progreso, aprendizaje y
consolidacion del modelo femenino del Levante UD. La combinacién de una metodologia adaptada
al género, el seguimiento cognitivo y fisico, la atencién al bienestar emocional y la proyeccion
deportiva nos permite seguir creciendo como una referencia nacional en la formacion integral de
futbolistas. Nuestro compromiso contintia siendo formar personas y jugadoras preparadas para
afrontar con éxito las exigencias del alto rendimiento, siempre bajo los valores de respeto,
esfuerzo, superacion y pertenencia que caracterizan al Levante UD.

Equipo: Benjamin E

Categoria: Segunda FFCV Benjamin 1er afio Valencia
Grupo: Liga Regular Grupo 8

Posicion final: 6

Puntos conseguidos: 12

Equipo: Benjamin D
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Categoria: Benjamin 2° afio Valencia Segunda FFCV
Grupo: 9

Posicion final: 2°

Puntos conseguidos: 43

Equipo: Alevin D

Categoria: Segunda FFCV Alevin 1er. Afio Valéncia
Grupo: 8

Posicion final: 4

Puntos conseguidos: 15

Equipo: Alevin C

Categoria: Alevin Segunda FFCV N 2° Ao Valencia

Grupo: - GRUPO 9

Posicion final: 1° Campeonas (Unico equipo femenino en liga masculina)
Puntos conseguidos: 52 PUNTOS

Equipo: Infantil D
Categoria: 22 Infantil
Grupo: 21.

Posicion final: 3.

Puntos conseguidos: 54.

Equipo: Infantil C

Categoria: 22 Infantil Valéncia
Grupo: 20

Posicion final: 2

Puntos conseguidos: 65

Equipo: Femenino D

Categoria: Primera Regional

Grupo: 2

Posicion Final: 1 Campeonas consiguiendo el ascenso a Liga Autonémica
Puntos conseguidos: 68 Puntos

Equipo: Femenino C

Categoria: LLiga A Punt Valenta
Grupo: Unico

Posicion final: 5°

Puntos obtenidos: 58

e Categorias inferiores.

Durante la temporada 2024-2025 nos hemos enfrentado a un condicionante excepcional que ha
marcado en gran medida el desarrollo de nuestro trabajo desde el mes de noviembre hasta el final
de la competicion. La DANA y los dafios derivados de la misma provocaron la imposibilidad de
utilizar nuestras instalaciones habituales, o que obligdé a una profunda reorganizacién
logistica y operativa en todas las areas del club.

Este contratiempo supuso un gran esfuerzo de planificacion y gestion, ya que fue necesario
buscar y coordinar instalaciones alternativas para un total de 13 equipos, garantizando la
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continuidad de la actividad en condiciones adecuadas. Esta situacién implicé convivir con los
clubes propietarios de dichas instalaciones, lo que anadié una capa extra de complejidad en el dia
a dia, tanto en la distribucion de espacios y horarios como en la adaptacion a nuevas rutinas de
entrenamiento.

En algunos casos, incluso, fue necesario gestionar directamente con distintos
ayuntamientos la disponibilidad y el uso de determinados campos municipales, lo que exigié una
intensa labor de comunicacion, negociaciéon y flexibilidad por parte del cuerpo técnico y la
coordinacion deportiva.

A nivel interno, esta coyuntura nos llevé a replantear la organizacion de las diferentes areas del
club. Se establecié un plan de presencia y seguimiento en todas las sedes de entrenamiento, con
el objetivo de mantener una supervisién constante y asegurar que la metodologia y los estandares
de trabajo del club se mantuvieran pese a la dispersion geografica. Gracias al compromiso de los
coordinadores y técnicos, se consigui® mantener la operatividad y la calidad del dia a dia en
circunstancias muy exigentes.

Esta nueva dinamica afecté también al programa de formacién interna del cuerpo técnico, que
tuvo que ser reajustado tanto en su calendario como en su formato. Se opté por comprimir las
sesiones presenciales hacia el tramo final de la temporada y complementar la formacién
con contenidos y reuniones online, Io que permitié no perder continuidad en un aspecto tan
importante como la actualizacion y el desarrollo profesional de nuestros entrenadores.

En el ambito estrictamente deportivo, uno de los hechos mas relevantes fue la promocion interna
tras la destitucion del entrenador del filial, que generé un efecto dominé en la estructura de
equipos juveniles. Este proceso, ademas de responder a una necesidad inmediata, reafirmé la
confianza del club en su propio talento interno y en la capacidad de los técnicos para asumir
nuevos retos con solvencia.

En cuanto al rendimiento competitivo, cabe destacar la presencia de varios jugadores en el
Campeonato de Espana de Selecciones Autondmicas, representando a la Comunidad
Valenciana y alcanzando la fase final en ambas categorias, o que pone en valor el nivel
formativo de nuestros equipos.

Del mismo modo, un afio mas, el club contd con representacion en las categorias inferiores de
la Seleccién Espaiiola, un motivo de orgullo que refuerza la linea de trabajo desarrollada en los
ultimos afos y la proyeccion de nuestros jugadores a nivel nacional.

En conjunto, la temporada 2024-2025 ha sido un ejercicio de resiliencia, adaptacién y
compromiso colectivo, en el que, a pesar de las dificultades, el club ha sabido mantener su
identidad, su metodologia y su capacidad competitiva, demostrando una vez mas la fortaleza de
su estructura humana y deportiva.
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2 - Resultado
Equipo Competicién Obtenido
Juvenil “A” Divisiéon de Honor Juvenil 2°
Juvenil “B" Liga Nacional Juvenil 4°
Cadete “A” Liga Autonémica Cadete 2°
Cadete "B” Liga Preferente Cadete 7°
Infantil “A” Liga Autonémica Infantil 2°
Infantil “B” Liga Preferente Infantil 1°
Alevin *A” Liga Preferente Alevin 1°
Alevin “B” Primera 2° ano Alevin 1
Valencia

Benjamin “A” Primera 2° afo Benjamin 1
Valencia

Benjamin “B” Primera 1° ano Benjamin 10
Valencia

Benjamin “C” Primera 2° aho Benjamin 10
Valencia

Prebenjamin “A” | Primera 2° afio Prebenjamin 20
Valencia

Prebenjamin “B” | Primera 1° afio Prebenjamin 1
Valencia

Levante UD Futbol Sala — Temporada 2024/2025

La temporada 2024/2025 ha representado la tercera campafia consecutiva del Levante UD Futbol
Sala en la Segunda Division FS RFEF, consolidando la presencia del club en la categoria tras el
descenso sufrido en la temporada 2021/2022.

El equipo ha cumplido nuevamente con el objetivo deportivo de mantener la categoria, alcanzando
una destacada octava posicion en la clasificacion y manteniendo opciones de acceder al Play Off
de ascenso durante el tramo final del campeonato.

En el ambito formativo, el trabajo de la cantera granota ha vuelto a ser un motivo de orgullo para
la entidad, con la convocatoria de los jugadores Ignacio Benajes y Alberto Parrefio por parte de la
Seleccién Espanola Sub-19, reflejando la calidad y la proyeccién del talento joven formado en
nuestra estructura deportiva.

Durante la presente temporada, el equipo ha disputado sus encuentros como local en el Pabellén
Municipal, que ha registrado una asistencia media de 1.000 espectadores por partido. La mayoria
de los asistentes pertenecen a las escuelas deportivas del club, con edades comprendidas entre
los 6 y los 18 afios, consolidando el compromiso del Levante UD FS con la promocién del deporte
base, la formacion en valores y la proyeccion de la marca Levante UD en la sociedad valenciana.

LEVANTE UD E-SPORTS

La seccién de deportes electronicos del Levante UD ha continuado consolidandose durante la
temporada 2024/2025 como una de las mas activas dentro del panorama nacional, reforzando la
presencia del club en el ecosistema digital y acercando los valores levantinistas a las nuevas
generaciones de aficionados.

Competicion 1vs1 — EA SPORTS FC

En la modalidad individual, el Levante UD ha estado representado por JLion01, socio y seguidor
levantinista desde nifio, lo que ha generado un vinculo emocional especial con la aficion. Su
identificaciéon con el club y su compromiso con los colores granotas han sido un elemento
diferencial, fortaleciendo la conexién entre la comunidad levantinista tradicional y el ambito digital.
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Durante la temporada, el equipo compitié en La Liga FC Pro, la principal competiciéon nacional de
EA SPORTS FC, ofreciendo una buena imagen en la fase regular frente a rivales de gran entidad
como Cadiz CF, CD Eldense, CD Castelldn y Atlético de Madrid, aunque sin lograr el acceso a la
fase final.

A nivel internacional, en el FC Pro-Open Global Qualifier de la region EU West, JLion01 consigui6
situarse entre los 100 mejores jugadores del continente, mientras que en las FC Pro-Cups
(disputadas entre noviembre y enero) alcanzé un meritorio Top 37 general y se consolidé como el
tercer mejor jugador espafiol. Entre sus resultados mas destacados figuran las victorias ante
jugadores de talla mundial como Tekkz, Dfernandes e llian Bouchi, referentes absolutos en la
escena competitiva internacional, lo que pone de manifiesto el buen nivel de rendimiento
alcanzado por nuestro representante.

Competicion de Clubes Pro (11vs11)

En la modalidad de Clubes Pro, el Levante UD cerré una excelente campana en VPG Spain,
finalizando en tercera posicion tras caer en semifinales ante Gmask, campedn del torneo y
considerado el mejor equipo europeo. Este resultado confirma al Levante UD E-sports como uno
de los conjuntos mas competitivos del pais, manteniendo una linea ascendente y consolidando su
reputacion dentro de la escena.

Presencia en eventos

Durante el mes de junio, el Levante UD tuvo presencia en la feria “Open World Now” a su paso por
Valencia, una de las principales citas de videojuegos del pais, que reunié a mas de 20.000
asistentes. El club colaboré con Oxygen Gaming en la creacién de un torneo de EA FC 25
celebrado en su stand, donde se completé el cupo de participacion y todos los jugadores
compitieron utilizando al Levante UD como equipo seleccionado. Esta colaboracién permitio
reforzar la visibilidad del club en el entorno gamer y acercar la marca levantinista a un publico
joven y entusiasta del videojuego.

Ademas, la seccion conté con la colaboracion de Metricar, uno de los influencers mas reconocidos
en el ambito del coleccionismo de videojuegos en Espana, lo que permitié amplificar la difusion del
proyecto y vincular la marca Levante UD con los valores de innovacion, cultura y entretenimiento
digital.

Objetivos y compromiso

El objetivo principal de la seccién de E-sports del Levante UD contintia siendo fomentar la aficion
por el club en el entorno digital, representar sus valores en la escena competitiva y acercar el
escudo granota a las nuevas generaciones. El caso de JLion01, socio desde la infancia y hoy
representante del Levante UD en el ambito internacional, simboliza a la perfeccidon ese espiritu de
pertenencia y orgullo que la entidad busca proyectar en el mundo de los E-sports.

De cara a la proxima temporada, el club mantendra su presencia en las principales competiciones
de EA SPORTS FC 26, con JLion01 como jugador en la modalidad 1vs1 y el equipo de Clubes Pro
entre los referentes nacionales. Asimismo, el Levante UD tiene previsto crear y gestionar un equipo
amateur de Clubes Pro formado integramente por aficionados granotas, con el propdsito de ofrecer
una via de participaciéon a la comunidad levantinista y fortalecer el sentimiento de pertenencia.
Paralelamente, el club continuara colaborando con Oxygen Gaming en la organizaciéon de eventos
presenciales y torneos online, asi como manteniendo la alianza con Metricar, que seguira actuando
como altavoz para acercar el nombre del Levante UD a sus miles de seguidores y ampliar la
visibilidad del proyecto en el ambito digital.
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1.3.Area econémica:

Importe Neto de la Cifra de Negocios.

El no ascenso a La Liga EA Sports en la temporada 23-24 por segundo afio consecutivo, y haber
tenido que militar una temporada mas en La Liga Hypermotion, ha supuesto una reduccion en los
ingresos recurrentes de la sociedad, esta vez menos pronunciada, ya que el INCN se ha reducido
respecto al ejercicio anterior un 6.05%, 975,32 miles €, estas cifras estdn muy relacionadas con
los derechos de TV y de comercializacion que se han reducido respecto al afio anterior en un
20,04% y un 21,18% respectivamente. Sin embargo, los ingresos deportivos se han visto
incrementados un 66,25%, 691,99 miles €, lo que ha permitido mitigar el descenso en el INCN.

Subvenciones.

Durante el ejercicio, el Grupo ha recibido diversas subvenciones, computables a su CdR. Entre
dichas subvenciones, se incluyen las recibidas por Liga F, organismo encargado de regular el
futbol femenino provisional, y que han aportado al Grupo, subvenciones ligadas, tanto a costes
operativos como los arbitrajes, asi como a inversiones relacionadas con el femenino. Por otro lado,
se ha recibido subvenciones por parte de la RFEF para financiar una parte del coste total de las
escuelas masculinas y femeninas. Dicha subvencion se otorga con caracter anual, y aunque su
importe no es igual ano a afio, este suele rondar entre los 150 y 200 miles de euros.

Ventas de derechos federativos sobre futbolistas.

Durante el ejercicio se han producido ventas de derechos federativos por un importe de 14.953 m
€, dicho importe ha supuesto un beneficio neto de 12.301 m €. Por otro lado, las inversiones en
derechos federativos de futbolistas han sido de 1.450 m €.

Beneficios Antes de Impuestos
El resultado antes de impuestos del ejercicio terminado el 30.06.2025 ha sido de -14.195,62 m €.
Es por ello, que como el Grupo presenta unas pérdidas antes de impuestos, no existe la
obligatoriedad de gravamen alguno sobre el mismo. En la presentacion final del IS del ejercicio
2025, se determinaran las BINS que se afiadiran a las ya existentes en el Grupo por resultados
negativos en ejercicios anteriores.

Resultado del ejercicio

El resultado después de impuestos del ejercicio terminado el 30.06.2025 ha sido de -14.195,62 m
€, este resultado representa un -93,83% sobre el importe neto de la cifra de negocio. La cifra del
Patrimonio Neto alcanza con este resultado la cifra de -73.463,49 m €.

Concurso de Acreedores.

El Grupo la temporada pasada cancelo la totalidad de los créditos calificados como ordinarios,
subordinados y privilegiados, en la nota 2 de la memoria se especifican los importes referentes a
este concepto. A pesar de ello, se ha mantenido la situaciéon de incumplimiento con la deuda
concursal restante con el Ayuntamiento, debido a problemas de liquidez. Durante la presente
temporada 24/25, el Grupo esta y va a realizar todos los esfuerzos para volver a estar al corriente
del convenio con dicho acreedor. Durante la temporada 24/25 el Grupo ha realizado pagos por
importe de 1.150 miles € para reducir el importe total pendiente.

Liquidez y Solvencia.
Durante la temporada las tensiones de tesoreria se han superado con lineas de circulante firmadas
con entidades financieras a corto plazo y con otras herramientas bajo la supervisién y el control de
la direccion financiera.
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El fondo de maniobra a 30 de junio es negativo (-99.056,85 m €), El Fondo de Maniobra del Grupo
es estructuralmente negativo debido a la naturaleza de sus operaciones que se traduce en la
existencia de elevados saldos acreedores del capital circulante operativo por fichas jugadores,
acreedores e inversiones en inmovilizado.

Situacién patrimonial y financiera:

El Patrimonio Neto del Grupo que refleja el Balance de Situacion a 30 de junio de 2025, es de -
73.463,49 m de €. A efectos de las causas de disolucién, La Liga ha dispuesto ya del préstamo
participativo de los cuales figuran en el balance un importe de 35.383 miles de €. Ademas, con la
sociedad Dominante, Bizas Capital SL, en el balance del club figura un préstamo participativo a
favor de dicha Sociedad por importe de 4.766,62 miles de €. Por ultimo, a través del RD 20/2022
del 27 de diciembre de 2022, mediante el cual, determina la posibilidad de extraer de nuestro
Patrimonio Neto las pérdidas de la temporada Covid 2020/2021, se excluyen de inclusion en el
valor real del Patrimonio Neto, las pérdidas de dicha temporada, que ascendieron a 23.227 miles
de €.

Todos los puntos anteriormente descritos permiten reducir el desequilibrio patrimonial a los efectos
de las causas de disolucién, ascendiendo por ello el patrimonio neto de la Entidad a 30 de junio de
2025 a un total de -10.086,80 miles de €.

El estado de los efectivos disponibles en entidades financieras a 30 de junio de 2025 era de 608,15
miles €, El epigrafe de Inversiones financieras a C/P refleja la cifra de 141,2 miles €, las cuales
son imposiciones a C/P en distintas entidades financieras.

Los indicadores claves financieros mas representativos del presente ejercicio son los siguientes;

e Grado de autonomia -46,15%. Esta ratio nos muestra la dependencia financiera de la
sociedad. Cuanto mayor ratio mas autonomia financiera. A dia de hoy, refleja una situacion
técnica de insolvencia, no obstante, el importe de los préstamos participativos del PLAN
IMPULSO se consideran a efectos de esta ratio FONDOS PROPIOS, asi como el
Préstamo Participativo de Bizas Capital, afadido a la sustraccion de los resultados
negativos de la temporada 2020/2021 segun el RD 20/2022, de tal manera que si
imputamos ese efecto directamente la ratio seria del 43,95%

e Grado de solvencia 0,53. La capacidad para hacer frente a los compromisos que le vayan
venciendo. Cuanto mas préximo a 1,50 mas solvencia.

e Rentabilidad econémica -10,04%. Mide la eficiencia en la utilizacion del activo de la

empresa.
*en miles de euros 30.06.2025 | 30.06.2025
Ratio de Autonomia -A47 A7% -46,15%
Ratio de Solvencia 0,53 0,54
Rentabilidad Economica -10,04% -10%%
Ratio de Autonomia (corregido) -43,595% -42 20%

Se han empeorado todos los indicadores financieros respecto al afio pasado y los ejercicios
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precedentes, no obstante, la presentacién del plan de reestructuracion de junto con las medidas
recogidas en el mismo, permite que este empeoramiento no ponga en riesgo la solvencia de la
sociedad.

A continuacién, se indican los principales riesgos financieros que impactan a la sociedad:
Riesgo de Mercado

- Riesgo de precio: El riesgo de precio de la Sociedad es muy bajo, por no tener en curso
operaciones significativas con precios no cerrados.

- Riesgo de tipo de interés: El riesgo de tipo de interés de la Sociedad surge de los recursos
ajenos a largo plazo. Los recursos ajenos emitidos a tipos variables exponen a la Sociedad
a riesgo de tipo de interés de los flujos de efectivo. Los recursos ajenos a tipo de interés
fijo exponen a la Sociedad a riesgos de tipo de interés sobre el valor razonable.

La Sociedad analiza su exposicién al riesgo de tipo de interés de forma dinamica. Se realiza una
simulacién de varios escenarios teniendo en cuenta la refinanciacion, renovacioén de las posiciones
actuales, financiacién alternativa y cobertura. En funcién de estos escenarios, las Sociedad calcula
el efecto sobre el resultado de una variacion determinada del tipo de interés. En base a los distintos
escenarios, la Sociedad gestiona el tipo de interés de los flujos de efectivo mediante permutas de
tipo de interés variable a fijo.

Estas permutas de tipo de interés tienen el efecto econémico de convertir los recursos ajenos con
tipos de interés variable en interés fijo. El tipo de interés variable suele venir de la financiacién
obtenida.

Riesgo de Crédito.

La Sociedad mantiene una cartera muy diversa de clientes, y clasifica el riesgo del mismo. Si no
hay una calificacion independiente, el control de crédito evalua la calidad crediticia del cliente
teniendo en cuenta su posicién financiera, la experiencia pasada y otros factores. Los limites
individuales de crédito se establecen en funcién de las calificaciones internas y externas de
acuerdo con los limites fijados por la direccion financiera. Regularmente se hace un seguimiento
de la utilizacion de los limites de crédito.

Durante los ejercicios para los que se presenta informacion no se excedieron los limites de crédito
y la direccidon no espera que se produzcan perdidas por incumplimiento de ninguna de las
contrapartes indicadas.

Riesgo de Liquidez.

Con el fin de asegurar la liquidez y poder atender todos los compromisos de pago que se derivan
de su actividad, la Sociedad dispone de la tesoreria que muestra el Balance, asi como de las lineas
crediticias y de financiacion que se detallan en la nota 7.

1.4. Actividades relacionadas a la actividad deportiva:
Area de Comunicacién

El Departamento de Comunicacion ejercid las labores relacionadas con el cumplimiento del
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reglamento de television durante los encuentros oficiales disputados a lo largo de la temporada;
continué produciendo contenidos propios para informar de la actualidad de todos los estamentos
del club, tanto deportivos como no deportivos; atendié las necesidades informativas de los medios
de comunicacion; y gestiono y organizé un total de 305 entrevistas —solo en lo que se refiere al
primer equipo masculino—, lo que supone una media de 8,4 entrevistas por semana con
protagonistas deportivos e institucionales a lo largo de la temporada.

Asimismo, se encargd de cumplir los objetivos de la vertical de comunicacion, corporativa e
internacional, del Plan Impulso de La Liga, con una ejecucion del 98%, y participd en la
organizacion de los diferentes eventos celebrados durante la temporada, que sumaron 60 actos
entre acciones con patrocinadores y atencion a los distintos publicos (institucionales, peias, etc.).

El departamento doté de contenido la pagina web con informacion detallada y actualizada sobre
cada una de las acciones y novedades del club, asi como con toda la informacion de servicio
relacionada con otras areas como Ticketing, Explotacion del Estadio, Desarrollo de Negocio o
Tienda Oficial.

El personal del departamento ejercid las funciones de jefatura de prensa del primer equipo
masculino, Levante UD Femenino, Levante UD FS y de la Cantera Granota, asi como del Consejo
de Administracion. Del mismo modo, se cubrié informativamente toda la actualidad de los equipos
y de la Fundacién Cent Anys en castellano, valenciano e inglés.

El canal de YouTube del Levante UD se consolidd como la principal fuente de informacion
audiovisual del club, permitiendo acceder a las retransmisiones en directo de las ruedas de prensa
previas y posteriores a los partidos, entrevistas con jugadores y jugadoras, y piezas audiovisuales
sobre temédticas reputacionales e institucionales. Ademas, los aficionados pudieron seguir en
directo, a través de esta plataforma, los encuentros disputados durante la pretemporada del primer
equipo masculino.

La pagina web, los medios sociales (X, Facebook, Instagram, TikTok, Threads) y LinkedIn —que
volvio a activarse tras varios afos sin actividad para generar un mayor impacto de negocio—, junto
con el canal de WhatsApp, que cuenta ya con 30.000 seguidores, fueron canales de comunicacion
fundamentales para alcanzar a los principales publicos del club. Ademas de la actualidad
deportiva, la entidad ofrecié a través de estas plataformas informacion de servicio, corporativa,
institucional, social, comercial y de marketing.

Obtener la mayor visibilidad posible para los patrocinadores y colaboradores, asi como aumentar
y fidelizar la comunidad de seguidores, fueron dos de los principales objetivos dentro de la politica
de comunicacién, ambos cumplidos con éxito a lo largo de la temporada.

A nivel internacional, gracias a las sinergias establecidas con el Departamento de Formacion
Internacional, se alcanzaron los objetivos marcados por el Plan Impulso de La Liga dentro de la
vertical de comunicacion. Asimismo, el crecimiento de seguidores en mercados clave como
Latinoamérica y Estados Unidos fue especialmente significativo.

Ademas, el Departamento de Comunicacién asumié la organizacién de todas las funciones
reputacionales del club, gestionando los contenidos de la web y las redes sociales en los dias
destacados de la temporada, asi como en fechas sefaladas como las felicitaciones de Navidad,
la celebracién del 9 de Octubre y otras conmemoraciones institucionales. También cred, organizé
y ejecutd los actos que se desarrollan en los dias de partido, las previas y las acciones con los
distintos publicos, como entrenamientos a puerta abierta o firmas de autdgrafos en diferentes
espacios.
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El area dio apoyo y cobertura informativa a todas las actividades impulsadas desde Patrimonio
Histérico y se encargd de la comunicacion interna del club, reactivando la Intranet corporativa, que
informa puntualmente de todo lo que ocurre en la entidad y envia semanalmente la agenda de
actividades.

Asimismo, el Departamento de Comunicacion ejercié también las funciones de Relaciones
Externas, representando al Levante UD en decenas de actos y eventos institucionales. En su
compromiso por mantener un contacto directo con todos los publicos, se crearon nuevas vias de
comunicacién, como el correo informativo destinado a las personas abonadas de los palcos VIP,
que reciben en cada jornada toda la informacion sobre lo que acontecera el dia de partido.

La Estrategia Digital en el Levante UD

Durante la temporada 2024/2025, la actividad digital del Levante UD ha estado centrada en el
servicio a la aficion y en la consolidacion de los canales de comunicacion del club como espacios
de informacién veraz, cercana y util. El uso constante y coherente de las plataformas digitales ha
permitido mantener un contacto directo y continuo con las personas seguidoras del Levante UD,
reforzando su sentido de pertenencia y su conexion con el equipo.

En este contexto, la comunicacion digital ha sido una herramienta esencial para mantener la
proximidad con la aficién y para trasladar de forma clara y accesible toda la informacion
relacionada con el club. A través de las redes sociales, la web oficial y la aplicaciéon movil, se ha
priorizado la difusién de contenidos de servicio: horarios de partidos, venta de entradas, campafas
de abonos, novedades institucionales o acciones sociales y de la Fundacion. Esta orientacién
hacia la utilidad y la transparencia ha contribuido a fortalecer la confianza de la comunidad
levantinista y a consolidar el vinculo emocional con el club.

El area de Comunicacion por medio de las redes sociales ha trabajado para que la identidad del
Levante UD se refleje en cada mensaje, preservando el tono inclusivo, respetuoso y cercano que
caracteriza a la entidad. La inmediatez, la claridad y la coherencia han sido pilares fundamentales
de esta linea de trabajo, garantizando que las personas aficionadas estuvieran siempre bien
informadas y acomparadas.

Asimismo, los canales digitales del club han servido como soporte para amplificar campafas
institucionales, reforzar la visibilidad de los patrocinadores y dar difusién a las acciones de
responsabilidad social, proyectando la imagen del Levante UD como una entidad comprometida,
abierta y cercana a su entorno.

De cara a las préximas temporadas, el area de Comunicacion y Desarrollo de Negocio continuara
avanzando hacia una estrategia digital estructurada, orientada a la personalizacion de contenidos,
la integracion de nuevas herramientas tecnolégicas y la mejora de la experiencia digital de la
aficion, con el mismo propdsito que guia cada paso del club: estar mas cerca de su gente.

e Sponsoring y patrocinios

En la temporada 2024-2025 se renovdé a Marcos Automocion por una temporada como Main
Sponsor del club. El cuanto al resto de las posiciones del textil; sali6 Sesderma de la parte trasera
baja de la camiseta y entré Silbo, en la posicion del cuello se renové a Balearia por otra temporada,
en la manga siguié Blau Home con el contrato vigente, y en el mes de marzo se afiadio la empresa
Internxt en la posicién trasera del pantalén. Por lo que respecta al resto de patrocinadores, esta
temporada se incrementd en gran medida el nivel medio de estos, sumando a nuestro pull de
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partners empresas como Tunergia, Felix Markets, Sepiia o Cafesoy entre otros. El resto renovaron
o tenian contrato hasta junio de 2025. En el caso del femenino, se firmo Digital Menta como Main
Sponsor para dos temporadas, se renové Teika en la manga, y el resto de los patrocinadores textil
tenian contrato vigente.

- Abonos y Ticketing

Durante la temporada 2024-2025 se ha mantenido una base sdélida de abonados, gracias al trabajo
realizado en el analisis de precios histéricos y a las mejoras implementadas para fomentar la
asistencia al estadio, especialmente con la cesién de asientos de abonados.

El ingreso total por abonos alcanz6 los 3.312.094,00 €, distribuidos en:

e Ingreso neto Abonos Publico General: 2.879.610,53 €
¢ Ingreso neto Abonos Premium: 432.483,47 €

En cuanto a entradas individuales, el ingreso total fue de 765.146,91 €, desglosado en:

e Ingreso neto Entradas Publico General: 762.097,32 €
e Ingreso neto Entradas Premium: 3.049,59 €

De este modo, elingreso total de ticketing (abonos + entradas individuales) ascendio
a 4.077.240,91 €, de los cuales:

¢ Publico General: 3.641.707,85 €
e Premium: 435.533,06 €

Estas cifras reflejan una evolucion positiva respecto a temporadas anteriores, impulsada por la
mejora en la gestion de precios y la optimizacion del uso del estadio por parte de los abonados.

- Concesiones Estadio

Dentro de esta area se gestionan las concesiones del club, incluyendo bares, eventos, conciertos
y actividades del estadio.

En la temporada 2024-2025, los bares del estadio generaron un ingreso fijo de 40.000 €, ya que
no se alcanzaron los niveles previstos para la parte variable del contrato, manteniendo no obstante
una mejora en la atencién y el servicio a los aficionados.

Respecto a los eventos celebrados en el estadio, se consolido el posicionamiento del recinto
como referente para grandes espectaculos, con conciertos de artistas de primer nivel como Luis
Miguel, Juan Luis Guerra, David Guetta, Operacion Triunfo y GastroLeague, que supusieron
un ingreso total de 300.000 €.

Asimismo, se celebraron 18 eventos privados, con una facturacion total de 28.900 €.

El Tour del Estadio recibio 1.700 visitantes, generando unos ingresos de 15.850 €.

En conjunto, el area de concesiones del estadio aporté un total de 384.750 € durante la temporada
2024-2025.
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Club de Empresas

Como novedad durante la temporada 2024-2025, se llevd a cabo la creacién del Club de
Empresas, una iniciativa estratégica orientada a fortalecer las relaciones institucionales y
empresariales del club. Este nuevo programa ha contado con la adhesiéon de 40 empresas,
generando un ingreso adicional de 90.000 €y consolidando una red de colaboracién que
permitira desarrollar sinergias comerciales, acciones conjuntas y una mayor vinculacién del tejido
empresarial con la entidad.

DESARROLLO DE NEGOCIO INTERNACIONAL - TEMPORADA 2024/2025

Durante la temporada 2024/2025, el Area Internacional de Formacién del Levante UD ha
consolidado su crecimiento y presencia global, reforzando la proyeccién de la marca en 28 paises
y desarrollando acciones presenciales en 19 de ellos, entre los que destacan Espafia, Georgia,
Armenia, Azerbaiyan, Chipre, Inglaterra, Polonia, Hungria, Rusia, Estados Unidos, México, Costa
Rica, Colombia, Puerto Rico, Republica Dominicana, Chile, Venezuela, Bolivia e Indonesia.

A través de la vertical formativa, se han realizado mas de 14 acciones internacionales entre
campus, ID Talent, programas de tecnificacion y formaciones para entrenadores. En total, mas de
1.400 jugadores y jugadoras participaron directamente en actividades del Levante UD, y mas de
3.500 en procesos de deteccidon y showcases, superando ampliamente los datos de la temporada
anterior. En el plano econémico, el area ha vuelto a registrar crecimiento con 407.558,49 € de
ingresos, un 4,9 % mas que en 2023/2024 (388.521,17 €), manteniendo una alta rentabilidad y
eficiencia operativa gracias a la optimizacion de recursos y la colaboracién con partners locales.

Estos resultados hubieran sido aun mas elevados de haberse podido desarrollar la Levante UD
International Cup, que tuvo que posponerse por los danos ocasionados en la Ciudad Deportiva.
Este proyecto se llevard a cabo en la temporada 2025/2026, donde supondra un importante
impulso deportivo, econdmico y de visibilidad internacional.

La temporada 2024/2025 reafirma asi al Area Internacional como una de las lineas mas sélidas
del club, combinando crecimiento, rentabilidad y expansion global en torno al modelo formativo del
Levante UD.

e Tienda

La cifra de ventas global de la tienda ha aumentado en un 17,65% respecto la temporada anterior,
cerrando el ejercicio con un volumen de ventas de 1.025.229,12 €. Hay varios hechos relevantes
este ejercicio, como son el ascenso del equipo a Primera divisién y el lanzamiento de la nueva
tienda online. Ambos factores aceleradores de la facturacion. Destacar que el mes de mayo se
batieron todos los registros histdricos de club, con 188.388,85€.

1.5. Objetivos y estrategias

El Consejo de Administracion para el nuevo ejercicio 2024-2025, una vez alcanzados los
principales ejes estratégico del anterior plan estratégico, entre otros;

- Primer equipo masculino en primera division,

- Incremento de ingresos comerciales y de explotacion,

- Proyeccion de ebitda positivo,

- Asegurar la rentabilidad positiva en todas las lineas de negocio,
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- Incremento del numero de abonados y de seguidores online,

- Mantenimiento y crecimiento de los proyectos sociales y solidarios liderados por la
Fundacién Cent Anys,

- Reorganizacion de la estructura de personas,

- Mejora de los procesos de digitalizacién de negocio,

- Ampliacién de ingresos por explotacion de infraestructuras con nuevas instalaciones y
hospitality,

- Implementar toda una estrategia de marca en las diferentes politicas de comunicacion,
comerciales, sociales y de personas.

Se marca como objetivos principales los siguientes:
- Consolidacién del primer equipo masculino en Primera Division.
- Desarrollo del modelo propio de cantera.
- Incrementar ingresos por;
o] Gestion comercial
Explotacion de infraestructuras
Mejora de hospitality y servicios
Nuevas lineas de negocio en la gestion de espectaculos
Ticketing
- Mantener la presencia/aportacion del Levante UD en los distintos ecosistemas de la
sociedad valenciana

O O o0 o

Todo ello dentro del Plan de Restructuracion de Pagos presentado en el juzgado en el que se
encuentra el club y cuyo Plan de Viabilidad permitira al Grupo seguir manteniendo el maximo rigor
y profesionalidad para su cumplimiento.

2. GESTION DE RIESGOS

El Organo de Supervision y Control (en adelante, “OSC” o “el Organo”) del Grupo es un érgano
integrado por consejeros y por personal del Club encargado de la supervision y control del
Programa de Cumplimiento Normativo del Club.

La politica de control y gestion de riesgos se materializa en un sistema disefiado para identificar,
evaluar y gestionar los riesgos, de cualquier naturaleza, Con caracter general, los mas importantes
se relacionan a continuacion:

¢ Riesgos regulatorios: son los derivados de cambios normativos establecidos por los distintos
reguladores, o de cambios en la normativa social, medioambiental o fiscal.

¢ Riesgos de mercado: la exposicién a variaciones de los precios y otras variables de mercado,
tales como el tipo de interés, precios de activos financieros y otros.

¢ Riesgos de negocio: establecidos como la incertidumbre en cuanto al comportamiento de las
variables inherentes al propio negocio, tales como las caracteristicas de la demanda, la perdida
de la categoria o nuevas plataformas de comunicacion.

¢ Riesgos reputacionales: potencial impacto negativo asociado a cambios en la percepcién del
Grupo por parte de los distintos grupos de interés.

Finalmente, se muestra a continuacion los principales riesgos que afectan al Grupo y algunas de
las politicas mas significativas asociadas a los mismos:
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Riesgos

Politicas y estrategias

CLIENTES

Sostenibilidad
Consumidores
Calidad

Economia circular/ reciclaje
Servicio de atencién a clientes
Cumplimiento normativo

EMPLEADOS

Politicas de igualdad
Conciliacion

Prevencion de riesgos laborales
Proteccion de datos

Empleo estable

Plan de Igualdad

Clima laboral

Formacion y promocién interna

Proteccién de datos de las personas trabajadoras
Prevencion de riesgos laborales

PROVEEDORES

Buenas practicas comerciales

Cumplimiento normativo
Proteccion de datos
SOCIEDAD

Uso responsable de los recursos

Sistema de gestion medioambiental
Medio ambiente y cambio climatico Dialogo y transparencia

Colaboracion ONG

ABONADOS/ ACCIONISTAS
Liquidez

Politicas de gestion de riesgo financiero

Prestigio reputacional Reinversion y visién a largo plazo

2.1. Principales grupos de interés

Consideramos grupos de interés a todas aquellas personas, empresas o colectivos sobre los que,
de alguna manera, podemos ejercer influencia en sus resultados o pueden verse afectados por
nuestras acciones y decisiones. Para determinar quiénes son, se realiza un proceso de analisis
tanto interno como externo, teniendo en cuenta los principios de inclusividad, relevancia y
capacidad de respuesta.

Nuestros grupos de interés principales son los que se muestran a Nuestros grupos de interés
principales son los que se muestran a continuacion:

2.2. Materialidad

El analisis de materialidad tiene como objeto determinar y priorizar aquellos aspectos relevantes
que, de no ser tenidos en cuenta, pueden afectar a la sostenibilidad del negocio, a la viabilidad de
este, al posicionamiento en el mercado o a la reputacién. Son asuntos que han de ser cuidados y
monitorizados para que no tengan consecuencias no deseables para cualquiera de los grupos de
interés.

Para ello, se han analizado e interpretado las expectativas de los diferentes grupos de interés, los
asuntos que pueden tener impacto en nuestra actividad, las tendencias del mercado y las
oportunidades de nuestro sector, asi como los resultados del estudio de materialidad de anos
anteriores, siguiendo las directrices que establece el estandar GRI (Global Reporting Initiative).

El proceso se desarrolla en tres fases:
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1. Identificacidn de los aspectos y los asuntos relevantes para nosotros elaborando una
lista preliminar de aspectos relevantes.
2. Evaluacion para determinar la importancia de cada uno de los aspectos, a través de los
impactos econémicos, sociales y ambientales. Todo ello en funcién de factores tales como
la probabilidad y la gravedad del impacto, los riesgos y oportunidades, el desempefio a

largo plazo, la influencia sobre la competitividad, etc.

3. Valoracion de los asuntos materiales por los grupos de interés externos, a través del
analisis de informes y memorias de sostenibilidad de clientes y competencia.

Como resultado de este analisis establecemos la priorizacidon de los asuntos materiales en funcién
de la importancia que tienen para nuestro negocio y para los grupos de interés externos:

12,00
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Relevancia Interna

10,00

@ 1.Planes de captacidn, contratacion, retencion y
desarrollo del talento deportivo que esta realizando el
Club para la composicion de la primera plantilla.

® 2.Normas de control financiero como mecanismo para la
estabilidad econdmica del club

3.Anticorrupcién y lucha contra los amafios

4.Fomento de précticas éticas de la organizacion.
Impulso de la transparencia en el sector.

@ 5.Medidas para garantizar la privacidad, transparencia y
cumplimiento normativo dentro del desarrollo de la
actividad del club

® 6.Lucha contra la violencia, el racismo, la xenofobia y la
intolerancia en el deporte.

@ 7.Medidas para asegurar la seguridad de los asistentes a
los eventos.

@ 8.Desarrollo del valor de marca en pro de la mejora del
conjunto de asociaciones, actitudes y conductas que los
aficionados y simpaltizantes muestran hacia la misma

@ 9.Précticas e iniciativas para establecer y mantener una
buena relacién con administraciones publicas,
proveedores y otros grupos de interés no mencionados
expresamente.
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3. INFORMACION MEDIO AMBIENTAL:

La manera mas eficaz de hacer frente a los desafios ambientales y energéticos es la adecuada y
eficiente gestion de los recursos. Por ello, la optimizacién del consumo energético es una de las
principales lineas de accion de gestién medioambiental.

3.1. Impacto y evaluacién medioambiental

En el marco de su estrategia de Responsabilidad Corporativa, el Grupo ha creado a lo largo de los
ultimos anos una serie de planes de actuacion con el fin de minimizar la influencia de sus
actividades en el medio ambiente. En términos generales el Grupo no emite cantidades
significativas de gases nocivos a la atmdsfera, son escasos los residuos orgénicos o no reciclables
que genera, y se tiene un uso racional de recursos tales como energia y agua en el desempefio
de sus actividades habituales. El Grupo ha establecido una serie de procesos de control,
destinados fundamentalmente a aumentar su capacidad de reciclado de todo tipo de residuos. A
este respecto, cabe destacar que no se ha recibido ninguna multa o sancidén por temas
medioambientales.

Se esta planteando iniciar la implantacién de un sistema de gestién ambiental en base al
referencial internacional como ISO 14001:2015. Este permitira disponer de informacién sobre la
evaluacion y evolucion del desempefio ambiental, utilizando indicadores clave imprescindibles
para valorar el impacto ambiental de la organizacion

Esta temporada ha sido la cuarta en que el Grupo ha medido el impacto medioambiental de su
actividad por medio del calculo de la huella de carbono siguiendo el modelo de calculo
recomendado por La Liga.

3.2. Energia y Cambio Climatico
Electricidad

La politica energética de la compaiiia se orienta a la eficiencia energética, objetivo permanente en
todas las instalaciones (estadio, ciudad deportiva y tiendas).

Toda la energia que consume actualmente el Grupo proviene de energias renovables.

La ejecucion de la primera fase de la reforma del estadio, en la que se ha sustituido la iluminacién
antigua por una nueva iluminacién led, permite una mejora en la eficiencia energética considerable.

De cara al disefio de la fase 2 de |la reforma del estadio se esta estudiando la instalacion de placas
solares igual que en el proyecto de la nueva ciudad deportiva.

CONSUMO ELECTRICIDAD
30/06/2025* 30/06/2024*

CONSUMO ESTADIO 730.808 Kw/h 918.964 Kw/h
COSUMO CIUDAD DEPORTIVA  349.519 Kw/h 486.294 Kw/h
TIENDA GRANOTA 9.000 Kw/h 9.298 Kw/h

Los consumos de la temporada anterior se han modificado al haberse ajustado los sistemas de control.
**Se observa una disminucién de este consumo debido a los efectos de la DANA, habiendo que cerrar los campos de la escuela durante
varios meses.
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Gas

Este recurso, se emplea unicamente para la cocina de ciudad deportiva con un consumo muy
reducido.

CONSUMO GAS
30/06/2025* 30/06/2024
CONSUMO CIUDAD DEPORTIVA 630,00 Kg 455,00 Kg

*Se observa un aumento en el gas en motivo de cambios en los menus de cocina.

Gasoil

Se utiliza para la produccion de agua caliente sanitaria tanto en el estadio como en la ciudad
deportiva. Ademas, para los vehiculos propios del club.

CONSUMO GASOIL

30/06/2025* 30/06/2024
CONSUMO ESTADIO 3.822 L 4.685 L
COSUMO CIUDAD DEPORTIVA 45128 L 35.573 L

*Se observa un aumento en el gasoil debido a los desplazamientos ocasionados por la DANA y efectos del cierre de los campos de la
escuela, teniendo que desplazarse mas lejos.

Agua

El agua que se consume en las instalaciones procede de la red de abastecimiento municipal. Se
emplea en los servicios sanitarios, en el proceso de mantenimiento de los campos de juego y en
las limpiezas.

Para el riego de la ciudad deportiva se reutiliza el agua proveniente de la depuradora que tenemos
instalada a tal efecto.

CONSUMO AGUA
30/06/2025* 30/06/2024
CONSUMO ESTADIO 9.376 m3 8.806 m3
COSUMO CIUDAD DEPORTIVA 16.080 m3 26.672 m3

*Se observa una disminucién de este consumo debido a los efectos de la DANA, habiendo que cerrar los campos de la escuela durante
varios meses.

3.3. Emisiones luminicas

Respecto al impacto generado por las emisiones luminicas, estas se producen por la propia
actividad de las instalaciones deportivas (estadio, campos de entrenamiento, etc.). No se ha
identificado una contaminacion luminica significativa en el desarrollo de las actividades, dado que
las instalaciones deportivas cumplen con lo exigido por la normativa que aplica a dicha actividad
(eficiencia energética, caracteristicas energéticas de las instalaciones, etc.). En este ambito, no se
tiene constancia de apercibimiento legal por contaminacion luminica.

Destacamos, especialmente, que en relaciéon a las emisiones luminicas en el estadio Ciutat de
Valencia, se debe cumplir con lo establecido en el reglamento para las retrasmisiones televisivas
de La Liga. Este reglamento establece una serie de requisitos en cuanto a la iluminacién en los
dias de partido, como por ejemplo "La iluminacion artificial del estadio debe permitir que la
retransmision del evento cumpla con un alto estandar de calidad digital, generando un modelo
adecuado y equilibrado”.
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No obstante, el Levante UD tiene implantada buenas practicas ambientales encaminadas a la
reduccion de contaminacion luminica en los periodos en los que no se encuentra sometida a los
requisitos del reglamento de La Liga. Para compensar el gasto en luz artificial que generan los
requisitos de La Liga, el Levante UD pone todos sus esfuerzos en hacer un consumo responsable.

Para ello se evita el uso de luz artificial organizando todos los planes semanales de entrenamientos
tanto del primer equipo como de las categorias inferiores y los partidos de estos ultimos, en horario
diurno donde los niveles de luz permiten realizar la actividad sin necesidad de toda la luz que se
requeriria para alumbrar el campo en horas de menos luz solar.

3.4. Medicion Huella de carbono

Desde hace cuatro afios La Liga ha efectuado el calculo de la Huella de Carbono de la
organizacion. Para su calculo se han considerado todos aquellos centros en los que desarrollan
sus actividades, tales como: instalaciones deportivas (centros de entrenamiento, estadios, etc.),
oficinas que no se encuentren en las instalaciones deportivas y otros espacios del club (tiendas
oficiales, museos, areas de restauracion, etc.)

Las emisiones de Gases de Efecto Invernadero (GEIl), se han medido teniendo en cuenta las
pautas establecidas por GHG Protocol, distinguiendo entre:

e Alcance 1. Emisiones directas de GEI derivadas del consumo directo de energia en
fuentes controladas por la compafiia (consumo de combustibles en instalaciones fijas y en
el desplazamiento de vehiculos, y equipos de refrigeracion).

e Alcance 2. Emisiones indirectas de GEI asociadas a la generacién de electricidad
adquirida y consumida por la organizacion.

¢ Alcance 3. Otras emisiones indirectas derivadas de la actividad de la compafnia, en este
caso se consideran los viajes de trabajo y transporte de los empleados con medios
externos.

Los resultados obtenidos se detallan a continuacion:

Emisiones Alcance 1 ﬁllnlswnezs
Tn CO2 eq Alcance 2 Tn
CO2eaq
Afio de reporte 4.677,67 313,73
Afio anterior 4.083,67 407,39
Alcance 1
Alcance 2
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4. INFORMACION SOBRE CUESTIONES SOCIALES Y
RELATIVAS AL PERSONAL

El objetivo de la Politica de Recursos Humanos del Grupo es apoyar la evolucion de la
organizacion desde las personas, siendo prioridad maximizar el desarrollo de su talento, y el
aprovechamiento de sus capacidades.

El Grupo se preocupa por crear la mejor experiencia, enfocada en atraer y desarrollar a los
empleados, dirigiendo sus esfuerzos a retener el talento de empleados a través de la formacion y

las promociones internas.

4.1. Empleo.

4.1.1. Datos de la plantilla de empleados

SEXO 30/06/2025 30/06/2024
HOMBRE 276 244
MUJER 86 80
TOTAL GENERAL 362 324
EDAD 30/06/2025 30/06/2024
INFERIOR A 31 ANOS 223 91
ENTRE 31Y 49 ANOS 107 199
MAYOR DE 49 ANOS 32 34
TOTAL GENERAL 362 324

30/06/2025 30/06/2024*

HOMBRE MUJER TOTAL HOMBRE MUJER TOTAL

DIRECTORES DE AREA 6 2 8 3 1 4
MANDOS INTERMEDIOS 6 3 9 7 2 9
PERSONAL NO DEPORTIVO NOTECNICO 26 33 59 31 32 63
PERSONAL NO DEPORTIVO TECNICO 54 7 61 29 8 37
PRIMERA PLANTILLA 28 20 48 22 0 22
PERSONAL DEPORTIVOS 156 21 177 152 37 189
TOTAL GENERAL 276 86 362 244 80 324

*Los datos de la temporada 2324 han sido reclasificados.

30/06/2025 30/06/2024*

Inferiora Entre 31y Mayorde Total Inferiora Entre31y Mayorde Total
31 afos 49 afos 49 afios general 31 afos 49 anos 49 afos general

Directores Area 0 5 3 8 4 0 0 4
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Mandos
intermedios
Personal
Deportivo

150

Pers. No Deportivo

No técnico

18

Pers. No Deportivo

Técnico

Primera Plantilla

Total general

18

37

223

25

28

33

10

107

13

10

32

177

59

61

48

362

28

27

22

91

152

18

10

18

199

34

189

63

37

22

324

*Los datos de la temporada 2324 han sido reclasificados.

4.1.2. Las modalidades de contrato de la plantilla:

30/06/2025 30/06/2024

Tipo de Contrato HOMBRE MUJER TOTAL HOMBRE MUJER TOTAL
INDEFINIDO 94 39 133 51 35 86
TEMPORAL 182 47 229 193 45 238
TOTAL GENERAL 276 86 362 244 80 324

Modalidad de Contrato Plantilla Rango de Edad 30/06/2025

Indefinido Total Indefinido Temporal Total Temporal Total general
Hombre Mujer Hombre Mujer
Inferior a 31 afios 31 7 38 143 42 185 223
Entre 31 y 49 afos 44 24 68 34 5 39 107
Mayor de 49 afos 19 8 27 5 5 32
Total general 94 39 133 182 47 229 362

Modalidad de Contrato Plantilla Rango de Edad 30/06/2024

Indefinido Total Indefinido Temporal Total Temporal Total general
Hombre Mujer Hombre Mujer
Inferior a 31 afio 10 10 20 144 35 179 199
Entre 31 y 49 afos 27 19 46 37 8 45 91
Mayor de 49 afos 14 6 20 12 2 14 34
Total general 51 35 86 193 45 238 324

4.1.3. El nimero de despidos de empleados:

DESPIDOS POR CATEGORIA 30/06/2025 30/06/2024*
DIRECTORES AREA 2 4
PERSONAL DEPORTIVO 1 0
PERSONAL NO DEPORTIVO NO TECNICO 14 6
PERSONAL NO DEPORTIVO TECNICO 2 18
PRIMERA PLANTILLA 4 13
TOTAL GENERAL 23 41

*Los datos de la temporada 2324 han sido reclasificados.
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DESPIDOS POR SEXO 30/06/2025
HOMBRE 16
MUJER 7
TOTAL GENERAL 23
DESPIDOS POR RANGO DE EDAD 30/06/2025
ENTRE 31Y 49 ANOS 12
INFERIOR A 31 ANOS 4
MAYOR DE 49 ANOS 7
TOTAL GENERAL 23

4.2. Recursos Humanos. La importancia de nuestro equipo

4.2.1. Seleccioén.

Promovemos las mejoras practicas en la busqueda, seleccion y fidelizacion del talento,
asegurando los principios de igualdad de oportunidades y no discriminacién. El grupo apuesta por
aquellos perfiles profesionales que, no solamente relnen las capacidades técnicas necesarias,
sino que encajan con nuestra cultura y valores corporativos. A la hora de establecer las
condiciones de contratacion y politicas de retribucion, se estudia la valia de los empleados, sin

tener en cuenta su género, pais de origen, religién, diversidad funcional u orientacion sexual.

4.2.2. Compensacion.

El mayor potencial de una organizacién son las personas que la integran y estamos convencidos
de que garantizar la igualdad de oportunidades permite alcanzar un crecimiento sostenible, una

mayor riqueza de capital humano y una mayor competitividad

Remuneracion total media distinguiendo entre primera plantilla y resto de empleados

REMUNERACION TOTAL

SEXO 30/06/2025
HOMBRE 19.277.074,43
MUJER 1.938.984,62
TOTAL 21.216.059,05

REMUNERACION MEDIA

SEXO 30/06/2025
HOMBRE 68.280,81
MUJER 21.517,42
TOTAL 56.966,00

REMUNERACION TOTAL SEGUN CATEGORIA

Categoria profesional 30/06/2025

DIRECTORES AREA 1.264.985,10

23.043.314,34

25.794.906,68
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MANDOS INTERMEDIOS 422.264,74
PERSONAL NO DEPORTIVO NO TECNICO 1.707.011,82
PERSONAL NO DEPORTIVO TECNICO 1.707.672,56
PRIMERA PLANTILLA 12.296.051,83
PERSONAL DEPORTIVO 3.818.073,00
TOTAL 21.216.059,05

*Los datos de la temporada 2324 han sido reclasificados.

REMUNERACION MEDIA SEGUN CATEGORIA

347.203,63
1.835.685,62
1.3156.392,27

13.354.184,25
8.249.205,62

25.794.906,68

30/06/2024*

Categoria profesional 30/06/2025
DIRECTORES AREA 145.606,93
MANDOS INTERMEDIOS 46.173,35
PERSONAL NO DEPORTIVO NO TECNICO 25.630,81
PERSONAL NO DEPORTIVO TECNICO 26.462,62
PRIMERA PLANTILLA 248.976,97
PERSONAL DEPORTIVO 21.932,59
TOTAL 56.966,00

*Los datos de la temporada 2324 han sido reclasificados.

REMUNERACION POR RANGO EDAD

RANGO DE EDAD 30/06/2025
INFERIOR A 31 ANOS 12.022.856,16
ENTRE 31Y 49 ANOS 6.331.960,59
MAYOR DE 49 ANOS 2.861.242,30
TOTAL GENERAL 21.216.059,05

REMUNERACION MEDIA POR RANGO DE EDAD

RANGO DE EDAD 30/06/2025
INFERIOR A 31 ANOS 54.462,83
ENTRE 31Y 49 ANOS 56.367,14
MAYOR DE 49 ANOS 72.721,50
TOTAL GENERAL 56.966,00

Remuneracion Alta direccion*

30/06/2025 30/06/2024
HOMBRE MUJER TOTAL HOMBRE MUJER

139.103,20
32.734,81
23.983,90
26.394,38

505.495,03
32.851,77
61.491,00

30/06/2024
16.931.364,39
6.640.105,04
2.223.437,25
25.794.906,68

30/06/204
47.828,71
40.488,45
40.426,13

61.491,00

TOTAL

1.162.665 102.320 1.264.985 641.138

*Ninguno de los miembros del Consejo percibe remuneracion por ser parte del Consejo, pero una de las

mujeres si esta incluida dentro de Alta direccion.

4.3. Organizacion del trabajo, salud y seguridad

52.098

693.236
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4.3.1. Conciliacion

La conciliacién y organizacion del tiempo de trabajo es fundamental, logrando un equilibrio entre
la vida personal y laboral. Por ello, la politica de Recursos Humanos incluye medidas especificas
para favorecer un entorno flexible, abierto y tolerante en beneficio de los empleados, clave en la
atraccioén y retencién de talento, especialmente en las nuevas generaciones.

4.3.2. Salud y seguridad

El grupo apuesta por un compromiso de seguridad y salud con sus empleados e integra la actividad
preventiva en la organizacion, implementando los procesos y consiguiendo una mejora continua
de las condiciones de trabajo y salud de los empleados. De acuerdo con la legislacion vigente, se
dispone de un plan de prevencion que incluye todas las actividades preventivas llevadas a cabo
en la empresa.

30/06/2025 30/06/2024
HOMBRES 87 110
MUJERES 51 46
TOTAL 138 156

4.4. Formacioén

Creemos firmemente que los empleados son nuestro activo mas importante y, por ello, trabajamos
dia a dia para fomentar la atraccion, desarrollo y retencion del talento, conscientes de que supone
un asunto clave para la rentabilidad y sostenibilidad del negocio.

Nuestro compromiso con el aprendizaje y el desarrollo profesional de los equipos parte del
convencimiento de que todos debemos ser participes del crecimiento e las personas en la
compania. El plan de formacién tiene el objetivo de poner a disposiciéon del empleado los recursos
necesarios para potenciar sus habilidades y competencias para su desarrollo profesional y ofrece
un catalogo de cursos adaptados al perfil de cada empleado.

4.5. Igualdad.

Para defender la integridad y la calidad de su Capital Humano, el Grupo adopta medidas que sirven
para garantizar la igualdad de oportunidades de todos sus profesionales, tanto desde el punto de
vista laboral como en cuanto al desarrollo profesional. El grupo no permite que en su seno se lleve
a cabo ningun tipo de discriminaciéon por motivo de raza, origen nacional o regional, religion,
discapacidad, género, orientaciéon sexual, participacion en sindicatos o afiliacién politica

En Julio de 2024 se firmo el | Plan de Igualdad de Oportunidades y de Trato entre Mujeres y
Hombres del Levante UD, entre la representacién legal de los trabajadores y la direccion de la
empresa y se impartié formacion en materia de igualdad a toda la plantilla. El plan de igualdad esta
disponible para todos los empleados en la intranet de la empresa.

En Levante Unién Deportiva, asumimos el compromiso de fomentar la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres en todas nuestras actividades y estructuras. Reconocemos la importancia
de avanzar hacia una sociedad mas justa e inclusiva y, como club, nos comprometemos a

implementar politicas que garanticen un entorno libre de discriminacion.

A continuacién, se muestra la brecha salarial durante los dos ultimos ejercicios
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BRECHA SALARIAL

30/06/2025 30/06/2024
BRECHA SALARIAL 68% 61%

Nuestros Compromisos

e Promover la Igualdad de Género en todas las areas del club, asegurando un trato justo,
igualitario y equitativo para todas las personas, sin importar su sexo.

e Eliminar la Discriminacion y el Acoso, creando un entorno seguro y respetuoso en el
ambito deportivo y laboral.

e Facilitar la Conciliacién entre la vida laboral y familiar de nuestros empleados, a través
de medidas de flexibilidad y permisos adecuados.

e Apoyar el Deporte Femenino, promoviendo su visibilidad y desarrollo, asi como la
igualdad de condiciones para mujeres y hombres en el futbol.

e Fomentar la Sensibilizacién y formacién sobre igualdad de género entre nuestro
personal, promoviendo una cultura inclusiva y respetuosa.

Nuestra Vision

Levante UD reafirma su compromiso de ser un referente en la promocién de la igualdad de género
en el deporte. Creemos que una organizacion inclusiva es esencial para el crecimiento y éxito de
nuestro club, y trabajaremos continuamente para lograr un entorno donde todas las personas se
sientan valoradas y respetadas.

4.6. Accesibilidad universal de las personas con discapacidad

Otra de las grandes preocupaciones del Grupo se centra en reforzar y potencial los valores
corporativos con el fin de aplicarlos en nuestro dia a dia dentro de nuestro entorno laboral pero
también social. De ahi que nuestra politica de recursos humanos esté directamente ligada a todo
ello.

Los objetivos establecidos durante el afio se han focalizado en apoyar a los Grupos sociales mas
vulnerables entre las personas con discapacidad estableciendo acciones de adecuacion del puesto
de trabajo en aquellos casos de diversidad funcional que asi lo requieran.

DISCAPACIDAD (>33%)
30/06/2025 30/06/2024

HOMBRES 3 1
MUJERES 0 0
TOTAL 3 1

El objetivo de la Politica de Recursos Humanos del Grupo es apoyar la evolucion de la
organizacion desde las personas, siendo prioridad maximizar el desarrollo de su talento, y el
aprovechamiento de sus capacidades.

El Grupo se preocupa por crear la mejor experiencia, enfocada en atraer y desarrollar a los
empleados, dirigiendo sus esfuerzos a retener el talento de empleados a través de la formacion y
la promocion interna.
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5.COMPLIANCE.

5.1. Programa de cumplimiento

Nos comprometemos a hacer negocios de forma ética, en este sentido, el Programa de
Cumplimiento Normativo del Levante Union Deportiva, S.A.D., fue aprobado en sede del Consejo
de Administracion en fecha de 27 de abril de 2016. Asimismo, el Consejo de Administracion de la
entidad, en la fecha anteriormente citada acordé la designacién de un Organo colegiado de
Supervision y Control (en adelante OSC) a los efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 31 bis del Cédigo penal y con la conviccién de que con el nombramiento de un Organo
colegiado se dotaria de mayores cotas de independencia y profesionalidad en el ejercicio de sus
funciones de supervision y control.

El OSC esta compuesto por cinco miembros, tres de ellos internos del Club, y otros dos externos.
Los miembros del OSC son nombrados por el Consejo de Administracion del Club por mayoria
absoluta y por un periodo de dos afios, que podra ser renovado indefinidamente por periodos
iguales. Del mismo modo, se prevé la imposibilidad de que los miembros externos asuman la
Presidencia del OSC

Nombre del miembro

Jorge Francisco Lucas Interno Presidente del OSC
Diranzo
Pedro Saiz Cocera Interno Miembro interno del OSCy

Director Generaly RRHH

Juan Manuel Borso di Interno Miembro interno del OSCy
Carminati Peris Secretario del Consejo de
Administracion

Instituto Valenciano de
Compliance representado
por Richard Esteve Grau y

por Vicente Jorro Peris

Externo Miembro asesor externo del
OsC

5.2. Reuniones del Organo de Supervisién y Control

Durante la temporada 2024/2025, el Organo de Supervisién y Control se ha reunido en tres
ocasiones formalmente; el 16 de octubre de 2024, el 10 de febrero de 2025 y el 26 de junio de
2025. A las convocatorias han asistido los miembros del Organo de Supervisién y Control
personalmente.

Adicionalmente, se han celebrado tres Talleres de Integridad de LA LIGA y varias sesiones
formativas en el Programa de Cumplimiento Normativo implantado impartidas por el INSTITUTO
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VALENCIANO DE COMPLIANCE, dividiéndose en varias sesiones con el objetivo de formar a las
personas vinculadas en aquellos Protocolos, Procedimientos, Clausulas o Controles implantados
a través del Programa de Cumplimiento Normativo que les resultan de aplicacion.

El 26 de marzo de 2025, tuvo lugar la reunién anual del Grupo de Trabajo de los Responsables de
Cumplimiento de los Clubes/SAD afiliados, tratandose diversos asuntos relacionados con el
cumplimiento y con iniciativas de La Liga, tales como:

1.- La Oficina de Proteccion a la Infancia de LALIGA.

2.- Propuesta de texto de modificacion estatutaria del articulo 55.19 de los Estatutos
Sociales enviada por LALIGA.

3.- Programa de Integridad de LALIGA: Balance de las medidas y planes de integridad
de la Temporada 2024/2025.

4.- Plan de Accion en materia de integridad disefiado para el final de la Temporada
2024/2025.

5.3. Programa de Prevencién y Proteccién a la Infancia y a la Adolescencia frente a la
Violencia.

Con respecto al Programa de Prevencion y Proteccion de la Infancia y la Adolescencia frente a la
violencia del Club, se han desarrollado las siguientes actuaciones:

- Durante la temporada 2024/2025 estuvo Estela Arlegui Lago (Area de Psicologia) como
Delegada de Proteccién del Menor de la Escuela de Futbol Base Femenina hasta el 23 de
abril, siendo sustituida en esa fecha por Vicente Mora Espinosa. En la Escuela de Futbol Base
Masculina, Cristian Espinosa Lépez (Area de Psicologia) también desarrollé esta funcion,
siendo sustituido por Cristina Haro Nebot el 23 de abril.

- Ellunes 15, martes 16 y miércoles 17 de julio de 2024 se hizo la presentacién del Programa
de Prevencion y Proteccién a la Infancia del Club a las jugadoras, a sus Familias y a los
cuerpos técnicos de los equipos de Futbol 8 y Futbol 11 de la Escuela Femenina en el Estadio
Ciutat de Valencia.

- El lunes 21 y el jueves 24 de octubre de 2024 se hizo la presentacion del Programa de
Prevencion y Proteccion a la Infancia del Club a los jugadores, a sus Familias y a los cuerpos
técnicos de los equipos de Futbol 8 y Futbol 11 de la Escuela Masculina en la Ciudad Deportiva
de Bunol.

- Como consecuencia de la incorporacién de nuevo personal al Club en la temporada 2024-
2025, se impartieron dos sesiones formativas (una para la Escuela Masculina que tuvo lugar
el 11 de septiembre y otra para el personal de la Escuela Femenina que tuvo lugar el 21 de
octubre) que comprendieron todos los aspectos del Programa de Prevencion y Proteccion a la
Infancia del Club.

- A su vez, en colaboraciéon con la Direccion de RRHH del Club se enviaron todos los
documentos del programa que hay que entregar a todo el personal que trabaja con menores,
destacando el Cédigo de Conducta especifico, para que firmaran su recepcién y su aceptacion.

- Durante la temporada, se mantuvieron reuniones periddicas con los Delegados de Proteccién

del Menor de ambas Escuelas y se realizé un seguimiento continuo de todos los jugadores/as
de todos los equipos de ambas Escuelas y con reuniones peridédicas con todos los cuerpos
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técnicos.

- Con motivo de la DANA acaecida en la provincia de Valencia el 29 de octubre de 2024 y con
motivo de los dafos sufridos en las instalaciones de la Ciudad Deportiva de Bufiol hubo que
reubicar a todos los equipos de la Escuela Masculina en diferentes instalaciones como el
Colegio Cumbres (Moncada), Crack’s y en los Polideportivos Municipales de Lliria, Loriguilla y
en la Pobla de Vallbona. Por ello, Se adaptaron los protocolos de prevencion e intervencion
del Club a estas instalaciones, por los cambios organizativos que se adoptaron: traslados,
desplazamientos, vestuarios, ........

5.4. Proyecto ComplianceKids

Durante la temporada en julio y octubre, se impartié un moédulo del proyecto ComplianceKids, para
los jugadores/as y sus Familias y para el personal Técnico de la Escuela de Futbol Base Masculina
y Femenina.

El médulo formativo trataba en esta ocasion sobre el Programa de Prevencion y Proteccion a la
Infancia y la Adolescencia frente a la Violencia del Club. El contenido fue el siguiente:

e Las normas

e La LOPIVI (Ley Organica de Proteccion a la Infancia y a la Adolescencia frente a la
Violencia)

e La figura del Delegado y Delegada de Proteccion del menor del Club

e Aplicacion practica en el Levante UD SAD (Normas internas como el Cédigo Etico y de
Conducta, el Reglamento de Régimen Interno, el Régimen disciplinario...)

e Ciberbullying (riesgos y consecuencias legales)

5.5. Otras medidas o acciones puestas en marcha

a) Auditoria legal reglamentaria:

Durante los meses de junio y julio de 2025 se ha realizado la auditoria legal reglamentaria sobre
el funcionamiento del modelo de organizacion y gestion del Club con respecto a la Norma UNE
19601 que exige LALIGA como requisito de inscripcién a todos los Clubes de 12 y 22 division.

El informe ha sido redactado por Juan Manuel Badenas (Catedratico de Derecho Civil) y las
principales conclusiones son que el Club dispone de un modelo de gestion y organizacion
suficiente para cumplir con las expectativas previstas por el art. 31 bis del Cddigo Penal, a los
efectos de eximir de responsabilidad a la entidad.

b) Entrega de la Guia de Buenas Practicas de La Liga de Futbol Profesional a las primeras
plantillas y al personal técnico del equipo masculino y femenino y a la del Atlético Levante
ubD

Alolargo de la temporada se hizo entrega de la Guia que recoge los riesgos principales que tienen
estos colectivos:

- Apuestas de entretenimiento/ocio
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- Amafos de partidos o alteracion de los mismos, primas por ganar o incentivos
extraordinarios.

- Uso de redes sociales

- Discriminacién, racismo

- Canal de denuncias/Canal de Informante

c) Colocacion carteles de LALIGA

Para dar cumplimiento a la circular de Integridad de la LALIGA para la temporada 24/25 se
colocaron diferentes carteles en las instalaciones del Estadio Ciudad de Valencia en la Ciudad
deportiva de Bunol, en el polideportivo municipal de Nazaret (Valencia) asi como en las oficinas
del Club.

d) Analisis de los riesgos penales:

Durante la presente temporada, entre mayo y junio, se ha realizado un nuevo analisis de riesgos
del Club, adaptado los cambios de contexto, a las novedades legislativas y al nuevo organigrama
aprobado por el Consejo de Administracion de la sociedad. Para ello se celebraron reuniones
individuales con el equipo directivo del club.

Se hizo una revisidn de los riesgos generales y especificos de cada una de las areas, valorando
los tipos penales y se revisaron todos los valores de impacto y probabilidad de cada uno de los
tipos penales en los que se puede ver involucrado el Club como persona juridica.

En conclusion, no hay practicamente cambios con respecto al ultimo analisis realizado. Se informo
de todo ello a la Direccion del Club.

e) Revisiéon y actualizacién de los documentos del Programa de Compliance:

Otra de las actuaciones desarrolladas y como consecuencia de las reuniones mantenidas con el
nuevo personal directivo, se esta procediendo a la revision y actualizacion de todos los Protocolos
de cumplimiento normativo para ser adaptados a la nueva estructura y contando con las
aportaciones de ellos. Esta previsto que esté todo para finales de septiembre.

f) Proteccion de datos de caracter personal:

Se han mantenido reuniones de seguimiento con la empresa Govertis sobre las actuaciones en
materia de proteccién de datos de todas las actividades del Club, para verificar su cumplimiento.
Se esta trabajando en la redaccién de un nuevo protocolo de privacidad y en un nuevo modelo de
acuerdo de confidencialidad para todo el personal del Club y proveedores.

g) Comunicaciones a los jugadores y cuerpo técnico de la primera plantilla masculina del
Club para dar cumplimiento a la Recomendacién de La Liga por la que se prohibe la
alteracion de la competicion.

Por parte del OSC, con fecha 25 de abril de 2025, se envié comunicacién al Director General de
la entidad (Com. 01-25) para que se entregara la carta de LALIGA dirigida a los jugadores y al
cuerpo técnico de la primera plantilla del equipo masculino y con el fin de dar cumplimiento a las
Recomendaciones de la Direccion de Integridad y Seguridad, por el elevado riesgo de que
eventualmente se puedan materializar conductas tendentes a predeterminar o alterar de manera
deliberada y fraudulenta el resultado de los partidos. Conductas todas ellas que pudieran resultar
constitutivas de un ilicito penal, informando de las graves consecuencias para ellos y para el Club
y recordando la direccién del canal de denuncias/informante para cualquier comunicacion al
respecto.
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El 7 de mayo se hizo entrega de las cartas individuales a los jugadores y al cuerpo técnico, que
procedieron a su firma y con la misma fecha se envié correo electrénico por parte del Instituto
Valenciano de Compliance (en representacion del OSC) a las Direcciones de Integridad y
Cumplimiento y Control Interno de LALIGA confirmando la entrega de las mismas.

h) Comunicaciones de Compliance

En colaboracién con la Direccién General y de RRHH se remitieron diferentes comunicaciones
informativas de Compliance a todo el personal del Club.

i) Asesoramiento

Asesoramiento en materia de cumplimiento normativo para los distintos departamentos y areas.

j) Actualizaciéon y Seguimiento del protocolo de monitoring del Club.

En marzo de 2025 se hizo la actualizacion del protocolo de monitoring del Club siendo adaptado
a los cambios del personal directivo que tuvieron lugar en las diferentes areas y Direcciones de la
organizacion. El protocolo comprende los riesgos susceptibles que se pueden producir de tipo
econdmico, de contratacién, de prevencién de riesgos laborales, de denuncias, ... Se emiten los
certificados correspondientes, con caracter trimestral y son firmados por los responsables de cada
area. Estos certificados son evidencias de cumplimiento del programa de cumplimiento del Club.

k) Seguimiento del protocolo de diligencia debida del Club.

Por parte del IVC se han celebrado varias reuniones de seguimiento del cumplimiento del protocolo
de diligencia debida del Club.

1) Actualizacién de los indicadores del portal de transparencia.

Para seguir con el cumplimiento de TRANSPARENCIA INTERNACIONAL ESPANA se revisaron
y actualizaron los indicadores de transparencia del Club.

m) Ciberseguridad.

Se ha estado en contacto continuo con Oscar Copado (Responsable Informatico del Club) con la
finalidad de adoptar las medidas de prevencidn necesarias para evitar cualquier riesgo y peligro
para el Club, dado el incremento de la ciberdelincuencia que afecta a todas las organizaciones.

n) Cartel del Canal del Informante del Levante UD SAD.

Como en las temporadas anteriores, siguiendo la politica de transparencia y de dar visibilidad al
Canal del Informante del Club, se colocaron los carteles especificos de informacién en los accesos
a las oficinas del Club y a los de la Ciudad Deportiva de Bufiol.

5.6. Aportaciones y Donaciones a Fundaciones y Entidades sin animo de lucro

Durante la temporada 2024-2025, el club ha realizado diversas donaciones y aportaciones tanto a
Fundaciones como a Entidades sin 4nimo de lucro, desglosada de la siguiente manera:

- Fundacion CV Levante UD Cent Anys: 67.960,02 euros como parte del convenio de
colaboracién (84.000€ en la temporada 2324)

4. Asociacion Espaiola Contra el Cancer: 300 euros.
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6.SOCIEDAD

6.1. Fundacion

El objeto social de la Fundacion Cent Anys Levante UD tiene como MISION fomentar actividades
y programas de interés publico y social. Con la VISION de ser un referente en el uso del deporte
como herramienta de inclusion social. Trasladar los VALORES inherentes del deporte para
favorecer la educacion integral de la infancia y la juventud. Con especial acento en el colectivo de
personas con diversidad funcional, asi como la inclusién social de los mas vulnerables.

También, se incluye entre las atribuciones la gestion y desarrollo de los proyectos de voluntariado,
social y deportivo.

La Fundacion durante la temporada 2024-2025 desarrollé sus programas de actividades socio
deportivas entorno a cinco grandes areas:

o Actividades deportivas y ludicas
e Actividades formativas y culturales con el publico infantil como objetivo principal.

e Proyectos de integracién social a través del deporte, nifios y nifias en riesgo de
exclusién social y con discapacidad.

e Colaboraciones con asociaciones sin animo de lucro y voluntariado. Colaboracion para
la proteccion del medio ambiente.

Integracion laboral para personas con discapacidad.

Cabe remarcar que desde la Fundacion se considera la practica deportiva y fisica de sus
deportistas con discapacidad como una potencial herramienta de integracion social para ellos,
Como prueba de ello es que, una temporada mas, se cuenta con personal técnico cualificado para
el desarrollo especifico de proyectos de integracion socio laboral para nuestros deportistas.

En todas las areas bien a través de nuestros empleados o en colaboracién entidades debidamente
reputadas, la titulacion y capacidad son elementos indispensables para el desarrollo de los
proyectos.

Destacar el gran sentimiento de pertenecia desarrollado entre nuestros deportistas de las
secciones detalladas a continuacién, al igual que con sus familias. El compromiso social de la
fundacién se extiende hasta la implicacion de las familias, como una parte importante del buen
funcionamiento de nuestras secciones.

Esta temporada hemos abierto una nueva via para seguir creciendo desde la sostenibilidad. Se
ha implementado una bolsa de trabajo entre nuestros deportistas para ayudar por su inclusion
laboral.

LEVANTE EDI

La seccion de Levante EDI (escuela de futbol para personas con discapacidad intelectual) es el
proyecto mas fuerte que tiene la Fundacién del Levante UD, con un alto impacto social a nivel
autondmico, nacional y, poco a poco, a nivel internacional. En la temporada 2024-2025 seguimos
creciendo y llegamos a la cantidad de 182 deportistas, superando la temporada pasada.

Destacando la incorporacion de nuevos deportistas de Iniciacion, con una franja de edad de 5 a
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10 anos.

Siempre siguiendo el modelo de metodologia, valores y mision de la fundacién. Crecer desde el
convencimiento y la sostenibilidad.

Nuestro Levante UD EDI, disputé diversas competiciones y torneos durante toda la temporada.
Formado por deportistas con discapacidad intelectual mayores de 16 de afos, participaron en las
4 fases de la Liga Genuine, que se disputaron en Tarragona, Valencia, Villarreal y Bilbao. Un afio
mas, destacar el alto nimero de participantes de nuestra escuela Levante EDI, en la Liga Genuine.

Con nuestro escudo, participaron 63 deportistas 16 mujeres y 47 hombres. Nuestro modelo de
Escuela, no es seguido por casi ningun otro club de la La Liga.

La gran mayoria de clubes no tiene bajo la estructura de club o fundacién los equipos para
personas con discapacidad. Como dato, nuestra participacion dobla en nimero al segundo club o
fundacion de La Liga Genuine.

Dentro de la seccion del Levante EDI, contamos con el Levante UD EDI Iniciacién, que son los
deportistas mas pequefios de la escuela, conformados entre 5 y 15 afios. En la temporada 2024-
2025 llegamos a 42 deportistas con discapacidad intelectual. Durante el afio seguimos realizando
jornadas de convivencia con patrocinadores, ademas de desarrollar actividades de otros deportes
o de sensibilizacion del medio ambiente, como una actividad de escalada o recogida de residuos
en la playa. Ademas de participar en el torneo Todos Jugamos, participamos en varias jornadas
de convivencia con patrocinadores y colegios.

Para terminar con la seccion, destacamos nuestro equipo Levante UD Femenino. En la temporada
2024/2025, contamos con 30 nifias y mujeres con discapacidad intelectual, siendo la Fundacién
con mayor numero de deportistas femeninas en la comunidad. Ademas, seguimos participando en
torneos solo con equipos formados por mujeres con discapacidad intelectual, fomentando el Futbol
femenino con este colectivo. Participamos en esta temporada en el torneo Todos Jugamos y en el
campeonato Nacional inclusivo FECAM de Albacete.

Esta temporada 24/25, hemos realizado jornadas de convivencia de, nuestra seccién, con
patrocinadores colaboradores y empresas interesada en nuestra fundacién. Han servido para
fidelizar a patrocinadores y abrir posibilidades de patrocinio o colaboracién.

LEVANTE UD MASCLETS- Hockey Silla de Ruedas Eléctrica y Futbol SRE

Es nuestra seccion pionera entre todas las de deporte adaptado que se encuentran bajo el
paraguas de Levante UD y la Fundaciéon Cent Anys. Seguimos siendo el unico club del fatbol
profesional que tiene este deporte entre sus secciones.

Esta temporada hemos contado con 14 jugadores con discapacidad fisica y organica. Se renovo
acuerdo con FESA - Federacio de Esport Adaptat CV-, para la utilizacion del Pabellén de la
Universitat de Valéncia como lugar de entrenamientos. Fruto de este acuerdo, se empezé a
trabajar con la base para conseguir ampliar y seguir el modelo de escuela de deporte adaptado.
En esta primera temporada, se han iniciado 10 personas entre10 y 32 afios en la practica del
HSRE.

En el acuerdo con la federacion, por segunda temporada, de la mano de FESA, seguimos
trabajando con el modelo escuela de deporte adaptado. Vamos sumando nuevos deportistas y
siendo referentes en el futbol profesional.

Durante la temporada 2024/2025 volvimos a competir la liga nacional de clubes HSRE, distribuida
en tres sedes: en Madrid, Barcelona y finalizando en nuestra ciudad. A nivel deportivo quedamos
en tercera posicion del campeonato nacional.
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La actividad principal desarrollada durante el afio son los entrenamientos semanales en los que el
equipo se prepara para las competiciones. Ademas, se incluyen diferentes jornadas de convivencia
conjuntamente con otras secciones de deporte adaptado, visitas y charla en colegios, partidos
amistosos, jornadas en colaboracion con instituciones... todas estas acciones con el objetivo de
visibilizar y promocionar este deporte que tanto ofrece a nuestros deportistas.

Destacar que esta temporada hemos iniciado una nueva modalidad para deporte en SER, se trata
del Futbol Powerchair. Este deporte, cuenta con una federacion internacional y aunque en
Espana, lleva poco tiempo, ya somos 8 equipos repartidos por la geografia espafiola. Destacar,
una vez mas, que es el Levante UD y su Fundacién, la unica entidad del futbol profesional que ha
apostado por este deporte.

La plantilla se ha visto aumentada hasta los ocho deportistas. Confiando en ampliarla para la
préxima temporada. El acuerdo con la Federacion de Powerchair Espafia, es muy bueno para
generar interés en el colectivo de personas con discapacidad sensorial.

Con estas acciones, también se refuerza el sentido de pertenencia y los valores del club y de la
Fundacién. Ese es el camino que vamos a seguir trabajando en beneficio de la integracién del
colectivo, a través del deporte y con nuestro escudo en el pecho.

Nuestros deportistas y el resto de las personas con discapacidad organica que practiquen
deporte. Normalizar la discapacidad y utilizar el deporte como herramienta de inclusion.

Esta temporada se ha vuelto a mejorar las prestaciones de algunas de las sillas de ruedas
eléctricas. Una necesidad detectada desde hace tiempo, con un coste alto por las caracteristicas
de estas sillas de competicion.

Trabajamos para solicitar ayudas para la adquisicion de las sillas de competicion.

LEVANTE UD PC

La escuela Levante UD PC entrena en la sede en el polideportivo municipal la Balaguera, en Albal,
fruto del convenio que nacié hace 1 afio con el Ayuntamiento del municipio.

Ha contado con 18 jugadores con paralisis cerebral y/o dafo cerebral adquirido. Se ha competido
en la categoria de promesas en la Liga Nacional FEDPC, tras evolucionar la metodologia y formato
de la propia escuela. Hemos priorizado llegar a mas deportistas jovenes, ya que hemos captado a
varios deportistas menores de 16 afios, y en los que en esta modalidad consiguieron un segundo
puesto.

Nuestra escuela de Levante PC, participé ademas en jornadas de convivencias y de sensibilizacion
ademas del futbol, junto con el resto de las secciones de la Fundacion.

LEVANTE UD TENIS DE MESA

Ademas de la seccion de futbol para personas con discapacidad intelectual, en la Fundacién
contamos con otros deportes, como por ejemplo la seccion del Levante UD Tenis de Mesa para
personas con discapacidad intelectual y fisica.

Durante la temporada 2024/2025, contamos con 19 deportistas con discapacidad intelectual y 2
con discapacidad fisica (Lesién medular y hemiparesia), que participaron en diferentes
competiciones, destacando el Campeonato de Espafa de la Federacion Espafnola de Tenis de
Mesa, disputado en Zamora, la “Liga Campeones” de la Comunidad Valenciana, que se disputaron
en 4 sedes diferentes: Manises, Ontinyent, Vinaroz y Altea, y rematamos la temporada con el
Campeonato Autonémico de la Comunidad Valenciana, disputado en Requena.
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En todos los torneos hemos tenido una buena asistencia y un buen rendimiento deportivo. Esta
seccion (que lleva desde la temporada 2017/2018), trabaja, fuera del ambito del futbol, por la
mejora de la calidad de vida de las personas con discapacidad, mejorando a nivel social, fisico y
psicoldgico en todos nuestros deportistas.

CHARLAS DI_CAPACIDAD

La temporada 2024-25 ha batido el récord de colegios y escolares visitados durante una
temporada. 46 colegios y mas de 4.000 nifios y nifas de la provincia de Valencia, recibieron
la visita y charlas normalizadoras de nuestros embajadores, Ricardo Ten, David Casinos y Mireia
Cabaiies.

Desde 2011, estas charlas de formacion y sensibilizacién sobre la discapacidad trasladan a los
escolares una muestra de valores como la diversidad, la inclusion o el espiritu de resiliencia y
superacion a través de la historia deportiva y personal de dichos embajadores del Levante UD.

Destacar que esta temporada se han visitado 28 colegios de la ciudad de Valéncia y 18 colegios
de la provincia.

Para rematar la enriquecedora experiencia, 23 de los colegios que recibieron a los
embajadores de la Fundaciéon en sus centros visitaron de vuelta el Estadio Ciutat de
Valéncia para saltar al césped para ser ovacionados por la aficion del Levante UD vy disfrutar de
alguno de los partidos del Levante UD.

Sin duda es tangible el impacto de estos 12 afos de trabajo sobre el publico escolar. Antes de
acabar la temporada, ya tenemos lista de espera para la siguiente. Cada vez hay mas nifios y
nifas que acuden a la visita y al estadio con prendas granotas.

ROJA AL BULLYING

Esta ha sido la tercera temporada de nuestro proyecto “Roja al Bullying" que la Fundacién del
Levante UD ha lanzado de la mano del prestigioso psicélogo Enric Valls. Un éxito en la primera
temporada, que se ha visto en la demanda por parte de los colegios en el que este proyecto, que
ha visitado 48 aulas y mas de 1.400 estudiantes de Primaria de diversas localidades de la
provincia de Valencia.

Proyecto muy consolidado y una vez mas, destacar que el club y su fundacién son pioneros en
llevar a las aulas estas charlas de sensibilizacion sobre una lacra muy extendida entre los mas
jévenes.

El acoso o escolar o el ciberbullyng es una lacra que, lamentablemente, se manifiesta con mucha
crudeza y asiduidad. Nuestra fundacién tiene como fin, trasladar los valores, como respeto,
tolerancia, e igualdad.

El objetivo del proyecto se ha cumplido con creces, no siendo otro que el de realizar un trabajo de
prevencion y concienciacion frente al acoso escolar. Una prevencion que no viene a sustituir los
posibles protocolos de actuacion instaurados en los colegios cuando surgen problemas de Bullying,
sino actuar antes de la aparicién de dichos casos.

Con este objetivo la Fundacién pretende ayudar a cubrir el vacio detectado en los centros
educativos en el mencionado trabajo de prevencion. Las charlas van dirigidas a escolares entre 8-
11 afios.

FUNDACION LEVANTE ORRIOLS CONVIVE
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Dentro del objetivo de la inclusiéon de colectivos en riesgo de exclusion social, en el curso 2024/25
la Fundacién consolidé el equipo de futbol sala Fundacion Levante Orriols Convive. Esta escuela
formada por 48 nifos y nifas del barrio de Orriols de hasta 16 nacionalidades distintas, es
un proyecto que apuesta por la convivencia multicultural dentro del barrio de Orriols.

Siempre tuvimos claro que debiamos de estar cera de nuestro barrio. La singularidad de Orriols,
nos hizo ver que el modelo de socio deportivo, aunando educacion responsabilidad y deporte iba
a mejorar nuestra implantacién en el barrio.

Esta temporada, este equipo ha seguido compitiendo junto a otras asociaciones de otros barrios
en laLiga Aprén, lo que supone un paso crucial en la inclusidn de los deportistas. Con este proyecto,
se cumple el objetivo de posicionar al Levante UD como el club del barrio en el que se ubica su
estadio.

El Levante UD y su union con el barrio es una herramienta de sensibilizacion hacia una gran parte
de nuestros socio y aficionados.

TODOS JUGAMOS. Torneo Inclusivo

Esta temporada 2024/2025 se volvié a celebrar el clasico Todos Jugamos. Contando con la
participacion de 8 de los colegios visitados dentro de nuestras actividades del Club de los Nifios.
Es el punto final a nuestra campafia club de los Nifios, se fomenta la normalizacion de la
discapacidad dentro de un ambiente deportivo y ludico. Convivencia entre nifios y nifias, familias
y contando con la participacion final de los empleados de Caixa Popular en convivencia con
nuestros deportistas.

CAMPANA DE NAVIDAD

Dentro de la campafia de Navidad que realiza el club, a través de la Fundacién, destacamos
nuestra presencia en:

- Visita a Hospitales. Esta temporada hemos mantenido nuestra relacién con los hospitales
de la ciudad de Valencia, realizando una visita anual con representantes del primer equipo
masculino y femenino.

- Cabalgata de Reyes. También como ya es tradicién, el Levante UD y su Fundacion
volvieron a estar presentes, de manera protagonista, en la cabalgata de los Reyes Magos
que organiza la ciudad de Valencia. Este afno estuvimos representados por 1 carroza
personalizada, una jaula-remolque y una furgoneta porta regalos. Ademas, cabe destacar
que esta cabalgata de los Reyes Magos hemos distribuido entre los asistentes, 4.000
balones, 1.000 bufandas y 400 camisetas oficiales.

CALENDARIO SOLIDARIO

Es ya un clasico de nuestro compromiso solidario. Desde 2010 estamos realizando el ya clasico
Calendario Solidario, elaborado por la Fundacién Levante UD y con presencia de deportistas de
los primeros equipos masculino, femenino, asi como deportistas de nuestras secciones de deporte
adaptado y miembros de las asociaciones beneficiarias Avapace Fundacion Sindrome Duchesne
y Asociacié Esportiva Masclets. Se elaboraron dos modelos de calendario, sobremesa y pared.

DOCUMENTAL “MANERAS DE VIVIR”
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Durante esta temporada se ha seguido emitiendo el documental elaborado en 2019 por la
Fundacién Levante UD "Maneras de Vivir" en distintos centros escolares, de la mano de Diputacién
de Valencia, convirtiéndose cada vez mas en un producto educativo y didactico que pone de
manifiesto los valores positivos del deporte mientras se normaliza y naturaliza la discapacidad.
Dentro del acuerdo /convenio, con Diputacion de Valencia, sigue emitiendo en diferentes foros de
colegios, escuela deportivas y forum de cinéfilos de la provincia.

6.2. Cadena de suministro responsable: Colaboracién y trabajo con proveedores.

El Club, como todos los clubes de La Liga, mantiene como principales grupos de interés en la
industria del deporte del futbol profesional a tres instituciones de ambito nacional. El citado RD
acuerda el destino de una parte de los recursos generados por derechos audiovisuales al resto de
deportes federados mediante un incremento en las cuotas destinadas al CSD.

Conforme lo dispuesto en el RD- Ley 15/2020, mas conocido como “Pacto de Viana", por el que
los clubes de La Liga afrontan una serie de compromisos tanto con RFEF, el CSD y la AFE.

o RFEF: fortaleciendo el futbol de formacion y el desarrollo del futbol aficionado.

e CSD:incrementando tanto la proteccion social de jugadores/as de futbol aficionado como
la aportacion de recursos econémicos a los deportistas de Alto Nivel.

o AFE: Las ayudas destinadas garantizan que la AFE pueda realizar acciones en beneficio
de los actuales jugadores profesionales, como de aquellos que ya no ejercen su labor
profesional como miembros de la plantilla deportiva de un club.

Cadena de Suministro

En nuestros aprovisionamientos ponemos un especial foco en la sostenibilidad, para intentar
mitigar los posibles impactos negativos en el medioambiente, mientras atenuamos los riesgos
inherentes a la operativa de nuestra cadena de suministro.

La Politica de Compras del Grupo tiene como objetivo consolidar con sus proveedores relaciones
estables y duraderas basadas en sus valores que le permita crear valor en la sociedad de manera
sostenida y dar respuesta a las necesidades y expectativas del grupo de interés “proveedores”.

Nuestra contribucioén al desarrollo local

Contribuimos al desarrollo econdmico y social de nuestro pais a través de la contratacion de
pequefas y medianas empresas locales, lo que permite la creacién de empleos indirectos vy el
mantenimiento del tejido empresarial de nuestro pais, constituido en su mayor parte por pymes.

Gestion sostenible de proveedores

Todos nuestros proveedores tienen la obligacién y el compromiso de respetar las Normas de
Conducta para Proveedores que complementan nuestro Cédigo de Etica Empresarial, de forma
que podamos extender nuestros criterios de sostenibilidad a toda nuestra cadena de suministro.

Impacto de la actividad de la sociedad en las poblaciones locales y en el territorio:

Debido a la localizacién de su centro principal en la ciudad de Valencia, no cuenta con afeccion
relevante en el impacto sobre sociedades de poblaciones locales en el territorio.

Satisfaccion de los clientes (simpatizantes, fans, y socios):
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Actualmente el club no cuenta con un sistema para la medicién de la satisfaccion de los clientes.
Respecto a la satisfaccion el dato interno que manejamos es el % de renovaciones del abono, ya
que entendemos que es el termémetro de la satisfaccion de nuestro abonado, habiéndose
renovado el 100% de los abonos

Con respecto a las quejas de clientes, el Grupo cuenta como canales de atencion al
cliente/abonado en la pagina web, la APP, las redes sociales, asi como el teléfono de la tienda
oficial y el del Club. Siendo el nimero de reclamaciones recibidas en el ejercicio asciende a 2.

6.3. Comprometidos con los Objetivos de la ONU

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU, conocidos por sus siglas ODS, animan a todos
los integrantes de la sociedad a trabajar, activamente, para alcanzar las 17 metas sobre las que
construir un mundo, de verdad, sostenible.

Nuestras lineas maestras en
sostenibilidad pasan por el crecimiento
del club de manera sostenible, lo que
implica fomentar aspectos tales como la
deportividad, la igualdad, la diversidad, el 8 o™
buen gobierno y el medio ambiente, de
manera que se sientan identificaos
nuestros aficionados proyectando una — pop— pep—
imagen que sea ejemplo de igualdad y de oSS Stk LS thiemns
respeto a la sociedad, el deporte y el
medio ambiente.

Estos objetivos son aplicables tanto por los integrantes de la ONU como por representantes de la
sociedad civil, Levante UD se compromete con estas 17 metas con un plan de acciones para
conseguir cada objetivo.

El Grupo se compromete con estas 17 metas con un plan de acciones para conseguir cada
objetivo.

Objetivos ONU Acciones

1- Fin de la pobreza Donaciones a diversas Fundaciones y ONG’s

2- Hambre Cero Contribucion al Banco de Alimentos.

3- Salud y bienestar Promocién de un estilo de vida saludable en las categorias
inferiores, escuelas y campus.

4- Educacion de calidad Formacion continua para todas las personas empleadas

5- Igualdad de género Politicas de Igualdad salarial.

6- Agua limpia y saneamiento. Uso eficiente de los recursos hidricos.

7- Energia asequible y no contaminante  |Uso de energias limpias y saneamientos. Apuesta por la
eficiencia energética

8- Trabajo decente y crecimiento Politicas de salario justo e igualitario

leconomico.

9- Industria, innovacion e infraestructura  |Adopcién de tecnologias para desarrollo de una industria
sostenible.

10- Reduccion de las desigualdades Integracion laboral de personas con discapacidad. Salarios

igualitarios del personal y los puestos de responsabilidad

11- Ciudades y comunidades sostenibles. [Reduccion de emisiones CO2.

12- Produccion y consumo responsable  [Desarrollo de una economia circular que recoge, reutiliza y
recicla sus productos
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13- Accion por el clima Envases y embalajes sostenibles

14- Vida submarina Envases y embalajes reciclables.

15- Vida de ecosistemas terrestres Politica de papel cero, uso eficiente de los recursos y energias
limpias.

16- Paz, justicia e instituciones sélidas Gobierno corporativo.  Integracién  compliance:

17- Alianzas para cumplir los de las supervision y buenas practicas

acciones de Levante UD.

6.4. Informacion fiscal

Levante UD esta firmemente comprometido con el fomento de la actuacion fiscal responsable, la
relacion cooperativa con la Administracién Tributaria y con el impulso al desarrollo de la
transparencia en la comunicacion de la informacion fiscal a los diferentes Grupos de interés.

Los principios sobre los que se articula la estrategia fiscal de la Corporaciéon son los que a
continuacion se definen:

e CONSISTENCIA, en el sentido de que la estrategia fiscal tiene vocacion de permanencia,
y TRANSPARENCIA, por lo que debe darse a conocer a todos los miembros de la
organizacion en su conjunto.

e EXTRICTO CUMPLIMIENTO DE LA LEGALIDAD VIGENTE y de los criterios doctrinales
y jurisprudenciales aplicables, para la obtencidon de la maxima seguridad juridica en el
desarrollo de la actividad del Grupo.

e TOMA DE DECISIONES INFORMADA Y FISCALMENTE RESPONSABLE, basadas
en una interpretacion razonable de la norma.

Los beneficios después de impuestos, los impuestos y las subvenciones publicas recibidas se
detallan en las correspondientes cuentas anuales que se depositan en el Registro Mercantil
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7. SOBRE ESTA INFORMACION

Conforme a lo establecido en la Ley 11/2018, de 28 de diciembre, por la que se modifica el Codigo
de Comercio, el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de julio, y la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, en

materia de informacién no financiera y diversidad, para la elaboracién del Estado de informacién
no financiera se han seguido los estandares internacionales de Global Reporting Iniciative (GRI).

Tabla de relacion entre requerimientos legales Ley11/2018 e indicadores de los estandares

GRI

A continuacién, se describe los indicadores clave de resultados no financieros requeridos por la
Ley 11/2018 de 28 de diciembre en materia de informacion no financiera y diversidad y su relacion
con los indicadores del estandar Global Reporting Initiative (GRI):

Bloque

Contenido

GRI

Apartado

ORGANIZACION

Entorno empresarial (Nombre de la Organizacién; Actividades,

marcas, productos y servicios; Ubicacion de la sede; Ubicacion de 2-1,2-6 Modelo de Negocio
Descripcién del las operaciones; Propiedad y forma juridica; Mercados servidos)
modelo de Organizacion y estructura (Tamario de la organizacion. .
negocio R 2-9 Modelo de Negocio
participaciones en empresas del Grupo)
Objetivos, estrategias, politicas que aplica el Grupo y sus 2-23, 2- .
Modelo de Negocio
resultados 24
Relaciones comerciales, productos o servicios que puedan tener
efectos negativos en esos ambitos. Principales impactos, riesgos y 2-6 Gestion de riesgos
oportunidades
e i Cdédmo gestiona dichos riesgos, explicando los procedimientos
Principales riesgos " g g P P 2-25,3-3  Gestidn de riesgos
utilizados para detectarlos y evaluarlos
Impactos detectados (desglose de los riesgos, en particular a ., X
2-25 Gestién de riesgos

MEDIO AMBIENTE

corto, medio y largo plazo)

Efectos actuales y previsibles de las actividades de la empresa,
sobre la salud y la seguridad

Procedimientos de evaluacién o certificacion ambiental

2-24,2-
Gestion Recursos dedicados a la prevencion de riesgos ambientales 27 3’ 3 Cuestiones
medioambiental La aplicacién del principio de precaucién, medidas para prevenir, 2(')1 2' medioambientales
reducir o reparar las emisiones de carbono que afectan
gravemente al medio ambiente
La cantidad de provisiones y garantias para riesgos ambientales
L, Medidas para prevenir, reducir o reparar las emisiones de Cuestiones
Contaminacion X K 305-7a i X
carbono que afectan gravemente el medio ambiente medioambientales
L. 306-1,
Economia circular ) L o S,
., Medidas de prevencion, reciclaje, reutilizacidn, otras formas de 306-2, .
y prevencion y -, L, ] , Cuestiones
L recuperacién y eliminacion de desechos; acciones para combatir 306-3, . .
gestion de . . medioambientales
A el desperdicio de alimentos 306-4,
residuos
306-5
El consumo de agua y el suministro de agua de acuerdo con las 303-1, .
o Cuestiones
limitaciones locales 303-4, . .
medioambientales
. 303-5
Uso sostenible de . X . X
Consumo de materias primas y las medidas adoptadas para Cuestiones
los recursos . L 301-1 . .
mejorar la eficiencia de su uso medioambientales
Consumo, directo e indirecto, de energia, medidas tomadas para 302-1, Cuestiones
mejorar la eficiencia energética 302-2, medioambientales
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Cambio climatico

Proteccion de la
biodiversidad

Uso de energias renovables

Los elementos importantes de las emisiones de gases de efecto
invernadero generados como resultado de las actividades de la
empresa, incluido el uso de los bienes y servicios que produce

Medidas adoptadas para adaptarse a las consecuencias del
cambio climético

Metas de reduccidn establecidas voluntariamente a medio y largo
plazo para reducir las emisiones de gases de efecto invernadero y
los medios implementados para tal fin

Medidas tomadas para preservar o restaurar la biodiversidad

Impactos causados por las actividades u operaciones en areas
protegidas

302-4,
302-5

302-3
305-1,
305-2,
305-3

n/a

305-5

304-1,

304-3

304-2

Cuestiones
medioambientales

Cuestiones
medioambientales

Cuestiones
medioambientales

Cuestiones
medioambientales

Cuestiones
medioambientales
Cuestiones
medioambientales

INFORMACION SOBRE CUESTIONES SOCIALES Y RELATIVAS AL PERSONAL

Empleo

Organizacion del
trabajo

Ndmero total y distribucion de empleados por sexo, edad, pais y
clasificacion profesional

Ndmero total y distribucion de modalidades de contrato de
trabajo

Promedio anual de contratos indefinidos, de contratos
temporales y de contratos a tiempo parcial por sexo, edad y
clasificacion profesional

Ndmero de despidos por sexo, edad y clasificacion profesional

Remuneraciones medias y su evolucion desagregados por sexo,
edad y clasificacién profesional o igual valor

Brecha salarial: remuneracién de puestos de trabajo iguales o de
media de la sociedad

Remuneracién media de los consejeros y directivos, incluyendo la
retribucion variable, dietas, indemnizaciones

Pago a los sistemas de prevision de ahorro a largo plazo

Implantacién de politicas de desconexién laboral

Empleados con discapacidad

Ndmero de horas de absentismo

Medidas de conciliacién

2-7,405-
1

2-7

n/a

n/a

2-19,
401-2

405-2

N/a

201-3,
401-3

405-1

403-2

401-3

Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal
Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal
Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal
Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal
Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal
Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal
Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal
Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal
Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal al
Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal
Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal
Informacion sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal
Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal
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Salud y seguridad

Relaciones
sociales

Formacion

Accesibilidad
universal

Igualdad

Condiciones de salud y seguridad en el trabajo

Accidentes de trabajo, en particular su frecuencia y gravedad, asi
como las enfermedades profesionales, desagregado por sexo

Organizacion del didlogo social, incluidos procedimientos para
informar y consultar al personal y negociar con ellos

Porcentaje de empleados cubiertos por convenio colectivo por
pais

Balance de los convenios colectivos, particularmente en el campo
de la salud y la seguridad en el trabajo

Politicas implementadas en el campo de la formacion

Cantidad total de horas de formacién por categorias
profesionales

Medidas adoptadas para facilitar la accesibilidad de los colectivos
mas vulnerables

Medidas adoptadas para promover la igualdad de trato y de
oportunidades entre mujeres y hombres

Planes de igualdad

Medidas adoptadas para promover el empleo
Protocolos contra el acoso sexual y por razén de sexo, la
integracion y la accesibilidad universal de las personas con

discapacidad

Politica contra todo tipo de discriminacion

Gestion de diversidad

403-1,
403-2,
403-4,
403-5,
403-6,
403-7

403-9,
403-10

402-1

2-30

407

404-2

404-1

n/a

406-1

n/a

n/a

n/a

406-1

n/a

Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal

Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal
Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal
Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal
Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal
Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal
Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal
Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal
Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal
Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal
Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal
Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal
Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal
Informacién sobre
cuestiones sociales y
relativas al personal

INFORMACION SOBRE EL RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

Derechos
humanos

Aplicacion de procedimientos de diligencia debida en materia de
derechos humanos

Prevencién de los riesgos de vulneracién de derechos humanos

Medidas para mitigar, gestionar y reparar posibles abusos
cometidos

Denuncias por casos de vulneracidn de derechos humanos

Promocién y cumplimiento de las disposiciones de los convenios
fundamentales de la Organizacién Internacional del Trabajo
relacionadas con el respeto por la libertad de asociacion y el
derecho a la negociacién colectiva

2-23,
410-1
412-2,
412-3

3-3,412-

2
411-1

407-1

Compliance

Compliance

Compliance

Compliance

Compliance
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Eliminacidn de la discriminacidn en el empleo y la ocupacién 406-1
Eliminacion del trabajo forzoso u obligatorio 409-1
Abolicion efectiva del trabajo infantil 408-1

INFORMACION RELATIVA A LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y EL SOBORNO

3-3, 205-
Medidas adoptadas para prevenir la corrupcion y el soborno 2 205-3
Corrupcién y ’
) . 3-3, 205-
soborno Medidas para luchar contra el blanqueo de capitales
2,205-3
Aportaciones a fundaciones y entidades sin animo de lucro 415-1

INFORMACION SOBRE LA SOCIEDAD

203-1,
. . 203-2,
Impacto de la actividad de la Sociedad en el empleoy el 204-1
desarrollo local !
413-1,
413-2
Compromisos con 203-1
el desarrollo Impacto de la actividad en la sociedad en las poblaciones locales y 203 2'
. . &
sostenible el territorio 204-1
Relaciones mantenidas con los actores de las comunidades 2.29
locales y las modalidades de didlogo con estos
. o - 2-28,
Acciones de asociacion o patrocinio
413-1
Inclusién en la politica de compras de cuestiones sociales, de
) ) . . n/a
igualdad de género y medioambientales
Subcontratacion y 308-1,
proveedores Consideracién en las relaciones con proveedores y 308-2,
subcontratistas de su responsabilidad social y ambiental 414-1,
414-2
416-1,
Medidas para la salud y la seguridad de los consumidores 416-2,
X 417-1
Consumidores 225
Sistemas de reclamacion, quejas recibidas y resolucion de las 416 2'
mismas !
418-1
Beneficios obtenidos pais por pais 207-4
Informacion fiscal Impuesto sobre beneficios pagados n/a
Subvenciones publicas recibidas 201-4

Compliance
Compliance

Compliance

Compliance

Compliance

Compliance

Sociedad

Sociedad

Sociedad

Sociedad

Sociedad

Sociedad

Sociedad

Sociedad

Area econdémica
Area econémica

Area econdmica
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FORMULACION DEL ESTADO DE INFORMACION NO FINANCIERA CONSOLIDADO DEL
EJERCICIO 2024/2025

En cumplimiento de lo dispuesto por la legislacion vigente, el Consejo de Administracion de
LEVANTE UNION DEPORTIVA, S.A.D. en fecha 3 de noviembre de 2025, ha formulado el Estado
de Informacion No Financiera Consolidado correspondiente al ejercicio anual terminado el 30 de

junio de 2025.
CONSEJO DE_ADMINISTRACION DEL LEVANTE UNION DEPORTIVA, S.A.D.
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