Real & OVIEDO

TECNICO LABORAL, CONTABLE Y FISCAL

Descripcion

REAL OVIEDO SAD, Equipo de Futbol que juega en la Liga de Futbol Profesional Espanola.
Fundado en 1926.

Buscamos Talento- TECNICO LABORAL, CONTABLE y FISCAL en dependencia directa del Director
departamental de Finanzas.

Requisitos

e Titulo universitario en Relaciones Laborales, Administracion de Empresas o Contabilidad.
¢ Minimo 3 afios de experiencia en posiciones similares, con un enfoque destacado en la gestién
laboral de nédminas, fiscal y administrativa.

Funciones:

e Gestionycontrol de la ndmina: Supervisiony ejecucion de los procesos de calculo de
sueldos y salarios, liquidaciones, prestaciones sociales, vacaciones, entre otros.

e Asesoriay gestion de asuntos laborales: Elaboracidn y actualizacién de contratos de
trabajo, seguimiento a normativas laborales, asesoria en temas relacionados con
seguridad social y beneficios.

e Contabilidad general: Apoyo en la preparacion de estados financieros, control de cuentas
contablesy conciliaciones bancarias.

e Elaboracion de informes: Generacidn de reportes periddicos sobre el estado financieroy
laboral de la empresa, segun las necesidades del area.

e Atencién arequerimientos legales: Colaboracidn con auditorias internas y externas, asi
como con los entes reguladores de seguridad socialy laboral.

e Optimizacion de procesos: Participacion en la mejora continua de los procesos
contablesy laborales dentro de la empresa.

Gestion laboral:

e Confeccion de ndminasy envios de seguros sociales.

e Altas, bajasy modificaciones de jornadas y contratos de trabajadores.

e Navegaciony tramites en el Sistema Red.

e Preparacién de finiquitos y cartas de despido.

e Interpretaciény aplicacidon de convenios colectivos, incluyendo la actualizaciéon de tablas
salariales vigentes.

e Calculo de IRPFy contestacion de diligencias de embargos de Hacienda, Seguridad Social
y otros organismos publicos.

e (Gestion de partes DELTA, tramitacién de incapacidades temporales (IT) y comunicacion
activa con mutuas.

e Solicitud y gestion del REA (Registro de Empresas Acreditadas) y cotizacion extraordinaria
a la Fundacién Laboral de la Construccion.

e Gestion fiscal y administrativa:
e Contabilidad, preparaciény declaraciéon de impuestos: IRPF, IVA e Impuesto de
Sociedades.



e Tramitacién de ayudasy subvenciones.

e Control de notificaciones electrdnicas, asi como preparacion de recursos y alegaciones.
e Tramites administrativos con empresas y autbnomos.

e Solicitud, descarga, actualizacién y manejo de certificados digitales.

Conocimientos

e Dominio avanzado en la gestion de néminas (procesos de calculo, liquidaciones, aportes,
etc.).

e Conocimiento de las normativas laborales y tributarias vigentes.

e Experiencia con software contable y gestién de personal.

e Capacidad pararealizar informes y reportes contables y laborales.

Habilidades

e Capacidad analitica y organizacion.

e Conocimiento en Legislacién Laboraly Fiscal.

e Proactividad, responsabilidad y trabajo en equipo.

e Dominio de paquetes informaticos y software especializado.

Herramientas y sistemas

e Manejo de diferentes softwares de contabilidad y laboral.
e Navegacion en portales oficiales y uso de sistemas especificos para comunicaciones
laborales y fiscales.

Se ofrece:
e Incorporarte a una entidad de futuro en pleno crecimiento y profesionalizacion.
e Contrato indefinido a jornada completa.
e Incorporaciéninmediata.
e Buen ambiente de trabajo.
e Contrato indefinido.
e Jornadacompletade L aV. Horario de 10:00-14:00 y de 16:00-19:00 horas.
e Sevalorara que venga del sector deportivo con experiencia previa en este ambito.

Si quieres formar parte de nuestro equipo ponte en contacto con nosotros en el siguiente
mail empleo@realoviedo.es

En cumplimiento de lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016, General de Proteccién de Datos (RGPD) y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, le Informamos que: el responsable de sus datos es REAL OVIEDO, S.A.D.
con CIF A33014952 y domicilio en C/ ISIDRO LANGARA S/N, 33013-OVIEDO.

Asi mismo, se le informa de que trataremos a informacién que nos facilita con el fin de cubrir el puesto vacante y mantenerle
informado de las distintas vacantes a un puesto de trabajo que se produzcan en nuestra organizacién. Los datos
proporcionados se conservaran hasta la adjudicacién de un puesto de trabajo o hasta que usted ejerza su derecho de
cancelacion. Ud. tiene derecho a acceder a sus datos personales, rectificar los datos inexactos o solicitar su supresion
cuando los datos ya no sean necesarios. Los datos no se cederadn a terceros. Puede consultar informacién adicional
en: https://www.realoviedo.es/nota-legal
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