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REAL OVIEDO SAD, Equipo de Futbol que juega en la Liga de Futbol Profesional Española. 
Fundado en 1926.  

Buscamos Talento- TÉCNICO DE MANTENIMIENTO E INSTALACIONES en dependencia directa del 
Responsable de Instalaciones y Directora departamental de Operaciones. 

Requisitos 
• Formación:  FP Técnica, Ciclo Formativo de Grado Superior. Relacionada con la gestión operativa de 

servicio, planificación de recursos, mantenimiento e instalaciones. 

• Conocimientos: se valorará informática para la electrónica, competencias digitales, conocimiento 
del mundo del fútbol.  

• Competencias: compromiso con el trabajo, anticipación, comunicación interpersonal, cooperación, 
solución de problemas, planificación.  

• Experiencia: Experiencia de al menos 2 años como técnico/a instalador/a en un puesto similar. 

• Carné de conducir. Residir en Asturias. 

Funciones: 

• Planificar y gestionar las compras y pedidos de suministros del Club. Planificar y asignar los 
recursos necesarios para implementar las instalaciones de seguridad y organizar los 
mantenimientos. 

• Dotar al Club de la mejor organización para el óptimo funcionamiento de todas las instalaciones. 
Realizar la gestión documental, técnica y económica de las instalaciones y los mantenimientos. 

• Realización y/o gestión de las reparaciones necesarias en todas las instalaciones del Club. Realizar 
las planificaciones de las inspecciones a realizar en las instalaciones, definiendo los elementos a 
inspeccionar. 

• Desarrollo del mantenimiento preventivo. Definir las acciones correctoras o la detección de no 
conformidades. 

• Evaluación, control y reporting de los indicadores sobre la actividad del área. 

• Coordinación con las subcontratas y proveedores externos de servicios.  

Ofrecemos: 

Incorporarte a una entidad de futuro en pleno crecimiento y profesionalización. 

• Incorporarte a una entidad de futuro en pleno crecimiento y profesionalización.   
• Contrato indefinido a jornada completa. 
• Incorporación inmediata.  
• Buen ambiente de trabajo. 
• Se valorará que venga del sector deportivo con experiencia previa en este ámbito. 

Si quieres formar parte de nuestro equipo ponte en contacto con nosotros en el siguiente 
mail empleo@realoviedo.es 

En cumplimiento de lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 
2016, General de Protección de Datos (RGPD) y la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos 
Personales y garantía de los derechos digitales, le Informamos que: el responsable de sus datos es REAL OVIEDO, S.A.D. 
con CIF A33014952 y domicilio en C/ ISIDRO LANGARA S/N, 33013-OVIEDO. 

Así mismo, se le informa de que trataremos a información que nos facilita con el fin de cubrir el puesto vacante y 
mantenerle informado de las distintas vacantes a un puesto de trabajo que se produzcan en nuestra organización. Los datos 
proporcionados se conservarán hasta la adjudicación de un puesto de trabajo o hasta que usted ejerza su derecho de 
cancelación. Ud. tiene derecho a acceder a sus datos personales, rectificar los datos inexactos o solicitar su supresión 
cuando los datos ya no sean necesarios. Los datos no se cederán a terceros. Puede consultar información adicional 
en: https://www.realoviedo.es/nota-legal 
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